STATUT
SZKOLY PODSTAWOWE]
Im. Noblistdow Polskich

w Siostrzytowie



PODSTAWA PRAWNA:

Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 roku o systemie oswiaty (Dz. U. z 1991 roku Nr 95 pozycja 425
wraz z pozniejszymi zmianami) ,

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001 roku w sprawie ramowych
statutow publicznego przedszkola oraz publicznych szkot (Dz. U. z 2001 roku Nr 61, pozycja
624 wraz z pozniejszymi zmianami)

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U. 2018 poz. 996)



ROZDZIAL 1

POSTANOWIENIA OGOLNE
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1. llekro¢ w dalszej czesci Statutu jest mowa o:

1) szkole - nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowg im. Noblistow Polskich z siedzibg
w Siostrzytowie nr 97

2) oddziale przedszkolnym - nalezy przez to rozumie¢ roczne przygotowanie przedszkolne
zorganizowane w szkole podstawowej

3) dyrektorze - nalezy przez to rozumie¢ dyrektora Szkoty Podstawowej im. Noblistow
Polskich w Siostrzytowie

4) radzie pedagogicznej — nalezy przez to rozumie¢ rad¢ pedagogiczng Szkoty Podstawowej
im. Noblistdw Polskich w Siostrzytowie

5) ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty

6) statucie - nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoty Podstawowej im. Noblistow Polskich w
Siostrzytowie

7) uczniach - nalezy przez to rozumie¢ dzieci realizujace roczne przygotowanie
przedszkolne oraz uczniéw szkoly podstawowej

8) rodzicach - nalezy przez to rozumiec takze prawnych opiekundéw dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujace piecze¢ zastepcza nad dzieckiem

9) wychowawcy - nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktdremu opiece powierzono jeden
oddziat w szkole

10) nauczycielach - nalezy przez to rozumie¢ pracownikéw pedagogicznych Szkoty

11) organie sprawujacym nadzor pedagogiczny- nalezy przez to rozumie¢ Lubelskiego
Kuratora O$wiaty

12) organie prowadzacym - nalezy przez to rozumie¢ Wojta Gminy Trawniki

13) MEN- nalezy przez to rozumie¢ Ministerstwo Edukacji Narodowe;j
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Szkota dziala na podstawie ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 roku o systemie o$wiaty

orzeczenia nr 103/58 z dnia 23 grudnia 1958r wydanego przez Prezydium Os$wiatowe;j

Rady Narodowej Lublinie, Ustawy Prawo Oswiatowe z dnia 14 grudnia 2016 roku Nazwa

szkoty brzmi: Szkota Podstawowa im. Noblistow Polskich w Siostrzytowie.

6.

Siedzibg szkoty jest budynek o adresie Siostrzytow 97.
Cykl ksztatcenia w szkole trwa 8 lat.
W szkole organizuje si¢ roczne przygotowanie przedszkolne.

Szkota, poczawszy od pierwszej klasy, zapewnia uczniom nauke jednego jezyka obcego
nowozytnego, a od klasy siodmej szkota zapewnia nauke drugiego jezyka nowozytnego

Pierwotne i najwicksze prawa wychowawcze posiadajg rodzice w stosunku do swoich
dzieci. Nauczyciele wspierajg rodzicow w dziedzinie wychowania.

Inne informacje o szkole:

Szkota Podstawowa im. Noblistow Polskich w Siostrzytowie

21-044 Trawniki,

tel. 585-00-32,

NIP 713-21-57-966

REGON 001151907
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Szkota posiada sztandar oraz ceremoniat szkolny.

Szkota nosi imi¢ Noblistow Polskich. Imig¢ nadata szkole Rada Gminy Trawniki na
wspolny wniosek Rady Pedagogicznej i Samorzadu Uczniowskiego Szkoty.
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Nazwa szkoly uzywana jest w pelnym brzmieniu.

Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Szkota prowadzi 1 przechowuje dokumentacje zgodnie z odrgbnymi przepisami.
Zasady gospodarki finansowej szkoty okreslajg odrebne przepisy.

Obstuga finansowo-ksiegowa szkoty znajduje si¢ w Gminnym Zespole Ekonomiczno-
Administracyjnym Szkot w Trawnikach.



ROZDZIAL 11

CELE I ZADANIA SZKOLY
85

1. Szkota realizuje cele 1 zadania okreslone w Ustawie o Systemie Os$wiaty z dnia
07.09.1991r, Ustawie Prawo o$wiatowe z dnia 14 grudnia 2016r oraz przepisach wydanych na
ich podstawie, uwzglednia zalecenia Parlamentu Europejskiego i Rady Europy w sprawie
kompetencji kluczowych w procesie uczenia si¢ przez cate zycie a w szczegolnosci:

1) stwarza uczniom warunki do nabycia i rozwoju kompetencji kluczowych w zakresie
rozumowania i tworzenia informacji, wielojezycznos$ci, umiejetnosci matematycznych,
technologii 1 inzynierii, kompetencji cyfrowych, kompetencji osobistych, spotecznych i w
zakresie umiejetnosci uczenia si¢, kompetencji obywatelskich, przedsigbiorczosci,
Swiadomosci 1 ekspresji kulturalnej oraz poszerzenia i poglebienia wiedzy w zakresie
wybranych potrzeb ucznidw.

2) umozliwia uczniom zdobycie wiedzy i umiej¢tnosci niezbednych do uzyskania $wiadectwa
ukonczenia szkoty podstawowej oraz do dalszego ksztatcenia.

2. Szkota zapewnia uczniom pelny rozwdj umystowy, moralny, emocjonalny, fizyczny w

zgodzie z ich potrzebami i mozliwo$ciami psychologiczno - fizycznymi, w warunkach

poszanowania ich godnosci osobistej oraz wolnosci $wiatopogladowej 1 wyznaniowe;.

W realizacji tego zadania szkota respektuje zasady nauk pedagogicznych, przepisy prawa, a

takze zobowigzania wynikajace z Powszechnej Deklaracji Praw Czlowieka ONZ oraz

Konwencji o Prawach Dziecka.

3. Szkota udziela uczniom pomocy pedagogicznej 1 psychologicznej poprzez wspolprace z

poradnig psychologiczno-pedagogiczng oraz w miar¢ potrzeb z innymi instytucjami

swiadczacymi poradnictwo 1 specjalistyczng pomoc dla dzieci i rodzicoéw.

4. Szkota organizuje zgodnie z obowigzujacymi przepisami nauke dla ucznidw

niepetnosprawnych uczeszczajacych do szkoty i pozostajacych w domu.

5. Szkota umozliwia rozwijanie zainteresowan ucznidOw - organizuje zaj¢cia pozalekcyjne w

miar¢ mozliwos$ci finansowych szkoty oraz za zgoda dyrektora szkoty zezwala na odptatne

zajecia zgodne z zyczeniami rodzicOw ucznidw, majace walory wychowawcze 1 poznawcze.



6. Szkota organizuje opieke nad uczniami szczego6lnie uzdolnionymi poprzez umozliwienie im
realizowania indywidualnych programéw nauczania oraz ukonczenie szkoty w skroconym
czasie zgodnie z obowigzujacymi przepisami.
7. Szkota udziela rodzicom pomocy w postaci poradnictwa w zakresie wychowania dzieci.
8. W szkole mogg by¢ organizowane zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze, korekcyjno-
kompensacyjne, logopedyczne, zaje¢cia z gimnastyki korekcyjnej oraz inne w zalezno$ci od
potrzeb ucznidw.
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1. Szkota realizuje swoje zadania, z uwzglednieniem optymalnych warunkdéw rozwoju ucznia,

zasad bezpieczenstwa oraz zasad promocji i ochrony zdrowia poprzez:

1) zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkow pobytu w budynku szkoty oraz
przynaleznym do niego terenie, a takze zabezpieczenie urzadzen przeciwpozarowych
zgodnie z obowigzujacymi przepisami;

2) systematyczng kontrole stanu technicznego obiektow nalezacych do szkoty, urzadzen,
sprzgtu szkolnego i sprzgtu sportowego (w tym ich remonty i modernizacje);

3) utrzymanie urzadzen stotowki, kuchni, zaplecza kuchennego, urzadzen sanitarnych w petnej
sprawnosci technicznej i statej czystosci,

4) wyposazenie pomieszczen szkolnych we wilasciwe oswietlenie, wentylacje, ogrzewanie i
zapewnienie wlasciwej powierzchni uzytkowej;

5) dostosowanie w miare posiadanych mozliwosci sprzgtu szkolnego do wzrostu uczniow i
rodzaju pracy;

6) rownomierne, dostosowane do specyfiki przedmiotow oraz mozliwo$ci uczniow, roztozenie
zaje¢ lekcyjnych w poszczegdlnych dniach tygodnia;

7) pelienie przez nauczycieli aktywnych dyzurow na przerwach migdzylekcyjnych;

8) organizowanie szkolen dla pracownikéw w zakresie bezpieczenstwa i dyscypliny pracy,
zapoznawanie ich na biezaco z nowymi przepisami,

9) sprawowanie nadzoru nad przestrzeganiem przepisow BHP przez osoby prowadzace zajgcia
Z uczniami;

10) zapewnienie nadzoru pedagogicznego na wszystkich odbywajacych si¢ w szkole zajeciach;

11) sporzadzenie 1 przestrzeganie regulamindw w salach lekcyjnych, pracowniach, sali
gimnastycznej;

12) organizowanie wycieczek i wyjs¢ poza obrgb szkoty jako inng forme realizacji podstawy
programowej, zgodnie z odrgbnymi przepisami (zapewnienie bezpieczenstwa ucznidow

podczas wycieczek przez organizowanie wyjs¢ tylko w sprzyjajacych warunkach



atmosferycznych, staty nadzoér opiekuna wycieczki, sprawdzenie stanu liczebnego grupy
przed wyjsciem, w trakcie trwania wycieczki i po powrocie do punktu docelowego, dobor
uczestnikdw pod katem sprawnosci i stanu zdrowia);

13) systematyczne omawianie przepisow ruchu drogowego, ksztatcenie komunikacyjne oraz
przeprowadzanie egzaminu na kart¢ rowerowa, wspoldziatanie z policja w zakresie
bezpieczenstwa ruchu drogowego;

14) zapewnienie pobytu w $§wietlicy szkolnej uczniom z klas I-VIII, ktorzy pozostajg dhuzej w
szkole ze wzgledu na czas pracy rodzic lub ze wzgledu na organizacje dojazdu do szkoty
oraz dzieciom, ktore nie uczg¢szczajg na lekcje religii i/lub etyki;

15) wspolprace z instytucjami wspierajagcymi promocj¢ i ochron¢ zdrowia.

16) zaopatrzenie w bezptatne podrgczniki, materiaty edukacyjne oraz materialty ¢wiczeniowe

uczniow na poszczegolnych poziomach edukacyjnych;

2. Szkota we wszystkich dziataniach kieruje si¢ dobrem ucznia jako wartoscig nadrzedna.

§6a

1. W szkole funkcjonuja oddziaty przedszkolne, ktore realizujg cele i zadania okre$lone w
Ustawie o systemie o§wiaty oraz w przepisach wykonawczych wydanych na jej podstawie.

2. Oddziaty przedszkolne realizuja programy wychowania przedszkolnego uwzgledniajace
podstawe programowa wychowania przedszkolnego.

3. Odzialy przedszkolne zapewniajg bezptatne nauczanie, wychowanie i opiek¢ w czasie
pobytu dzieci w szkole.

4. Celem wychowania przedszkolnego jest wsparcie caloSciowego rozwoju dziecka.
Wsparcie to realizowane jest przez proces opieki, wychowania i nauczania- uczenia si¢ O
umozliwia dziecku odkrywanie wtasnych mozliwosci, sensu dzialania oraz gromadzenie
doswiadczen na drodze prowadzacej do prawdy, dobra i pigkna. W efekcie takiego wsparcia

dziecko osiaga dojrzatos¢ do podjecia nauki na pierwszym etapie edukacji.

5. Zadania przedszkola:

1) Wspieranie wielokierunkowej aktywnos$ci dziecka poprzez organizacje warunkow
sprzyjajacych nabywaniu doswiadczen w fizycznym, emocjonalnym, spolecznym i

poznawczym obszarze jego rozwoju.



2) Tworzenie warunkow umozliwiajagcym dzieciom swobodny rozwoj, zabawe i odpoczynek
W poczuciu bezpieczenstwa.

3) Wspieranie aktywnosci dziecka podnoszacej poziom integracji sensorycznej i umiejetnosci
korzystania z rozwijajgcych si¢ procesow poznawczych.

4) Zapewnienie prawidlowej organizacji warunkéw sprzyjajacych nabywaniu przez dzieci
doswiadczen, ktore umozliwia im cigglto$¢ procesow adaptacji oraz pomoc dzieciom
rozwijajacym si¢ w sposob nieharmonijny, wolniejszy lub przys$pieszony.

5) Wspieranie samodzielnej dziecigcej eksploracji $§wiata, dobdr tresci adekwatnych do
poziomu rozwoju dziecka, jego mozliwosci percepcyjnych, wyobrazen i rozumowania, z
poszanowaniem indywidualnych potrzeb i zainteresowan.

6) Wzmacnianie poczucia wartosci, indywidualno$¢ dziecka oraz potrzeby tworzenia relacji
osobowych i uczestnictwa w grupie.

7) Tworzenie sytuacji sprzyjajacych rozwojowi nawykow i zachowan prowadzacych do
samodzielnosci, dbanie o zdrowie, sprawno$¢ ruchowa i bezpieczenstwo, w tym
bezpieczenstwo w ruchu drogowym.

8) Przygotowanie do rozumienia emocji, uczu¢ wtasnych i innych ludzi oraz dbanie o zdrowie
psychiczne, realizowane m.in. z wykorzystaniem naturalnych sytuacji pojawiajacych si¢ w
przedszkolu oraz sytuacji zadaniowych uwzgledniajacych tresci adekwatne do intelektualnych
mozliwosci i oczekiwan rozwojowych dzieci.

9) Tworzenie sytuacji edukacyjnych budujacych wrazliwo$¢ dziecka w tym wrazliwo$¢
estetyczng w odniesieniu do wielu sfer aktywnosci cztowieka: mowy, zachowania, ruchu,
srodowiska, ubioru, muzyki, tanca, §piewu, teatru, plastyki.

10) Tworzenie warunkéw pozwalajacych na bezpieczng, samodzielng eksploracje otaczajace;j
dziecko przyrody stymulujacych rozwdj wrazliwosci 1 umozliwiajacych poznanie wartosci
oraz norm odnoszacych si¢ do $rodowiska przyrodniczego adekwatnych do etapu rozwoju
dziecka.

11) Tworzenie warunkéw umozliwiajgcych bezpieczng, samodzielng eksploracje elementow
techniki w otoczeniu, konstruowania, majsterkowania, planowania i podejmowania
intencjonalnego dziatania, prezentowania wytworéw swojej pracy.

12) Wspotdziatanie z rodzicami na rzecz tworzenia warunkéw umozliwiajacych rozwoj
tozsamosci dziecka.

13) Kreowanie, wspdlnie z wymienionymi podmiotami, sytuacji prowadzacych do poznania

przez dziecko wartos$ci i norm spotecznych, ktorych zrodlem jest rodzina, grupa w przedszkolu,



inne doroste osoby, w tym osoby starsze oraz rozwijanie zachowan wynikajacych z wartosci
mozliwych do zrozumienia na tym etapie rozwoju.

14) Systematyczne uzupelnianie, za zgoda rodzicow, realizowanych tresci wychowawczych o
nowe zagadnienia, wynikajace z pojawienia si¢ w otoczeniu dziecka zmian i zjawisk istotnych
dla jego bezpieczenstwa 1 harmonijnego rozwoju.

15) Systematyczne wspieranie rozwoju mechanizméw uczenia si¢ dziecka, prowadzace do
osiggniecia przez nie poziomu umozliwiajacego podjecie nauki w szkole.

16) Organizowanie zaje¢ - zgodnie z potrzebami umozliwiajagcymi dziecku poznawanie
kultury i jezyka mniejszosci narodowe.

17) Tworzenie sytuacji edukacyjnych sprzyjajacych budowaniu zainteresowania dziecka

jezykiem obcym nowozytnym, checi poznawania innych kultur.
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1. Ksztalcenie ogdlne w szkole podstawowej tworzy fundament wyksztalcenia, wprowadza
uczniow w $wiat wiedzy, dbajac o ich harmonijny rozw¢j intelektualny, etyczny, emocjonalny,
spoteczny i fizyczny. Ksztalcenie to dzieli si¢ na dwa etapy edukacyjne:

1) I etap edukacyjny obejmujacy klasy I-11I szkoty podstawowej — edukacja wczesnoszkolna.

2) 1I etap edukacyjny obejmujacy klasy IV-VIII szkoty podstawowe;.
§8

1. Ksztatcenie ogolne w szkole podstawowej ma na celu:

1) wprowadzanie ucznidéw w §wiat wartosci, w tym ofiarnosci, wspotpracy, solidarnosci,
altruizmu, patriotyzmu 1 szacunku dla tradycji, wskazywanie wzorcow postgpowania
1 budowanie relacji spotecznych, sprzyjajacych bezpiecznemu rozwojowi ucznia (rodzina,
przyjaciele);

2) wzmacnianie poczucia tozsamosci indywidualnej, kulturowej, narodowej, regionalnej
i etnicznej;

3) formowanie u ucznidw poczucia godnosci wlasnej osoby i szacunku dla godnos$ci innych
0s0b;

4) rozwijanie kompetencji takich jak kreatywnos$¢, innowacyjnosc i przedsigbiorczos¢;
5) rozwijanie umiej¢tnosci krytycznego i logicznego myslenia, rozumowania,

argumentowania i wnioskowania,;
6) ukazywanie warto$ci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnosci;

7) rozbudzanie cickawoS$ci poznawczej ucznidéw oraz motywacji do nauki;



8) wyposazenie ucznidow w taki zasob wiadomosci oraz ksztattowanie takich umiej¢tnosci,
ktére pozwalaja w sposob bardziej dojrzaly 1 uporzadkowany zrozumie¢ §wiat;

9) wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wlasnych predyspozycji i okreslaniu drogi dalszej
edukacji;

10) wszechstronny rozwdj osobowy ucznia przez poglebianie wiedzy oraz zaspokajanie i
rozbudzanie jego naturalnej ciekawo$ci poznawczej;

11) ksztaltowanie postawy otwartej wobec $wiata i innych ludzi, aktywnosci w zyciu
spotecznym oraz odpowiedzialno$ci za zbiorowosc¢;

12) zachecanie do zorganizowanego i $wiadomego samoksztatcenia opartego na umiejetnosci
przygotowania wlasnego warsztatu pracy;

13) ukierunkowanie ucznia ku warto$ciom.

2.Najwazniejsze umiej¢tnosci rozwijane w ramach ksztatcenia ogolnego w szkole podstawowej
to:

1) sprawne komunikowanie si¢ w jezyku polskim oraz w jezykach obcych nowozytnych;

2) sprawne wykorzystywanie narzedzi matematyki w zyciu codziennym, a takze ksztalcenie
mys$lenia matematycznego;

3) poszukiwanie, porzadkowanie, krytyczna analiza oraz wykorzystanie informacji z r6znych
zrodet;

4) kreatywne rozwigzywanie probleméw z réznych dziedzin ze swiadomym wykorzystaniem
metod i narzedzi wywodzacych si¢ z informatyki, w tym programowanie;

5) rozwigzywanie problemow, rowniez z wykorzystaniem technik mediacyjnych;

6) praca w zespole i spoleczna aktywno$¢;

7) aktywny udziat w zyciu kulturalnym szkoty, srodowiska lokalnego oraz kraju.

89

1.Dziatalno$¢ edukacyjna szkoty jest okreslona przez:
1) szkolny zestaw programow nauczania, ktory uwzgledniajac wymiar wychowawczy,
obejmuje catg dziatalno$¢ szkoly z punktu widzenia dydaktycznego;
2) program wychowawczo-profilaktyczny szkoty obejmujacy wszystkie tresci i dziatania

o0 charakterze wychowawczym i profilaktycznym;



2.Szkolny zestaw programOw nauczania, program wychowawczo-profilaktyczny szkoty

tworzg spdjng catos¢ 1 uwzgledniajg wszystkie wymagania opisane w podstawie programowe;j.

Ich przygotowanie i realizacja sa zadaniem zar6wno catej szkoly, jak i kazdego nauczyciela.

3.0bok zadan wychowawczych i profilaktycznych nauczyciele wykonuja rowniez dziatania

opiekuncze odpowiednio do istniejacych potrzeb na nastgpujacych zasadach:

1) za bezpieczenstwo ucznidow podczas zaje¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych i
pozalekcyjnych odpowiada nauczyciel prowadzacy te zajecia,

2) za bezpieczenstwo uczniow w czasie przerw mi¢dzylekcyjnych odpowiadajg nauczyciele
zgodnie z opracowanym planem dyzuré6w wychowawczych,

3) nauczyciele pelnigcy dyzur odpowiadajg za bezpieczenstwo uczniow na korytarzach, w
sanitariatach, na klatkach schodowych, w szatni przed salg gimnastyczng lub innych
wyznaczonych miejscach,

a) dyzur wychowawczy rozpoczyna si¢ co najmniej np. 15 minut przed zajgciami
dydaktycznymi, réwno z dzwonkiem rozpoczynajacym przerwe i konczy si¢ rowno z
dzwonkiem konczacym przerwe,

4) za bezpieczenstwo uczniow po dzwonku konczacym przerwe odpowiada nauczyciel
rozpoczynajacy dang lekcje,

5) za bezpieczenstwo uczniow podczas zaje¢ odbywajacych sie poza terenem szkoty
odpowiadaja:

a ) kierownik wycieczki i opiekunowie grupy,

b ) na wycieczce przedmiotowej lub krajoznawczo — turystycznej udajgcej si¢ poza teren
szkoty, lecz w obrgbie miejscowosci, co najmniej jeden opiekun na 15 uczniéw oraz
kierownik

c) na wycieczce turystyki kwalifikowanej jeden opiekun na 10 ucznidw, a kierownik

wycieczki musi posiada¢ odpowiednie uprawnienia, przy czym ubezpieczenie

mtodziezy 1 opiekundéw uczestniczacych w wycieczkach szkolnych jest obowigzkowe.

d) ilos¢ opiekundw powinna by¢ zwiekszona, jesli w wycieczce biorg udziat mate dzieci
lub osoby niepelnosprawne

6) nauczyciele zobowiazani sg sprowadzi¢ uczniow kl. I-111 po ostatniej lekcji danej klasy
do szatni lub do $wietlicy,

7) wychowawcy klas pierwszych maja obowigzek w pierwszych dniach wrze$nia
przeprowadzi¢ zajecia majace na celu adaptacje ucznidow w nowym s$rodowisku,
zaznajomi¢ uczniow z pomieszczeniami szkoly, zasadami bezpieczenstwa na ich terenie,

przepisami ruchu drogowego oraz podstawami higieny pracy umystowe;.



8) stala lub dorazng pomoc dla uczniow pochodzacych z rodzin o trudnej sytuacji

materialnej organizuje dyrektor szkoty.

4.7¢ wzgledu na réznorodne mozliwosci psychofizyczne ucznidow, stosowane sg w trakcie
lekcji oraz w procesie oceniania nastgpujace zasady zwigzane z dostosowaniem wymagan
edukacyjnych w stosunku do uczniéw majacych specyficzne trudnosci w uczeniu sig:

1) dodatkowe wyjasnienia tresci polecen,

2) pytania naprowadzajace,

3) wydtuzenie czasu przeznaczonego na rozwigzanie konkretnego problemu,

4) zmniejszenie liczby zadan do rozwigzania,

5) wykonywanie zadan o obnizonym stopniu trudnosci,

6) pozytywna motywacja — wskazywanie nawet drobnych sukcesow,

7) wskazywanie zwigzkow konkretnego problemu z zyciem codziennym,

8) wspolne z uczniem wyjasnianie niezrozumiatych zagadnien problemowych,

9) wymaganie od ucznia systematycznosci w prowadzeniu zeszytu, wykonywaniu
¢wiczen zleconych przez nauczyciela wspomagajacych utrwalanie nabytych
umiejetnosci,

11) wymaganie od ucznia opanowania wiadomosci i umiejetnosci okreslonych w

podstawie programowe;j.

§10

1. Cele dziatalnos$ci wychowawczej szkoty :
1) ksztattowanie u ucznidow poczucia przynaleznosci i godnosci narodowej oraz lokalnej,
2) ksztaltowanie tozsamosci narodowej w powigzaniu z tozsamoscig regionalna,
3) rozwijanie szacunku dla tradycji i bohaterow narodowych , patronéw szkoty,
4) propagowanie dziedzictwa kultury narodowej,
5) zapoznanie z symbolami narodowymi i instytucjami, ktore posiadaja istotne znaczenie
dla funkcjonowania narodu i panstwa polskiego,
6) ksztaltowanie wigzi emocjonalnej z regionem,
7) ksztaltowanie i wzmacnianie wi¢zi rodzinnych,
8) ksztattowanie postawy moralnej uczniow,
9) uczenie poszanowania mienia wlasnego i innych osob,
10) korzystanie z réznych zrodet wiedzy,

11) wdrazanie uczniow do respektowania norm i zasad obowigzujacych w szkole,



12) przeciwdziatanie niepozadanym zachowaniom ucznia, eliminowanie zachowan
niezgodnych z przyjetymi normami,

13) opieka wychowawcza nad psychofizycznym rozwojem dziecka,

14) uczenie szacunku do drugiego czlowieka, rodzicéw, osodb starszych, samotnych
I bezdomnych,

15) pomoc w odkrywaniu wtasnych mozliwosci predyspozycji talentow i ich twdrczym
wykorzystaniu,

16) troszczenie si¢ o srodowisko spoteczne, ekologiczne, uczenie odpowiedzialno$ci za
srodowisko, w ktorym przebywamy,

17) upowszechnianie kultury i dziedzictwa narodowego,

18) przekazywanie i pielegnowanie kultury i tradycji polskiej,

19) uwrazliwianie na pigkno sztuki polskiej,

20) wychowanie do odpowiedzialnego uczestnictwa w zyciu spotecznym,

21) wychowanie do poczucia odpowiedzialnosci za innych, za srodowisko, wspoélnote,
szkote, malg i wielkg Ojczyzng.

22) ksztattowanie postaw prospotecznych,

23) wychowanie w tolerancji i szacunku dla odrgbnos$ci innych,

24) troszczenie si¢ o wlasne bezpieczenstwo,

25) wychowanie do zycia w rodzinie,

26) uwrazliwianie na pigkno Ziemi Ojczystej,

27) odkrywanie pigkna przyrody,

28) dbanie o pickng mowg ojczysta, stosowanie form grzecznosciowych, nieuzywanie
wulgaryzmow,

29) rozbudzanie u uczniow mitosci do swojej malej ojczyzny.

2. Szczegodtowe informacje dotyczace sposobow osiggania zamierzonych efektow i system

ewaluacji celow znajduja si¢ w Szkolnym Programie wychowawczo-profilaktycznym .

§11

1. Szkota realizuje Program wychowawczo-profilaktyczny obejmujacy:

1) tresci i dziatania skierowane do uczniow, realizowane przez nauczycieli,

2) tresci i dziatania o charakterze wychowawczo-profilaktycznym dostosowane do potrzeb
rozwojowych uczniéw, przygotowane w oparciu o diagnoz¢ potrzeb i problemow

wystepujacych w danej spotecznosci szkolnej, skierowane do uczniéw, nauczycieli i rodzicoéw.
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1. Program wychowawczo-profilaktyczny uchwala Rada Rodzicow po zaopiniowaniu przez

Radg¢ Pedagogiczng i Samorzad Uczniowski.

§14
1. W szkole obowigzuje zakaz uzywania telefonow komorkowych innych urzadzen

nagrywajacych, zakaz spozywania przez uczniow alkoholu, zazywania narkotykéw i
innych $rodkow odurzajgcych oraz palenia papierosow.

2. W szkole nie wolno mie¢ narzedzi zagrazajacych zdrowiu i zyciu innych.

§15

1. Szkota realizuje:
1) programy nauczania uwzgledniajgce podstawe programowa ksztatcenia ogolnego;

2) ramowy plan nauczania.

2. Szkota zapewnia bezptatne nauczanie w zakresie ramowych plandéw nauczania.

§16
Obowigzek szkolny

1. Nauka jest obowigzkowa do ukonczenia 18 roku zycia.

2. Obowiagzek szkolny dziecka rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 7 lat, oraz trwa do ukonczenia szkoty

podstawowej, nie dtuzej jednak niz do ukonczenia 18 roku zycia.

3. W przypadku dzieci posiadajagcych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego,
rozpoczecie spetniania obowigzku szkolnego moze by¢ odroczone nie dtuzej niz do

konca roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 9 lat.

4. Dyrektor szkoty, w obwodzie ktorej dziecko mieszka, na wniosek rodzicéw, odracza

rozpoczecie spetniania przez dziecko obowigzku szkolnego w danym roku szkolnym.

5. Whniosek, o ktébrym mowa w ust. 4, sktada si¢ w roku kalendarzowym, w ktorym dziecko
konczy 7 lat. Wniosek mozna zlozy¢ ponownie w roku kalendarzowym, w ktorym

dziecko konczy 8§ lat. Wniosek sktada si¢ nie pdzniej niz do dnia 31 sierpnia. Odroczenie



dotyczy roku szkolnego, w ktorym dziecko ma rozpocza¢ speinianie obowigzku

szkolnego.

Do wniosku, o ktérym mowa w ust. 4, dotagcza si¢ orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego oraz opinig¢, z ktérej wynika potrzeba odroczenia spetniania przez dziecko
obowigzku szkolnego w danym roku szkolnym, wydang przez publiczng poradni¢
psychologiczno-pedagogiczng  albo  niepubliczng  poradni¢  psychologiczno-
pedagogiczng, zatrudniajacg pracownikow posiadajacych kwalifikacje okreslone dla

pracownikéw publicznych poradni psychologiczno-pedagogicznych.

Dziecko, ktoremu odroczono rozpoczgcie spelniania obowigzku szkolnego zgodnie z
ust. 4, kontynuuje przygotowanie przedszkolne w oddziale przedszkolnym w szkole
podstawowej lub w innej formie wychowania przedszkolnego, a dziecko posiadajace
orzeczenie 0 potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepetnosprawnos$ci  sprzezone, z ktéorych jedng =z niepelnosprawnosci jest
niepetnosprawnos$¢ intelektualna w stopniu umiarkowanym lub znacznym, takze w

osrodku rewalidacyjno-wychowawczym.

Na wniosek rodzicow nauke w szkole podstawowej moze takze rozpocza¢ dziecko,

ktére w danym roku kalendarzowym konczy 6 lat, jezeli dziecko:

1) korzystato z wychowania przedszkolnego w roku szkolnym poprzedzajacym rok
szkolny, w ktérym ma rozpocza¢ nauke w szkole podstawowej, albo

2) posiada opini¢ o mozliwosci rozpoczecia nauki w szkole podstawowej, wydang przez
publiczng poradni¢ psychologiczno-pedagogiczng albo niepubliczng poradnie
psychologiczno-pedagogiczng zatrudniajaca pracownikow posiadajacych kwalifikacje

okreslone dla pracownikow publicznych poradni psychologiczno-pedagogicznych.

Dziecko, ktore zostato wczesniej przyjete do szkoty podstawowej, jest zwolnione z

obowigzku odbycia rocznego przygotowania przedszkolnego w przedszkolu.

§17

Wychowanie przedszkolne obejmuje dzieci od poczatku roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 3 lata, do konca roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 7 lat. Wychowanie przedszkolne jest
realizowane w przedszkolach, oddziatach przedszkolnych w szkotach podstawowych

oraz w innych formach wychowania przedszkolnego.



2. Dzieci w wieku 3-5 lat majg prawo do korzystania z wychowania przedszkolnego w
przedszkolu, oddziale przedszkolnym w szkole podstawowej lub innej formie
wychowania przedszkolnego.

3. Dziecko w wieku 6 lat jest obowigzane odby¢ roczne przygotowanie przedszkolne w
przedszkolu, oddziale przedszkolnym w szkole podstawowej lub w innej formie
wychowania przedszkolnego.

4. Obowiazek, o ktorym mowa w ust. 3, rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego w
roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 6 lat.

5. Szczegotowe zasady odroczenia obowigzku szkolnego reguluje Procedura odroczenia

obowiqzku szkolnego.

§18

1. Rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowi szkolnemu sg obowigzani do:
1) dopetienia czynnosci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do szkoty;
2) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajgcia szkolne;

3) zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajacych przygotowywanie si¢ do zajec;
4) informowania, w terminie do dnia 30 wrze$nia kazdego roku, dyrektora szkoty

podstawowej, w obwodzie ktorej dziecko mieszka, o realizacji obowigzku szkolnego.

2. Rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowi rocznego przygotowania
przedszkolnego sa obowigzani do:
1) dopelienia czynnosci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do oddzialu
przedszkolnego w szkole podstawowej;
2) zapewnienia regularnego uczgszczania dziecka na zajecia;
3) informowania, w terminie do dnia 30 wrzes$nia kazdego roku, dyrektora szkoty
podstawowej, w obwodzie ktorej dziecko mieszka, o realizacji tego obowiazku
4) zapewnienia dziecku warunkow nauki okreslonych w zezwoleniu, o ktorym mowa
w Ustawie Prawo oswiatowe — w przypadku dziecka realizujacego obowigzek poza
przedszkolem, oddziatem przedszkolnym w szkole podstawowej lub inng forma

wychowania przedszkolnego.

3. Spelnianie obowigzku rocznego przygotowania przedszkolnego obowigzku szkolnego
1 obowigzku nauki uznaje si¢ rowniez udziat dzieci 1 mtodziezy z niepelnosprawnoscia

intelektualng w stopniu gl¢bokim w zajeciach rewalidacyjno-wychowawczych,



organizowanych zgodnie z przepisami wydanymi na ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r.

0 ochronie zdrowia psychicznego.

. Nawniosek rodzicéw dyrektor szkoty podstawowej, do ktorej dziecko zostato przyjete,
moze zezwoli¢, w drodze decyzji, na spetnianie przez dziecko odpowiednio obowigzku
rocznego przygotowania przedszkolnego poza oddziatem przedszkolnym w szkole
podstawowej 1 obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki poza szkota. Zezwolenie, o
ktorym mowa moze by¢ wydane przed rozpoczgciem roku szkolnego albo w trakcie
roku szkolnego, jezeli:

1) przedszkole, szkota podstawowa, do ktorej dziecko zostato przyjete, znajduje si¢ na
terenie wojewddztwa, w ktérym zamieszkuje dziecko;

2) do wniosku o wydanie zezwolenia dotgczono:

a) opini¢ publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej,

b) oswiadczenie rodzicéw o zapewnieniu dziecku warunkéw umozliwiajacych
realizacje podstawy programowej obowigzujacej na danym etapie edukacyjnym,

C) zobowigzanie rodzicow do przystgpowania w kazdym roku szkolnym przez dziecko
spetniajgce obowigzek szkolny lub obowigzek nauki do rocznych egzaminow

klasyfikacyjnych.

. Przepisow ust. 4 pkt 1 1 pkt 2 lit. a 1 ¢ nie stosuje si¢ w przypadku wydawania
zezwolenia, dla dzieci 1 mtodziezy posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawnos¢ intelektualng w stopniu

umiarkowanym lub znacznym.

. Uczen spehiajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota uzyskuje
roczne oceny klasyfikacyjne na podstawie rocznych egzamindw klasyfikacyjnych z
zakresu cze$ci podstawy programowej obowigzujacej na danym etapie edukacyjnym,
uzgodnionej na dany rok szkolny z dyrektorem szkoly. Egzaminy klasyfikacyjne sa
przeprowadzane przez szkotg, ktorej dyrektor zezwolil na spelnianie obowigzku
szkolnego lub obowigzku nauki poza szkota. Uczniowi takiemu nie ustala si¢ oceny
zachowania. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ zgodnie

Z przepisami prawa oswiatowego.



7. Przepisu ust. 6 nie stosuje sie do dzieci i mtodziezy posiadajgcych orzeczenie o
potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawnosc

intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym.

8. Roczna i koncowa klasyfikacja ucznia spetniajgcego obowigzek szkolny lub

obowigzek nauki poza szkota odbywa si¢ zgodnie z przepisami prawa oswiatowego.

9. Uczen spetniajacy obowiazek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota, a takze
rodzic takiego ucznia, moze korzysta¢ ze wsparcia szkoty obejmujacego:
1) prawo uczestniczenia w szkole w zajeciach,
2) zapewnienie dostepu do:
a) podrecznikdéw, materiatow edukacyjnych i materialow ¢wiczeniowych, o ktorym
mowa w przepisach o§wiatowych, oraz
b) pomocy dydaktycznych stuzacych realizacji podstawy programowej znajdujacych
si¢ w zasobach szkoty — w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty;
3) udziat w konsultacjach umozliwiajacych przygotowanie do rocznych egzaminow
klasyfikacyjnych.

10. Cofnigcie zezwolenia, o ktérym mowa w ust. 4, nastepuje:
1) na wniosek rodzicow;
2) jezeli uczen z przyczyn nieusprawiedliwionych nie przystapit do rocznych
egzaminow klasyfikacyjnych, albo nie zdat rocznych egzamindw klasyfikacyjnych, o
ktorych mowa w ust. 6;

3) w razie wydania zezwolenia z naruszeniem prawa.

11. Przez niespelnienie obowiagzku rocznego przygotowania przedszkolnego, obowiazku
szkolnego lub obowigzku nauki nalezy rozumie¢ nieusprawiedliwiong nieobecno$¢ w
okresie jednego miesigca na co najmniej 50%:

1) dni zaje¢ w oddziale przedszkolnym w szkole podstawowej;
2) zaje¢ w przypadku spetniania obowigzku nauki poza oddziatem szkolnym lub

przedszkolnym.



§19

Szkota zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w odrebnych
przepisach.

Szkota moze zatrudni¢ asystenta nauczyciela prowadzacego zajg¢cia w klasach I-111 lub
asystenta wychowawcy $wietlicy:

Do zadan asystenta nalezy wspieranie nauczyciela prowadzacego zaj¢cia dydaktyczne,
wychowawcze 1 opiekuncze lub wspieranie wychowawcy swietlicy.

Asystent wykonuje zadania wytacznie pod kierunkiem nauczyciela lub wychowawcy
swietlicy.

Asystent musi posiada¢ wyksztalcenie co najmniej na poziomie wymaganym do
zajmowania stanowiska nauczyciela w szkole podstawowej oraz przygotowanie
pedagogiczne.

Prawa i1 obowigzki nauczycieli oddzialu przedszkolnego i szkoty okreslaja przepisy

prawa o$wiatowego.



ROZDZIAL 111

OCENIANIE, KLASYFIKOWANIE | PROMOWANIE UCZNIOW
§20

1. Szkota realizuje ustalone przez ministra wtasciwego do spraw oswiaty i wychowania
zasady oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidw oraz przeprowadzania
egzaminow i sprawdzianow.

2. Szczegotowe zasady wewnagtrzszkolnego oceniania ucznidw okresla dokument
Wewngtrzszkolne Ocenianie, ktory jest integralng czegscig Statutu Szkoty oraz stanowi

osobny dokument.

WEWNATRZSZKOLNE OCENIANIE
§21
1. Ocenianiu podlegaja.
1) osiagnigcia edukacyjne ucznia
2) zachowanie ucznia.
2. Ocenianie wewnatrzszkolne osiggnig¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez
nauczycieli poziomu postepéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci
w stosunku do :
1) wymagan okre$lonych w podstawie programowe;j ksztalcenia ogdlnego oraz
wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programow
nauczania,

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programow
nauczania

— w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
3. Ocenienie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz uczniow danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spolecznego 1 norm etycznych oraz obowiazkéw okreslonych w statucie
szkoty.
4. Oceny dokonuja nauczyciele, dajac jednoczesnie informacj¢ rodzicom, wychowawcy

klasy oraz Dyrektorowi szkoty o postgpach uczniéw w nauce.
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§23

1. Wewnatrzszkolne ocenianie obejmuje.

1) wiadomosci i umiejetno$ci zawarte w podstawach programowych obowigzujgcych w
szkole programach nauczania i programie wychowawczym szkoty

2) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegolnych srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
I dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,

3) ustalanie kryteriow oceniania zachowania,

4) ocenianie biezace i ustalanie $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz srédrocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania, wedlug skali i w formach przyjetych w danej szkole,

5) przeprowadzanie sprawdziandw oraz egzamindw poprawkowych i klasyfikacyjnych,

6) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajgc
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

7) ustalanie warunkow i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania

8) ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postgpach i
trudnosciach w nauce i zachowaniu oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia.

2. Rola oceny jest przede wszystkim informowanie uczniéw i ich rodzicoOw o postgpach
W nauce i zachowaniu.

3. Na ocen¢ wiadomosci nie moze mie¢ wptywu zachowanie si¢ ucznia oraz jego cechy
osobowos$ciowe.

4. Ocena nie moze spetia¢ funkcji represyjnych.

§24

1. Na poczatku kazdego roku szkolnego (do dnia 30 wrze$nia) nauczyciele wszystkich
przedmiotow informujg ucznidw oraz rodzicow o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia poszczegdlnych
$rodrocznych i rocznych ocen, wynikajacych z realizowanego przez siebie programu

nauczania;



2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw;

3) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej ocenie
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych;

4) warunkach, kryteriach i sposobie oceniania zachowania;

5) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny

klasyfikacyjnej zachowania;

2. Rodzice nieobecni na pierwszym w roku szkolnym zebraniu w klasie sg zobowigzani do
zapoznania si¢ z wymaganiami edukacyjnymi do konca pazdziernika kazdego roku
szkolnego. Za fakt nieznajomos$ci powyzszych tresci po trzydziestym pierwszym

pazdziernika odpowiada rodzic, szkota nie ponosi odpowiedzialnosci.

§25

1. O postepach i trudno$ciach ucznia w nauce rodzicow informuje si¢ poprzez:
1)  kontakt bezposredni nauczyciela z rodzicami

2)  zebrania og6lne

3)  zebrania klasowe

4)  indywidualne rozmowy z rodzicami

5)  rozmowy telefoniczne

6) korespondencje¢ listowng

7)  zapis w ,,dzienniczku ucznia”

8)  biezacy informacje w zeszycie przedmiotowym

9)  dziennik elektroniczny

§ 26

Tryb ustalania oceny z zaje¢ edukacyjnych.

1. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa semestry. Kazdy semestr konczy si¢ klasyfikacja
podsumowujaca osiagni¢cia edukacyjne ucznia z poszczegodlnych przedmiotow oraz
oceniajacg jego zachowanie.

2. Klasyfikacja roczna oparta jest o ocen¢ $rodroczna z danego przedmiotu.

3. Wiedza i umiejetnosci uczniow klas I — I1I sa przedstawiane w formie opisowe;.

4. Srédroczne i roczne oceny zachowania dla uczniéow klas I — I1I sa podawane w formie
opisowej.

5. Oceny Kklasyfikacyjne ustalaja nauczyciele poszczegdlnych przedmiotow. Jezeli
przedmiot nauczany jest przez dwoch nauczycieli to wspdlnego ustalenia oceny

srodrocznej 1 rocznej dokonuja wszyscy nauczyciele uczacy.



6.

Jezeli przedmiot nauczany jest tylko w jednym semestrze to ocena srodroczna staje si¢
automatycznie oceng roczng.

Oceng semestralng ustala si¢ bioragc pod uwage oceny czastkowe ze sprawdzianow
pisemnych, odpowiedzi ustnych, prac domowych, aktywnosci udziatu w zajgciach

i dodatkowych prac.
§ 27

Zasady oceniania

1.
2.

8.

Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicow.

Nauczyciele poszczegdlnych przedmiotéw przygotowuja wilasne kryteria ocen,
wynikajgce ze specyfiki nauczanych przedmiotow, zgodnie z obowigzujagcym
w szkole ocenianiem wewnatrzszkolnym.

Na prosbe ucznia lub rodzicow nauczyciel powinien uzasadni¢ wystawiong ocene.
Nauczyciel ocenia pisemne prace kontrolne w terminie dwdch tygodni. Sprawdzone

I poprawione prace przedstawiane sg uczniom a rodzice mogg si¢ z nimi zapoznac

w czasie godzin konsultacyjnych. Sprawdzone prace powinny zawiera¢ : odnotowanie
tego co jest w pracy dobre, pokazanie tego co wymaga poprawy oraz wskazania
sposobow jak dokona¢ poprawy, informacje dotyczace kierunkdw pracy w przysztosci.
Wprowadza si¢ zasade minimalnej ilo$ci ocen w semestrze z poszczegdlnych zajeé
edukacyjnych w zaleznosci od tygodniowego wymiaru godzin:

1) 3 oceny przy 1 godzinie

2)  5ocen przy 2 godzinach

3) 7 ocen przy 3 godzinach

4) 10 ocen przy 4 i wigcej godzinach

Powodem odstapienia od tej zasady moze by¢ dlugotrwata (powyzej miesiaca)
nieobecnos¢ nauczyciela.

Uczen ma prawo zglosi¢ przed lekcja nieprzygotowanie do lekeji (brak wiadomosci,
zeszytu, ¢wiczen, podrecznika, przyborow).

1) 2 razy w ciggu semestru przy 4 i wiecej godz. lekcyjnych

2) 1raz w ciggu semestru przy 3 i mniej godz. lekcyjnych

Nie dotyczy to przedmiotu, z ktorego na dang lekcje byta zapowiedziana praca klasowa

lub czytanie lektury.

9. Oceny za sprawdziany oraz prace pisemne wpisywane s3 kolorem czerwonym .



10. Przy ustalaniu oceny z w-f, plastyki, muzyki, techniki nalezy w szczegdlno$ci bra¢ pod

uwage wktad pracy, wysitek ucznia i sposob przygotowania do zajec.

11. Na podstawie wystawionej opinii Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej nauczyciel

jest zobowigzany obnizy¢ wymagania edukacyjne w stosunku do ucznia, ktory posiada
deficyty rozwojowe uniemozliwiajgce sprostanie wymaganiom edukacyjnym
wynikajagcym z programu nauczania.

§28

Ogolnoszkolne zasady przeprowadzania sprawdziandw.

1.
2.

Prace klasowe sg obowigzkowe dla wszystkich uczniow.

Jezeli z przyczyn losowych uczen nie moze napisa¢ pracy klasowej z cata klasa
powinien zrobi¢ to w terminie dwoch tygodni od daty oddania pracy. Nauczyciel na
prosbe ucznia ma obowigzek ustali¢ termin i miejsce pisania sprawdzianu.

Uczen ma prawo poprawi¢ sprawdzian napisany na kazda niekorzystng dla siebie

ocen¢ w terminie dwéch tygodni od otrzymania sprawdzonego sprawdzianu.

Kazdy stopien uzyskany podczas pracy klasowej wpisuje si¢ do dziennika. Jezeli uczen
podczas poprawiania sprawdzianu otrzymal stopien wyzszy, stopien poprzedni
wykorzystywany jest tylko do oceny systematycznej pracy ucznia i nie jest
uwzgledniany podczas ustalania oceny klasyfikacyjne;.

Sprawdziany pisemne s3 zapowiadane z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem. W
ciagu jednego tygodnia mozna zaplanowac uczniom maksymalnie 3 sprawdziany
pisemne, w ciagu dnia — jeden.

Nauczyciel podczas kazdego sprawdzianu podaje uczniom punktacje za poziomy
wymagan, zadania czy polecenia. Podaje si¢ liczbg punktow wymagang do otrzymania
danej oceny. Sprawdziany bez przygotowanej punktacji nie moga by¢ przeprowadzone.
Na koniec roku (semestru) nie przewiduje si¢ sprawdzianu koncowego
(zaliczeniowego).

Nauczyciel poprawiajacy sprawdziany ma obowigzek uwzgledni¢ ponizsze zasady

ustalania ocen :



STOPIEN %
6 98-100
5 86-97
4 71-85
3 51— 70
2 35-50
1 0-34

9. Nauczyciel ma obowigzek przechowywa¢ sprawdziany uczniow do konca roku

szkolnego.

§29

Sposoby sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych uczniow.

1. Formy ustne:

1)
2)
3)
4)

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

odpowiedzi (dialog, opis, streszczenie, opowiadanie),
wypowiedzi w klasie (aktywnos¢ na lekcji) ,
recytacje,

sprawdziany techniki czytania i czytania ze zrozumieniem;

Formy pisemne:

przedmiotowe badania wynikdw nauczania,
prace klasowe,

sprawdziany,

dyktanda,

kartkéwki,

testy,

referaty,

prace dodatkowe,

testy kompetencji



3. Formy praktyczne:

1)
2)

prace manualne,

wktad pracy w zaj¢cia z wychowania fizycznego, muzyki, techniki 1 plastyki;

830

Ocenianie z zaje¢ edukacyjnych.

1.

1)
2)
3)
4)
5)
6)
2.

3.
1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
4,

Oceny biezace w klasach I-VIII ustala si¢ w stopniach (skrotach i zapisach
cyfrowych) wg nastepujace;j skali:

stopien celujacy cel 6

stopien bardzo dobry bdb 5

stopien dobry db 4

stopien dostateczny dst 3

stopien dopuszczajacy dop 2

stopien niedostateczny ndst 1
Przy ocenach biezacych dopuszcza si¢ dodawanie do oznaczenia cyfrowego ,,+ lub ,,-
" wylaczajac oceng niedostateczna.
Dopuszcza si¢ nastepujace ocenianie i notowanie w dzienniku lekcyjnym:

bz - brak zeszytu

bp- brak przyboréw

béw- brak ¢wiczen

zw- zwolniony

bs- brak stroju

np- nie przygotowanie

nb- nieobecny
Ocenianie biezace z zaj¢¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz
przekazywanie uczniowi informacji o jego osiggnieciach edukacyjnych pomagajacych
W uczeniu si¢, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz
jak powinien dalej si¢ uczyc.
Srédroczna i roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych, uwzglednia
poziom i postepy w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiej¢tnosci w stosunku

do odpowiednio wymagan i efektéw ksztalcenia, dla danego etapu edukacyjnego oraz



wskazuje potrzeby rozwojowe i1 edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyci¢zaniem

trudnos$ci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.

§31

SZCZEGOLOWE KRYTERIA OCENY WIADOMOSCI I UMIEJETNOSCI UCZNIOW

KLAS I-111

Edukacja polonistyczna

Oceng celujacy otrzymuje uczen, ktory:

1.

2.

8.

jest rozbudzony intelektualnie; posiada wiedz¢ 1 umieje¢tnosci znacznie wykraczajace
poza program nauczania
czyta ptynnie, poprawnie i wyraziscie z jednoczesnym rozumieniem tresci

pisze bezbtednie, podaje reguty ortograficzne oraz przyktady trudnosci
ortograficznych, ktore nie byly opracowywane na lekcji

biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami w rozwijaniu problemoéw, proponuje
wlasne rozwigzania

uzasadnia wypowiadane sady i opinie
wypowiada si¢ ptynnie i poprawnie na rozne tematy

wyraza zainteresowania czytelnicze, samodzielnie i chetnie czyta ksigzki i czasopisma
dzieciece

tworczo rozwija uzdolnienia.

Oceng bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:

1
2
3.
4
5

opanowat pelny zakres wiedzy 1 umiejetnosci okreslony programem nauczania

czyta ptynnie, poprawnie i wyraziscie, z tatwoscia wyszukuje potrzebne informacje
dostrzega ukryty sens utworu

ma bogate stownictwo

swobodnie wypowiada si¢ na tematy bliskie dziecku (szkota, dom, grupa réwiesnicza,
utwory literackie, audycje radiowe i telewizyjne, bajki )

formutuje wlasne opinie

bezbtednie pisze z pamigci wyrazy, zdania 1 krétkie teksty w zakresie poznanego
stownictwa

samodzielnie i chetnie czyta lekture i czasopisma dziecigce



Oceng dobra otrzymuje uczen, ktory:

1
2
3
4.
5
6

w zasadzie opanowat petny zakres programowy

czyta biegle i poprawnie krotkie teksty literackie opracowane podczas lekcji
chetnie i poprawnie wypowiada si¢ na tematy bliskie dziecku

rozwiazuje typowe zadania z elementami problemowymi

wyrdznia postacie i zdarzenia w utworach pod kierunkiem nauczyciela
omawia tre$¢ obrazkéw pojedynczych i cyklu obrazkow, dostrzega powigzania
przyczynowo- skutkowe miedzy wydarzeniami

popetnia btedy w pisowni wyrazéw z trudno$ciami ortograficznymi

uktada zdania z rozsypanki wyrazowej

Oceng dostateczng otrzymuje uczen, ktory:

1.

©® N o U AW N

opanowatl podstawowe tresci programowe w zakresie umozliwiajagcym osigganie
postepow w dalszym uczeniu

mato samodzielny, wigkszo$¢ polecen wykonuje pod kierunkiem nauczyciela
czyta poprawnie, ale powoli

uktada krotkie zdania z rozsypanki wyrazowej

wypowiedzi s3 na og6t jednozdaniowe

uczestniczy w dyskusji

poprawnie uktada proste zdania z wykorzystaniem podstawowego stownictwa
popeinia btedy w pisowni wyrazdéw z trudnosciami ortograficznymi w zakresie
wyrazow opracowanych na lekcji

podstawowe czg¢sci mowy rozpoznaje z pomocg nauczyciela

Oceng dopuszczajaca otrzymuje uczen, ktory:

1.

ma braki w opanowaniu podstawowych tresci programowych, ale realizowat
wymagania konieczne, dajagce mu wiedz¢ 1 umiejgtnosci niezbgdne w dalszym
ksztalceniu

rozumie proste zagadnienia w sposob jednoznaczny

potrafi wspotpracowacé w grupie

czyta stabo, powoli, sylabizuje
wypowiada si¢ najczesciej pojedynczymi wyrazami lub prostymi zdaniami nie zawsze

poprawnymi pod wzgledem logicznym



6.

nie potrafi stosowac¢ poznanych 1 opracowywanych w czasie lekcji zasad

ortograficznych

Oceng niedostateczng otrzymuje uczen, ktory:

1.

w
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posiada duze braki w wiadomos$ciach i umiejetnosciach, ktore uniemozliwiajg dalsze
zdobywanie wiedzy

jest daleki od spelnienia wymagan stawianych przez program

nie potrafi rozwigza¢ zadan o elementarnym stopniu trudnosci nawet przy pomocy
nauczyciela

ciggle nie przygotowuje si¢ do lekcji

ma lekcewazacy stosunek do przedmiotu

nie chce korzysta¢ z pomocy nauczyciela, kolegow

nie wykazuje zadnych postepdéw w nauce

Edukacja spoteczna i przyrodnicza

Oceng celujaca otrzymuje uczen, ktory:

1
2
3
4.
5
6

spetnia wszystkie wymagania na ocen¢ bardzo dobra

potrafi kojarzy¢ 1 laczy¢ wiadomosci z r6znych dziedzin Zzycia

tworczo | samodzielnie rozwija swoje zainteresowania

wykorzystuje zdobyte wiadomos$ci w rozwigzywaniu problemow praktycznych
wie, gdzie znajduja si¢ miejsca pamigci narodowej w jego najblizszej okolicy

z wlasnej inicjatywy przeprowadza hodowle 1 do§wiadczenia

Oceng bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:

A

opanowat pelny zakres wiedzy 1 umiejetnosci okre§lony programem nauczania
formutuje wlasne opinie 1 sady

wyraza wilasny stosunek do wypowiedzi innych

podejmuje role lidera grupy

samodzielnie rozwigzuje zadania 1 problemy w sposob tworczy w sytuacjach trudnych
I nietypowych

okresla zjawiska towarzyszace poszczegdlnym porom roku

wykazuje umiejetnosci stosowania w praktyce poszczegdlnych znakéw drogowych

oraz zasad przechodzenia przez jezdnie



Oceng dobra otrzymuje uczen, ktory:

1. w zasadzie opanowat materiat programowy

2. rozwiazuje typowe zadania z elementami problemowymi

w

potrafi wspotpracowac w grupie zarowno jako lider, jak i partner, wycigga¢ wnioski,
réznicowa¢ waznos¢ informacji
zna swoj adres zamieszkania

zna niektore znaki drogowe

4
5
6. przestrzega zasad poruszania si¢ po drogach i przechodzenia przez jezdni¢
7. umie si¢ odpowiednio ubra¢ w zalezno$ci od pory roku

8. wie co powinien jes¢, aby by¢ zdrowym

9. wie jak bezpiecznie wypoczywac w lesie, nad woda, w gorach, w miescie , na wsi

10. rozumie konieczno$¢ ochrony przyrody
Oceng dostateczng otrzymuje uczen, ktory:

1. ma braki w opanowaniu podstawowych tre$ci programowych, ale realizowat
wymagania konieczne, dajace mu wiedze 1 umiejetnosci niezbedne w dalszym zyciu
uczestniczy w dyskusji

potrafi wypowiedzie¢ si¢ na dany temat

Zna pojecia: miejscowos¢, miasto, wies, dzielnica

zna nazwy por roku

zna przydatnos$¢ znaczkoéw odblaskowych 1 jest w nie wyposazony

N o ok~ wbN

zna niektore ptaki i ssaki hodowane w Polsce

Oceng dopuszczajacg otrzymuje uczen, ktory:

1. ma braki w opanowaniu podstawowych tresci programowych, ale zrealizowat
wymagania konieczne, dajgce mu wiedzg¢ 1 umiejetnosci niezbedne w dalszym zyciu
2. rozwiazuje proste zadania praktyczne przy pomocy nauczyciela

3. rozumie proste zagadnienia w sposob jednoznaczny

4. potrafi stucha¢ dyskusji

Oceng niedostateczng otrzymuje uczen, ktory:

1. posiada duze braki w wiadomosciach 1 umiejetnosciach, ktére uniemozliwiajg dalsze

zdobywanie wiedzy



nie potrafi 1 nie rozumie zadan o elementarnym stopniu trudno$ci nawet przy pomocy
nauczyciela

ciggle nie przygotowuje si¢ do lekcji

ma lekcewazacy stosunek do przedmiotu

nie wykazuje zadnych postepow w nauce

Edukacja matematyczna

Oceng celujaca otrzymuje uczen, ktory:

1.
2.
3.

spetnia wszystkie wymagania na ocen¢ bardzo dobrg

twarczo i samodzielnie rozwija swoje uzdolnienia

biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami w rozwigzywaniu problemow
teoretycznych i praktycznych

na sprawdzianach rozwigzuje zadania o wyzszym stopniu trudnosci anizeli na ocen¢

bardzo dobrg

Oceng bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:

© N o g &~ DR

opanowat pelny zakres wiedzy i umiejetnosci okre§lony programem nauczania
sprawnie i biegle postuguje si¢ czterema dziataniami matematycznymi
rozumie 1 stosuje wlasnosci czterech dziatan matematycznych

sprawnie rozwigzuje zadania tekstowe z uzyciem jednego lub dwoch dziatan
poprawnie uktada zadania tekstowe

potrafi rozwigza¢ zadanie przedstawione na grafie, osi, drzewku

rozumie praktycznie dziesigtkowy system pozycyjny

uktada zadania do podanej sytuacji, rysunku i formuty matematyczne;j

Oceng dobrg otrzymuje uczen, ktory:

o gk~ w e

w zasadzie opanowal material programowy
rozwigzuje proste jednodzialaniowe zadania tekstowe

uktada proste zadania tekstowe do ilustracji lub dziatania
rozumie poj¢cie "dzialania wzajemnie odwrotne " 1 stosuje je w praktyce
wykonuje obliczenia dotyczace mierzenia, wazenia, ptacenia, zegara i kalendarza

potrafi wspotpracowaé w grupie, objasnia wyniki pracy, logicznie je uporzadkowuje



Oceng dostateczng otrzymuje uczen, ktory:

1.

opanowat podstawowe tresci programowe w zakresie umozliwiajagcym osigganie
postepoOw w dalszym uczeniu si¢

wykonuje poznane dziatania matematyczne, popetnia bledy w obliczeniach

nie potrafi wykorzystywa¢ w praktyce posiadanych wiadomosci

z pomocg nauczyciela rozwigzuje proste zadania tekstowe

Oceng dopuszczajacg otrzymuje uczen, ktory:

1.

ma braki w opanowaniu podstawowych tresci programowych, ale zrealizowat
wymagania konieczne, dajace mu wiedze 1 umiejetnosci niezbedne w dalszym zyciu
ma trudno$ci w dziataniach matematycznych, postuguje si¢ w wiekszos$ci konkretami,
czesto popelnia btedy w obliczeniach

nie rozwigzuje samodzielnie zadan tekstowych

Oceng niedostateczna otrzymuje uczen, ktory:

1.

o o~ w

posiada duze braki w wiadomosciach i umiejetnosciach, ktore uniemozliwiajg dalsze
zdobywanie wiedzy

nie potrafi rozwigza¢ zadan o elementarnym stopniu trudno$ci nawet przy pomocy
nauczyciela

nie liczy samodzielnie nawet przy pomocy liczmanow

nie potrafi rozwigzywac prostych zadan tekstowych

ciggle nie przygotowuje si¢ do lekcji

ma lekcewazacy stosunek do przedmiotu

Edukacja plastyczna i zajecia techniczne

Oceng celujaca otrzymuje uczen, ktory:

1
2
3
4.
5
6
7

samodzielnie 1 tworczo rozwija wlasne uzdolnienia

osigga sukcesy w szkolnych konkursach

sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami i umiejetno$ciami w praktyce
samodzielnie wykonuje prace, stosujac ciekawe i nietypowe rozwigzania
chetnie podejmuje wszelka dziatalnos¢ techniczna, plastyczng i muzyczna,
rozpoznaje réozne materialy

aktywnie wspotdziala w grupie



Oceng bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:

© N o o kB w0 D P

opanowat pelny zakres wiedzy i umiejetnosci okre§lony programem nauczania
samodzielnie rozwigzuje zadania 1 problemy w sposéb tworczy

potrafi oszczednie gospodarowaé materialem

wykonywane prace sg wyrdzniane ze wzgledu na estetyke i pomystowos$¢ wykonania
wyraza ruchem muzyke, zauwaza cechy utworow muzycznych

chetnie $piewa piosenki zbiorowo i indywidualnie

potrafi okresli¢ dziedziny sztuk plastycznych

uwzglednia ksztatt, wielko$¢, proporcje,, barwe, potozenie, fakturg

Oceng dobra otrzymuje uczen, ktory:

1
2
3
4.
5
6
7

chetnie podejmuje dziatalno$¢ plastyczna, techniczng i muzyczng

stosuje poznang technologi¢ wykonania prac, wykonuje prace wedlug wzoru
wykonuje i projektuje ptaskie formy uzytkowe

rozpoznaje materiaty z ktérych wykonuje prace

poprawnie $piewa piosenki zbiorowo i1 indywidualnie

wyraza ruchem muzyke

uwzglednia ksztatt, wielko$¢, proporcje, barwe

Oceng¢ dostateczng otrzymuje uczen, ktory:

1.

© N o’

opanowatl podstawowe tresci programowe w zakresie umozliwiajagcym osigganie
postepoOw w dalszym uczeniu si¢

potrafi wspotpracowaé w grupie

wymaga zachety i doktadnego wyja$nienia Sposobu wykonania pracy

nie potrafi rozplanowac pracy

uwzglednia ksztatt, barwe, wielkos¢
rozpoznaje niektore materiaty
$piewa piosenki jednogltosowe

potrafi okresli¢ nastrdj w prostym wystuchanym utworze

Oceng dopuszczajaca otrzymuje uczen, ktory:

1.

2.

opanowat tre§ci programowe w zakresie umozliwiajacym osiagganie postgpow dalszym
uczeniu si¢

potrafi wspotpracowacé w grupie



nie potrafi wykorzystywac¢ w praktyce posiadanych wiadomosci
prace sg mato estetyczne i pomystowe

ma klopoty z samodzielnym wykonaniem prac

czesto powiela pomysty kolegow

nie przynosi potrzebnych materiatow

© N o 0o B~ W

ma problemy z samodzielnym za$piewaniem piosenki
Oceng¢ niedostateczng otrzymuje uczen, ktory:

1. posiada duze braki w wiadomosciach i umiejetnosciach, ktore uniemozliwiajg dalsze
zdobywanie wiedzy

ciggle nie przygotowuje si¢ do lekcji

ma lekcewazacy stosunek do przedmiotéw

nie chce korzysta¢ z pomocy nauczyciela, kolegow

nie konczy rozpoczetej pracy, nie podejmuje proby $piewania

© g~ w N

nie wykazuje zadnych postepéw W nauce

Wychowanie fizyczne

Oceng celujaca otrzymuje uczen, ktory:

1. spelnia wszystkie wymagania na oceng bardzo dobrg

2. jest sprawny fizyczne, interesuje si¢ sportem

3. samodzielnie rozwija wlasne uzdolnienia i doskonali swojg sprawnos¢
4. na zajeciach przejawia aktywnos$¢, zaangazowanie 1 wytrzymatos¢

Oceng bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:

opanowat pelny zakres wiedzy 1 umiejetnosci okreslony programem nauczania
jest sprawny fizycznie
starannie 1 prawidlowo wykonuje ¢wiczenia

wykazuje si¢ wlasciwg postawg spoteczng i zaangazowaniem na lekcjach

o &~ 0D P

zna i stosuje przepisy gier i zabaw ruchowych

Oceng dobra otrzymuje uczen, ktory:

1. w zasadzie opanowat materiat programowy

2. ¢wiczenia wykonuje prawidlowo, lecz nie do$¢ lekko i dokladnie z matymi btedami

technicznymi



3. zna zasady gier sportowych
4. potrafi bawi¢ si¢ w grupie i gra¢ w zespole
5. nie potrzebuje wigkszych bodzcoéw do pracy nad osobistym usprawnianiem, wykazuje

state 1 do$¢ dobre postepy w tym zakresie

Oceng dostateczng otrzymuje uczen, ktory:

1. opanowal podstawowe tresci programowe w zakresie umozliwiajagcym osigganie
postepow w dalszym uczeniu si¢

2. dysponuje przecigtng sprawnoscig fizyczng

3. ¢wiczenia wykonuje niepewnie, zdarzajg si¢ wicksze btedy techniczne

4. stale oczekuje pomocy ze strony nauczyciela

Oceng dopuszczajaca otrzymuje uczen, ktory:

1. ma braki w opanowaniu podstawowych tre§ci programowych
2. wykazuje mate postgpy w usprawnianiu wlasnego ciata

3. czesto jest nieprzygotowany do zajec
4

rozumie proste zadania wyrazone w sposob prosty i jednoznaczny

Oceng niedostateczng otrzymuje uczen, ktory:

posiada duze braki w wiadomosciach 1 umiejetnosciach
jest daleki od spelnienia wymagan stawianych przez program
ciagle jest nieprzygotowany do zajec

ma lekcewazacy stosunek do przedmiotu

A o

nie chce korzysta¢ z pomocy nauczyciela

W ocenianiu uwzglednione bedg mozliwosci indywidualne ucznia, wktad pracy,
osiggniecia oraz zalecenia Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w stosunku do uczniow
majacych specjalne potrzeby edukacyjne.

OCENA ZACHOWANIA

W Kklasach I-I1I ocena z zachowania jest oceng opisowa uwzgledniajacg kulturg osobista,
stosunek do obowigzkow szkolnych i1 aktywnosci ucznia. Przy ustalaniu oceny beda brane pod
uwagg nastgpujace zakresy:

1. Kaultura osobista

a) uczen uzywa form grzecznosciowych,



b) jest kolezenski,

¢) w kulturalny sposob nawigzuje kontakty z nauczycielami, innymi pracownikami szkoty
i kolegami,

d) dba o kulture stowa,

e) przestrzega higieny osobistej,

f) porzadkuje swoje stanowisko pracy podczas zaje¢ i po lekcjach.

Stosunek do obowigzkow szkolnych

a) uczen jest przygotowany do lekcji,

b) nie spdznia si¢ na lekcje,

c) dba o estetyke zeszytow, ksigzek i przyborow szkolnych,
d) uwaznie stucha i wykonuje polecenia,

e) bierze udziat w konkursach, zawodach sportowych,

f) nie opuszcza lekcji bez usprawiedliwienia,

g) stosuje si¢ do norm i zasad panujacych na terenie klasy i szkoty.

3. Aktywnos¢

a) uczen jest aktywny na lekcjach, chetnie zglasza sie do odpowiedzi,
b) dobrze wypetnia obowigzki dyzurnego,

) pomaga kolegom podczas zaj¢c,

d) pracuje wytrwale, nie zniecheca si¢ napotykajgc trudnosci,

e) pracuje na rzecz klasy i szkoty.

W biezacym ocenianiu zachowania uczniéw stosuje si¢ graficzne skréty opisow w dzienniku
zaje¢ w postaci znakow:

"+" 0znacza pozytywne przejawy zachowania ucznia w obszarach kultury osobistej,

aktywnosci spolecznej i stosunku do obowigzkow szkolnych.

o0znacza negatywne przejawy zachowania ucznia w obszarach kultury osobistej,

aktywnosci spolecznej 1 stosunku do obowigzkow szkolnych.



§ 31a

Wymagania edukacyjne na poszczeg6lne oceny z przedmiotow dla ucznidw klas 1V — VIl

Religia klasy IV - VIII

wymagania

ocena

uczen:

spetnia wymagania na ocen¢ bardzo dobra,

rozwigzuje zadania dodatkowe na sprawdzianach,
przygotowuje dodatkowe prace domowe,

reprezentuje szkote w konkursach o tematyce religijne;,
posiada szeroka wiedze religijna,

poszerza wiedzg religijng poza szkota poprzez prace samodzielng badz z

rodzicami.

celujaca

spelnia wymagania okreslone w zakresie oceny dobrej,

opanowat pelny zakres wiedzy, umiejetnosci i postaw okreslonych
programem,

posiada bardzo dobrze uporzadkowana wiedz¢ religijna,

posiada umiejetno$¢ samodzielnego stosowania wiedzy w praktyce i
teorii,

posiada petng znajomo$¢ katechizmu pamieciowego,

posiada wzorowo prowadzony zeszyt i odrabiane prace domowe,
wykazuje duza aktywno$¢ na lekcjach.

bardzo dobra

uczen:

opanowal materiat programowy,

posiada uporzadkowana wiedze religijna,

poprawnie wyjasnia zdarzenia religijne,

poprawnie stosuje wiedzg religijna,

posiada dobra znajomo$¢ katechizmu pamieciowego,
posiada systematycznie prowadzony zeszyt przedmiotowy,
systematycznie pracuje z podrecznikami w domu i na lekcji,
jest aktywny na lekcjach.

dobra

uczen:

opanowat tatwe, niezbedne wiadomosci, postawy 1 umiejetnosci,
opanowat podstawowe, polaczone logicznie tresci programowe,
poprawnie rozumie podstawowe uogolnienia,

wyjasnia wazniejsze zdarzenia religijne z pomoca nauczyciela,
posiada umiej¢tnos¢ stosowania wiadomosci do celow praktycznych
przy pomocy nauczyciela,

popetnia niewielkie 1 nieliczne btedy w przekazywaniu informacji,
posiada podstawowg znajomos$¢ katechizmu pamigciowego,

posiada systematycznie prowadzony zeszyt z niewielkimi brakami,
systematycznie pracuje z podrecznikami w domu i na lekc;ji.

dostateczna

uczen:

opanowal konieczne poj¢cia religijne,

dopuszczajaca




posiada nieuporzagdkowana, pobiezng znajomos$¢ materiatu
programowego,

posiada malo zadowalajacy poziom umiejetnosci praktycznych,

nie posiada podstawowej umiejetnosci wyjasniania zdarzen religijnych,
posiada stabg umiejetno$¢ stosowania wiedzy, nawet przy pomocy
nauczyciela,

popehnia liczne bledy podczas stosowania wiadomosci 1 przekazywania
informacji,

prowadzi zeszyt niesystematycznie,

ma problemy ze znajomoscig katechizmu pamigciowego,

wykazuje brak aktywnos$ci podczas lekcji.

uczen:

nie opanowal wiadomosci programowych,

nie posiada umiejetnosci stosowania wiedzy,

popetnia liczne btedy w przekazywaniu informac;ji,

nie zna katechizmu pamigciowego,

nie pracuje na lekcji,

bardzo czgste nie przynosi na lekcje zeszytu 1 podrecznika.

niedostateczna

Jezyk polski klasy IV - VIII

wymagania

ocena

uczen:
[ ]

osiggnat wszystkie standardy i okreslone nimi sprawnosci o charakterze
polonistycznym, systematycznie, rzetelnie 1 z duzym zaangazowaniem
pracowat podczas zajec jezyka polskiego oraz w domu, przygotowujac
si¢ do lekgji,

wykazuje aktywno$¢ 1 pomystowos¢ tworcza,

poprawnie wykonywat wigkszo$¢ prac dodatkowych zlecanych przez
nauczyciela,

samodzielnie rozwigzywatl problemy pojawiajace si¢ w edukacji
polonistycznej,

brat udzial w konkursach zwigzanych z jgzykiem polskim (rdzne etapy)
1 osiggat wysokie wyniki,

przyczynia si¢ do podniesienia poziomu wiedzy 1 umiejetnosci innych
uczniéw poprzez dzialanie w grupach wsparcia uczniowskiego,
przejawia zainteresowanie przedmiotem i przedstawia zagadnienia w
ciekawy sposob,

w swoich wypowiedziach biegle postuguje si¢ terminami jezykowymi 1
teoretycznoliterackimi oraz stosuje roznorodne konstrukcje sktadniowe.

celujaca

uczen:

opanowat tresci 1 problemy objete programem nauczania,

byt systematyczny i samodzielny w pracy na lekcji i w domu,
cechowat si¢ aktywno$cig na zajeciach,

rozwigzywat zadania i problemy o znacznym stopniu trudnosci,
terminowo wywigzywat si¢ z zobowigzan w stosunku do nauczyciela,
wykorzystuje znajomo$¢ materiatu jezyka polskiego w nauce innych
przedmiotow 1 zyciu pozaszkolnym,

bardzo dobra




biegle postuguje si¢ roznymi sposobami gromadzenia informacji
(korzysta z roznych zrdodet),

pisze poprawnie pod wzgledem ortograficznym,

na ogo6t nie popeinia btedoéw interpunkcyjnych,

formutuje teksty mowione 1 pisane réznej dlugos$ci, poprawne jezykowo,
czyta poprawnie pod wzgledem technicznym, stosujac si¢ do znakow
interpunkcyjnych i swiadomie modulujac glos.

byl systematyczny, terminowo wywigzywat si¢ z zadan,

bywat aktywny,

formutuje wypowiedzi pisemne i1 ustne, popetniajgc niewielkg ilos¢
btedoéw jezykowych,

na ogot nie popetnia btedéw ortograficznych,

opanowal umiejetnosci umiarkowanie trudne, ztozone, mniej przystgpne
niz zaliczone do wymagan podstawowych,

ma dobrg znajomos¢ tredci 1 zagadnien materiatu programowego,
samodzielnie rozwigzywat wigkszo$¢ problemow literackich i
jezykowych,

wykonywat nietypowe zadania praktyczne i teoretyczne.

dobra

samodzielnie rozwigzywatl problemy jezykowe i literackie o niewielkim
poziomie trudnosci,

opanowatl wiadomosci i umiejetnosci na poziomie podstawowym,
okreslonym przez podstawe programowa,

stosowal wiadomos$ci w sytuacjach typowych,

przyswoit proste, uniwersalne umiejetnosci, czesto powtarzajace si¢ w
procesie hauczania,

stosuje si¢ do poznanych zasad ortograficznych, ale nie zna wyjatkow i
pisowni tradycyjnej,

czyta poprawnie pod wzgledem technicznym,

rozumie tekst po cichej lekturze,

bywat nieprzygotowany do zajec.

dostateczna

uczen:

nawet najprostsze zadania wykonywat przy pomocy nauczyciela lub
innego ucznia,

opanowat umiejetnosci praktyczne, przydatne zyciowo,

przyswoit tresci niezb¢dne w dalszej edukacji — bazowe,

ma niewielkg znajomos¢ tresci 1 problemoéw materiatu programowego,
stabo czyta pod wzgledem technicznym, ale rozumie przeczytany tekst,
popehnia liczne btedy ortograficzne i interpunkcyjne,

zna kilka termindw literackich i gramatycznych, ale nie umie tej wiedzy
wykorzystac,

w miare systematycznie prowadzi zeszyt przedmiotowy

dopuszczajaca

uczen:

nie spelnia wymagan koniecznych,

niedostateczna




nie potrafi wykona¢ najprostszych zadan nawet przy pomocy
nauczyciela,

nie opanowat bazowych sprawnosci jezykowych,

nie rokuje nadziei na uzupetnienie zalegtosci,

zalegto$ci uniemozliwiajag mu dalsze zdobywanie wiedzy z przedmiotu,
nie zna nawet matej czg¢éci materiatu przerabianego na lekcjach,

nie wykazuje checi do nauki ani zadnej aktywnosci,

prowadzi zeszyt niesystematycznie albo wcale nie prowadzi zeszytu,
swiadomie opuszcza prace klasowe, sprawdziany i ich poprawe,

nie przyswoit umiej¢tnosci przydatnych zyciowo,

nie dysponuje wystarczajagcym zasobem leksykalnym.

Jezyk angielski klasy IV — VIII

potrafi zrozumie¢ og6lny sens prostych tekstow i rozmoéw,

rozumie kluczowe informacje w prostych tekstach i rozmowach,
potrafi wydoby¢ potrzebne informacje,

rozumie polecenia nauczyciela i rozpoznaje znaczenie zwrotoOw dnia
codziennego adresowanych do ucznia,

rozpoznaje wigkszo$¢ sytuacji komunikacyjnych,

rozumie intencje rozmowcow,

rozumie ogdlny sens prostych tekstow, wyszukuje proste informacje w
tekscie,

rozpoznaje wigkszo$¢ rodzajow tekstow,

potrafi przekaza¢ wiadomos¢,

wypowiada si¢ spdjnie,

dysponuje wymaganym zakresem stownictwa dla wyrazania mysli 1
idei,

potrafi mowic spojnie, z lekkim wahaniem,

postuguje si¢ w miare poprawnym jezykiem, popetniajac niekiedy
zauwazalne btedy,

wymagania ocena
uczen: celujaca
e potrafi wydoby¢ potrzebne informacje i przeksztatci¢ je w forme
pisemna,
e 7 latwoscia rozumie polecenia nauczyciela,
e bezblednie rozpoznaje rodzaje sytuacji komunikacyjnych (np. u
lekarza, w sklepie, na dworcu),
e rozumie intencje rozmowcow,
e rozumie ogblny sens réznorodnych tekstow, wyszukuje szczegdtowe
informacje w teks$cie i bezbtednie rozpoznaje rozne rodzaje tekstow, np.
list prywatny, e-mail, zaproszenie, kartka,
e bezblednie rozumie tekst (2 razy przeczytany), formutuje ptynna,
swobodng wypowiedz, postuguje si¢ bogatg leksyka 1 réznorodnoscia
struktur,
e wykazuje si¢ catkowita poprawnos$cig jezykowa (intonacja, akcent,
wymowa, struktury gramatyczne, leksykalne),
e bezblednie, spontanicznie 1 naturalnie reaguje w sytuacjach zycia
codziennego.
uczen: bardzo dobra




pisze teksty na ogot dobrze zorganizowane i spdjne,

uzywa przewaznie prawidtowej pisowni i interpunkcji,

zazwyczaj wykonuje dodatkowe prace zlecone przez nauczyciela,
zabiera gltos w rozmowie,

potrafi napisa¢ wypowiedz zawierajace petne zdania,

zawsze przygotowany jest do zaje¢, pracuje z duzym
zainteresowaniem,

potrafi poprawnie operowa¢ wigkszoscig prostych struktur,

potrafi budowac¢ zdania w wigkszo$ci przypadkéw spdjnie,

potrafi zazwyczaj zrozumie¢ wigkszo$¢ kluczowych informacji w
prostych tekstach i rozmowach,

potrafi wydoby¢ wigkszos$¢ potrzebnych informacji,

potrafi zrozumie¢ polecenia nauczyciela,

potrafi zwykle rozpozna¢ intencje rozmoéwcow,

zazwyczaj rozpoznaje wickszos¢ sytuacji komunikacyjnych,
przewaznie rozumie ogdlny sens prostych tekstow, wyszukuje proste
informacje w tekscie,

zazwyczaj rozpoznaje wickszos$¢ rodzajow tekstow,

przewaznie potrafi z powodzeniem przekaza¢ informacje, stosujac
proste struktury i stownictwo,

potrafi zorganizowac tekst, ktory moglby by¢ bardziej spojny,
uzywa czasem nieprawidtowej pisowni i interpunkcji,

czasem wykonuje dodatkowe prace zlecone przez nauczyciela.

dobra

uczen:

potrafi poprawnie operowac niektorymi prostymi strukturami,
potrafi budowac zdania niekiedy spojne,

potrafi zazwyczaj zrozumie¢ ogdlny sens prostych tekstow 1 rozmow,
potrafi zrozumie¢ cz¢s¢ kluczowych informacji w prostych tekstach 1
rozmowach,

zazwyczaj rozumie polecenia nauczyciela,

potrafi czasem rozpozna¢ intencje rozmowcow,

rozpoznaje czgs¢ sytuacji komunikacyjnych,

czasami rozumie ogolny sens prostych tekstow, wyszukuje niektore
proste informacje w teks$cie,

rozpoznaje cz¢$¢ rodzajow tekstow,

czasem potrafi z powodzeniem przekaza¢ wiadomos¢,

potrafi mowic spojnie, ale z wyraZznym wahaniem,

postuguje si¢ czasami poprawnym j¢zykiem, ale popetnia sporo
zauwazalnych btedow,

ma trudnosci z napisaniem tekstu zawierajacego petne zdania, proste
struktury 1 stownictwo, tekst bywa spdjny, ale brak mu organizacji,
uzywa w wigkszos$ci nieprawidlowej pisowni 1 interpunkcji,

rzadko wykonuje dodatkowe prace zlecone przez nauczyciela,

nie pracuje systematycznie nad uzupetnianiem brakéw w wiedzy i
umiej¢tnosciach jezykowych.

dostateczna

potrafi poprawnie operowac niewielka ilo$cig prostych struktur,

dopuszczajaca




potrafi budowac¢ zdania, ale przewaznie niespojne,

potrafi od czasu do czasu zrozumie¢ ogolny sens prostych tekstow i
rozmow,

potrafi zrozumie¢ kilka kluczowych informacji w prostych tekstach i
rozmowach,

potrafi zazwyczaj zrozumie¢ polecenia nauczyciela, ale moze
potrzebowac pomocy lub podpowiedzi,

rzadko rozpoznaje intencje rozmoéwcow,

rozpoznaje niektore sytuacje komunikacyjne,

rzadko rozumie og6lny sens prostych tekstow,

rozpoznaje niektore rodzaje tekstow,

czasem potrafi przekaza¢ wiadomos¢, ale z trudnos$ciami,

nie pracuje systematycznie nad uzupetnianiem brakéw w wiedzy i
umiejetnosciach jezykowych.

uczen:

nie opanowat podstawowych wiadomosci i umiejetnosci
przewidzianych podstawa programowa w zakresie stownictwa i
gramatyki oraz sprawnosci jezykowych (tj. pisania, czytania, mowienia,
stuchania) i nawet przy pomocy nauczyciela nie jest w stanie podotac
zadaniom o elementarnym stopniu trudnosci,

nie rozumie instrukcji nauczyciela,

wykazuje braki ze wszystkich dziedzin (stownictwo, fonetyka,
gramatyka),

popehnia btgedy uniemozliwiajace komunikacje,

wykazuje nieche¢ do jakiejkolwiek pracy i brak aktywnosci na lekcjach,
nie umie zapisa¢ podstawowych stow ze stuchu,

bardzo czgsto jest nieprzygotowany do zajeé

nie wykazuje zainteresowania naukg jezyka angielskiego.

niedostateczna

Jezyk niemiecki klasy VII - VIII

wymagania

ocena

uczen:
[ ]

operuje wiedzg obejmujacg caty program nauczania w danej klasie,
w semestrze nie otrzymuje ocen niedostatecznych z przedmiotu,
rozwija samodzielnie swoje umiejetnosci jezykowe.

celujaca




uczen:

opanowat w pelni zakres wiadomosci 1 umiejetnosci okreslonych
programem nauczania,

popelnia sporadycznie btedy leksykalno-gramatyczne, ktore zwykle
potrafi samodzielnie poprawic,

bardzo dobrze rozumie polecenia,

bardzo dobrze rozumie tres¢ tekstu stuchanego,

czyta ptynnie, rozumie tres¢ czytanego tekstu, zwraca uwage na akcent
zdaniowy i wyrazowy,

potrafi samodzielnie bez pomocy nauczyciela napisa¢ krotki tekst
uzytkowy,

bardzo dobrze rozumie wypowiedzi nauczyciela i kolegow,

W wypowiedzi ustnej prezentuje bardzo dobre opanowanie struktur
leksykalno-gramatycznych.

bardzo dobra

nie opanowal w petni wiadomosci i umiejetnosci okreslonych
programem nauczania,

poprawnie stosuje zdobyta wiedz¢ do samodzielnego rozwigzywania
zadan,

popelnia nieliczne btedy leksykalno- gramatyczne, ktére zwykle potrafi
samodzielnie poprawic,

dobrze rozumie wypowiedzi nauczyciela i kolegow,

dobrze rozumie tres¢ tekstu stuchanego,

w wypowiedzi ustnej popetnia nieliczne bledy,

dobrze rozumie tre$¢ czytanego tekstu,

samodzielnie tworzy krotka wypowiedz pisemna, popetniajac nieliczne
bledy.

dobra

uczen:

nie opanowal w petni wiadomosci 1 umiejetnosci okreslonych
programem nauczania,

rozwigzuje zadania (czasami z pomocg nauczyciela),

popenia sporo btedéw leksykalno- gramatycznych, ktdre nie zawsze
potrafi samodzielnie poprawic,

rozumie polecenia nauczyciela,

rozumie czesciowo tre$¢ tekstu stuchanego (po kilkukrotnym
wystuchaniu),

W wypowiedzi ustnej stosuje proste zdania, czg¢sto z pomocg
nauczyciela,

czyta wolno, popeltnia liczne btedy 1 czgsto ma problem ze
zrozumieniem tresci tekstu,

w wypowiedzi pisemnej popelnia bledy gramatyczne, postugujac sig
prostymi strukturami gramatycznymi.

dostateczna

ma braki w opanowaniu wiadomosci i umiejetnosci okreslonych,
programem nauczania,

popetnia liczne btedy leksykalno- gramatyczne,

zna ograniczong liczbe podstawowych stow,

dopuszczajaca




rozumie polecenia nauczyciela i w bardzo ograniczonym stopniu
rozwigzuje zadania,

odbiera tylko wczesniej poznane komunikaty,

w tekscie stuchanym rozumie tylko pojedyncze stowa,

w wypowiedzi ustnej popetnia liczne btedy, ktdre znacznie zakldcaja
komunikacje, czesto wypowiedz jest tylko czeSciowo zrozumiata,
czyta bardzo wolno, artykutuje 1 akcentuje podobnie jak w jezyku
polskim lub angielskim,

odwzorowuje napisany tekst, w wigkszosci uzywa nieprawidtowej
pisowni i interpunkcji.

uczen:

nie opanowal wiadomosci okreslonych programem nauczania,

braki uniemozliwiajg dalsze zdobywanie wiedzy,

nie rozumie polecen i1 pytan nauczyciela,

nie potrafi przekazywac¢ informacji zarowno w formie pisemne;j jak 1
ustnej.

niedostateczna

Muzyka klasy 1V - VI

wymagania

occna

uczen:
[ ]

opanowal pelny zakres wiadomosci i umiejgtnosci przewidzianych w
realizowanym programie nauczania,

zdobywa dodatkowa wiedze¢ dzieki wykorzystaniu réznych zrodet
informacji,

na lekcjach jest bardzo aktywny i zdyscyplinowany, inicjuje réznorodne
dziatania i projekty,

opanowat umiejetnosé tagczenia wiedzy z zakresu muzyki z
wiadomosciami z innych przedmiotéw,

prawidtowo 1 samodzielnie $piewa piosenki z podrecznika oraz
repertuaru dodatkowego (tekst z pamigci),

prawidlowo 1 samodzielnie gra na roznych instrumentach melodycznych
melodie z podrecznika i repertuaru dodatkowego, samodzielnie
odczytuje 1 wykonuje dowolny utwoér (w kazdym okresie gra dodatkowo
2 utworu),

potrafi rozpozna¢ budowe utworu muzycznego,

jest bardzo aktywny muzycznie, wykonuje rézne zadania tworcze, np.
uktada melodie do wiersza, akompaniament perkusyjny do piosenki,
bierze aktywny udzial w Zyciu szkoty, konkursach i wystepach.

celujaca

opanowat pelny zakres wiadomosci 1 umiejetnosci przewidzianych w
realizowanym programie nauczania,

na lekcjach jest bardzo aktywny i zdyscyplinowany,

prawidlowo 1 samodzielnie $§piewa wigkszos¢ piosenek przewidzianych
W programie nauczania,

prawidtowo 1 samodzielnie gra na instrumentach melodycznych
wigkszo$¢ melodii przewidzianych w programie nauczania, umie
bezbtednie wykonywac rytmy gestodzwigkami 1 na instrumentach
perkusyjnych,

bardzo dobra




potrafi rytmizowac teksty, rozumie zapis nutowy i potrafi si¢ nim
postugiwac, zna podstawowe terminy muzyczne omawiane w danej
klasie, podaje nazwiska wybitnych kompozytorow z programu danej
klasy,

uczen:

opanowal wigkszo$¢ wiadomosci i umiejgtnosci przewidzianych w
realizowanym programie nauczania,

poprawnie lub z niewielkg pomocg nauczyciela $piewa piesni i piosenki
jednogtosowe,

poprawnie lub z niewielkg pomocg nauczyciela gra kilka melodii oraz
akompaniamentoéw do piosenek na u instrumencie melodycznym,
wykonuje proste rytmy-gestodzwigkami i na instrumentach
perkusyjnych niemelodycznych,

rytmizuje tatwe teksty, zna podstawowe terminy muzyczne omawiane w
danej klasie i wie, co one oznaczaja,

prowadzi systematycznie i starannie zeszyt przedmiotowy,

na lekcjach jest aktywny i zdyscyplinowany,

dobra

opanowal w stopniu podstawowym wiadomosci i umiejetnosci
przewidziane w realizowanym programie nauczania,

wyjasnia najwazniejsze zagadnienia muzyczne zZ pomocg nauczyciela,
niezbyt poprawnie z duzg pomoca nauczyciela $piewa piosenki
przewidziane w programie nauczania,

niezbyt poprawnie z duza pomocg nauczyciela gra na instrumencie
melodycznym niektore melodie przewidziane w programie nauczania,
wykonuje najprostsze ¢wiczenia rytmiczne-gestodzwigkami i na
instrumentach perkusyjnych niemelodycznych,

zna tylko niektore terminy muzyczne, prowadzi zeszyt
niesystematycznie i niestarannie.

dostateczna

w niewielkim stopniu opanowat wiadomosci 1 umiejetnosci
przewidziane w realizowanym programie nauczania,

wykonuje proste ¢wiczenia muzyczne z pomocg nauczyciela,
niedbale, nie starajac si¢ spiewa kilka najprostszych piosenek
przewidzianych w programie nauczania,

niedbale i nierytmicznie gra na instrumencie melodycznym game i kilka
najprostszych utworow,

niechetnie podejmuje dziatania muzyczne, myli terminy muzyczne,
dysponuje tylko fragmentaryczng wiedza,

najprostsze polecenia-¢wiczenia rytmiczne -wykonuje z pomoca
nauczyciela,

dopuszczajaca

uczen:

pomimo usilnych staran nauczyciela wykazuje negatywny stosunek do
przedmiotu oraz ma bardzo duze braki w zakresie podstawowych
wymagan edukacyjnych dotyczacych przedmiotu,

nie opanowat wiadomosci 1 umiejetnosci przewidzianych w
realizowanym programie nauczania (co uniemozliwia dalsze
ksztatcenie),

nie wykonuje prostych ¢wiczen nawet z pomocg nauczyciela,

nie podejmuje prob zagrania melodii na instrumencie melodycznym,

niedostateczna




odmawia wykonania jakiejkolwiek piosenki,
jest pasywny, nie uwaza na lekcjach.

Plastyka klasy IV - VI

wymagania

ocena

uczen:

opanowat pelny zakres wiadomosci 1 umiej¢tnosci przewidzianych w
realizowanym programie nauczania,

przejawia szczegdlne zainteresowania sztukami plastycznymi (poszerza
wierze np. kolekcjonuje reprodukeje i ksigzki o sztuce, przygotowuje
referaty i pomoce dydaktyczne, uczeszcza do galerii, muzeow itp.) oraz
talent,

aktywnie uczestniczy w zaje¢ciach pozalekcyjnych plastycznych,
wykonuje w sposob kompletny, estetyczny i zgodny z tematem oraz
okreslonymi $rodkami plastycznymi wszelkie zadania, ¢wiczenia i prace
plastyczne, ponadto chetnie eksperymentuje z technikami plastycznymi,
bierze udziat w pozaszkolnych konkursach plastycznych i odnosi w nich
sukcesy,

analizuje 1 interpretuje dowolne dzieta sztuki oraz uzasadnia ich warto$§¢
artystyczna, wykazuje zaangazowanie i tworczg inicjatywe we
wszelkich dziataniach plastycznych na terenie szkoty, aktywnie
uczestniczy w jej zyciu kulturalnym i regionu.

celujaca

uczen:

opanowat wszystkie okre§lone w programie nauczania wiadomosci i
umiejetnosci oraz wykorzystuje je w dzialaniach plastycznych,

bierze udziat w dyskusjach na temat prezentowanych obiektow, podczas
ktorych przekonujaco uzasadnia swoje poglady,

stosuje z powodzeniem wiedze teoretyczng, wykonujac ¢wiczenia
praktyczne,

sprawnie operuje wybrang technika plastyczna,

chetnie uczestniczy w réznorodnych dziataniach plastycznych na terenie
szkoty 1 poza nig (startuje w konkursach plastycznych, wykonuje
gazetki szkolne 1 oprawe plastyczng imprez),

analizuje 1 poréwnuje dzieta sztuki oraz wyraza wlasne opinie na ich
temat,

uzupelia wiadomosci samodzielnie dobranymi lub wskazanymi przez
nauczyciela lekturami.

bardzo dobra

uczen:

opanowal wigkszo§¢ wiadomosci 1 umiejetnosci przewidzianych w
realizowanym programie nauczania,

aktywnie uczestniczy w zajeciach, bierze udzial w dyskusjach na temat
prezentowanych obiektow,

potrafi wykorzysta¢ w praktyce zdobyta wiedze¢ i umiejetnosci,

zawsze przynosi na lekcje potrzebne materiaty i dba o estetyke swojego
miejsca pracy,

wlasciwie postuguje si¢ terminologia plastyczng i samodzielnie
rozwiazuje typowe problemy,

dobra




wklada duzo wysitku w wykonywane zadania i systematycznie pracuje
na lekcjach,

swiadomie wykorzystuje srodki plastyczne i stosuje roznorodne,
nietypowe techniki plastyczne, odpowiednio postuguje si¢ przyborami i
narzedziami oraz wykonuje prace plastyczne poprawne pod wzgledem
technicznym i estetycznym.

uczen:

w stopniu srednim opanowat materiat objety programem nauczania
(braki w wiadomosciach o charakterze szczegotowym),

samodzielnie rozwigzuje zadania plastyczne o niewielkim stopniu
trudnosci,

stara si¢ utrzymac porzadek w miejscu pracy, realizuje wigkszos¢ prac
praktycznych (prace cze¢sto sg niestaranne i nieestetyczne),

poprawnie postuguje si¢ réznymi przyborami i narzedziami pracy.

dostateczna

w stopniu minimalnym przyswoit podstawowe wiadomosci i
umiejetnosci wymienionych w programie nauczania dla przedmiotu
plastyka,

zgodne z tematem, ale nieestetycznie wykonuje prace,

samodzielnie badz z pomoca nauczyciela rozwigzuje zadania plastyczne
o niewielkim stopniu trudno$ci, wykorzystujac w stopniu minimalnym
dostepne narzedzia pracy.

dopuszczajaca

uczen:

mimo usilnych staran nauczyciela, wykazuje negatywny stosunek do
przedmiotu oraz nie opanowal wiadomosci 1 umiejetnosci w zakresie
podstawowych wymagan edukacyjnych przewidzianych programem
nauczania danej klasy,

mimo pomocy nauczyciela nie potrafi i nie chce wykona¢ najprostszych
polecen wynikajacych z programu danej klasy, wykazuje ciggly brak
zaangazowania i checi do pracy, jest notorycznie nieprzygotowany do
zajec, swiadomie lekcewazy podstawowe obowigzki przedmiotowe 1
programowe.

niedostateczna

Historia klasy IV - VIII

wymagania

ocena

uczen:
[ ]

wykazuje si¢ rozlegla wiedze historyczng, $wiadczaca o uzdolnieniach
humanistycznych, ponadto wykazuje szczegolne zainteresowanie
przedmiotem,

osigga sukcesy w konkursach szkolnych i pozaszkolnych (np. w
olimpiadach historycznych),

bierze czynny udziat w Zyciu szkoty, wykazuje si¢ aktywng 1
prospoteczng postawa, np. pomagajac stabszym kolezankom 1
kolegom w nauce.

celujaca

uczen:

bardzo dobra




musi wykazac si¢ nie tylko duza wiedza, lecz takze zrozumieniem
procesow historycznych; powinien réwniez samodzielnie wyciggac
whnioski, uyymowac tresci historyczne w zwiazki przyczynowo -
skutkowe, krytycznie odnosi¢ si¢ do wydarzen z przesztosci oraz
poréwnywac epoki i okresy.

uczen:

powinien opanowac¢ wiedz¢ faktograficzng na poziomie
ponadpodstawowym, wykazywac¢ si¢ aktywnos$cia na lekcjach,
wyraza¢ wtasng opini¢, dostrzegac ciggtos¢ rozwoju kulturalnego i
cywilizacyjnego, integrowac¢ wiedz¢ uzyskang z r6znych zréodet,
samodzielnie poszukiwa¢ informacji o swoim regionie i rodzinnej
miejscowosci, umiejetnie postugiwac si¢ mapg, odczytywac
wiadomosci z wykresow i tabel.

dobra

uczen:

powinien posiada¢ podstawowa wiedze¢ faktograficzna, czytac teksty
ze zrozumieniem, dostrzegaé zwiazki terazniejszosci z przesztoscia,
opanowac najprostsze umiej¢tnosci przedmiotowe, takie jak:
dokonywanie oceny zdarzenia, opis, poréwnanie, okreslanie, w
ktérym wieku doszto do danego zdarzenia, porzadkowanie wydarzen
w kolejnosci chronologicznej, odczytywanie daty wydarzenia z osi
czasu.

dostateczna

uczen:

powinien wykaza¢ si¢ znajomoscig elementarnej wiedzy, wyjasnia¢ z
pomocg nauczyciela znaczenie podstawowych terminow
historycznych, dokonywac opiséw przesztosci i porownywac ja z
terazniejszoscig na podstawie materiatow ilustracyjnych.

dopuszczajaca

uczen:

ma duze braki w wiedzy, nawet przy pomocy nauczyciela nie potrafi
wykona¢ podstawowych zadan.

niedostateczna

Wiedza o spoteczenstwie klasa VIII

wymagania

ocena

uczen:
[ ]

wykazuje si¢ wiedzg i umiej¢tno$ciami na stopien bardzo dobry, ale
ponadto dysponuje wiedzg wskazujaca na szczegdlne zainteresowanie
przedmiotem,

biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami w rozwigzywaniu
problemow teoretycznych 1 praktycznych z programu nauczania, ma
wlasne przemyslenia i oceny,

osigga sukcesy w konkursach szkolnych i pozaszkolnych,

prezentuje postawy patriotyczne,

bierze czynny udziat w zyciu szkoty, wykazuje si¢ aktywna 1
prospoleczng postawa, np. pomagajac stabszym kolezankom i kolegom
W nauce.

celujaca

uczen:

samodzielnie wyja$nia najwazniejsze terminy i zagadnienia,

bardzo dobra




prezentuje watki poboczne omoéwionych tematow - opanowatl wigc
peten zakres wiedzy i umiej¢tnosci przewidzianych w danej klasie,
logicznie kojarzy fakty,

formutuje wlasne opinie i wnioski oraz potrafi przekonujaco uzasadnié
swoje zdanie,

dba o styl wystapienia,

aktywnie wspotpracuje z grupa, zacheca inne osoby do aktywnosci oraz
troszczy si¢ o dobrg jakos¢ efektow pracy grupy,

wykazuje inicjatywe, nie bedac zachecany przez nauczyciela,

bierze aktywny udzial w lekcji.

samodzielnie wyjasnia najwazniejsze terminy i zagadnienia oraz
wykonuje zadania zlozone,

potrafi kojarzy¢ fakty, formutowac wtasne opinie 1 wnioski,

dba o styl wystapienia,

Z zaangazowaniem pracuje w grupie i zacheca inne osoby do
aktywnosci,

czesto sam zglasza si¢ do odpowiedzi.

dobra

potrafi z pomocg nauczyciela wyjasni¢ najwazniejsze terminy i
zagadnienia oraz wykona¢ typowe zadania o $rednim stopniu trudnosci,
potrafi kojarzy¢ niektore fakty,

nie popelnia zbyt czesto bledow rzeczowych,

aktywnie wspotpracuje z grupa, czasami sam zglasza si¢ do odpowiedzi.

dostateczna

potrafi z pomocg nauczyciela wyjasnic¢ niektore z terminéw i zagadnien
omoéwionych na lekcjach oraz wykona¢ najprostsze zadania,

nie potrafi kojarzy¢ zbyt wielu faktow,

postuguje si¢ ubogim stownictwem,

popelnia liczne btedy,

nie unika wspolpracy z grupa, ale nie wykazuje si¢ wlasng inicjatywa,
uaktywnia si¢ tylko na wyraZne polecenie nauczyciela.

dopuszczajaca

nie potrafi wyjasni¢ najwazniejszych termindéw ani zagadnien
omowionych na lekcjach,

nie jest w stanie wykona¢ najprostszych zadan, nawet z pomoca
nauczyciela,

nie interesuje si¢ tematyka zajec oraz nie wspodlpracuje z grupa,
nie odrabia zadan, nie poprawia ocen czastkowych.

niedostateczna

Geografia klasy V - VIII

wymagania

ocena

uczen:
[ ]

doskonale opanowatl material,

samodzielnie 1 tworczo rozwija wlasne uzdolnienia i1 zainteresowania, a
ich efekty potrafi zaprezentowa¢ innym w konkretnej formie,
uczestniczy w konkursach przedmiotowych,

podaje oryginalne, twdrcze propozycje rozwigzywania globalnych i
lokalnych problemow,

celujaca




wyczerpujaco wyjasnia zjawiska spoteczno-ekonomiczne i
przyrodnicze,

biegle postuguje si¢ zdobytg wiedzg w rozwigzywaniu problemow,
pomystowo i oryginalnie rozwigzuje nietypowe zadania,

aktywnie bierze udziat w lekcji.

uczen:

W stopniu wyczerpujacym opanowat material przewidziany w podstawie
programowej dla danej klasy oraz praktycznie stosuje umiejgtnosci z
zakresu kluczowych kompetencji w edukacji geograficznej,

analizuje przyczyny, przebieg, skutki przyrodniczych 1 spoteczno-
ekonomicznych procesoéw i zjawisk stosujac bogata terminologie
geograficzng,

dokonuje ztozonych obliczen geograficznych — ocenia wyniki,
interpretuje je 1 prezentuje w postaci rysunkow, tabel, wykresow -
wykorzystuje wyniki w praktyce,

objasnia dane zjawiska za pomoca prawidtowosci wystepujacych w
przyrodzie i rzadzacych zjawiskami spoteczno-ekonomicznymi,
odczytuje, interpretuje i przetwarza dane uzyskane samodzielnie z
réznych zrodet — tekst, rysunek, mapa, tabela, wykres, schemat,
fotografia, diagram,

jest w petni przygotowany do lekc;ji,

sprawnie postuguje si¢ wiadomos$ciami i zdobytymi umiejetnosciami,
podczas wypowiedzi ustnej samodzielnie potrafi interpretowac
omawiane zagadnienie,

wypowiada si¢ w sposéb ciekawy 1 poprawny pod wzgledem
merytorycznym,

samodzielnie dokonuje interpretacji tresci mapy 1 innych materiatoéw
zrodlowych, obok prawidtowego wnioskowania przeprowadza proste
analizy zjawisk,

potrafi zastosowac wiedzg w praktycznym dziataniu,

chetnie wykonuje zadania 1 prace dodatkowe,

wykorzystuje rozne zrodta informacji do poglebiania swojej wiedzy,
bierze aktywny udzial w konkursach o tresciach geograficznych.

bardzo dobra

uczen:

opanowal wiadomosci 1 umiejetnosci w stopniu dobrym,

pracuje systematycznie, a jego przygotowanie, cho¢ pelne jest r6zne
jakosciowo,

posiada dobrg orientacj¢ na mapie Swiata,

czyta ze zrozumieniem mapy tematyczne,

dokonuje poprawnych interpretacji roznorodnych tekstow zrodtowych,
wypowiada si¢ nie wyczerpujac omawianego zagadnienia,

potrafi samodzielnie rozwigzywac¢ zadania o pewnym stopniu trudnosci,
wykonuje wszystkie obliczenia stosowane w geografii,

dostrzega zaleznosci przyczynowo-skutkowe,

faczy zagadnienia w logiczne ciagi,

dobra




opanowal umiej¢tnos¢ dokonywania interpretacji prostych zjawisk
przedstawianych graficznie,

potrafi wartosciowac dziatalnos¢ cztowieka srodowisku,

aktywnie 1 efektywnie pracuje 1 wspolpracuje w zespotach grupowych,
chetnie wykonuje dodatkowe zadania.

uczen:

opanowat podstawowe wiadomosci i wybrane umiejetnosci okreslone
podstawg programowa,

posiada podstawowg orientacj¢ na mapie i w przestrzeni geograficzne;j,
poprawnie wyraza swoje mysli w prostych i typowych przyktadach,
wypowiada si¢ przy pomocy nauczyciela zadajacego kolejne pytania,
rozwigzuje samodzielnie i w grupie poprawnie nieskomplikowane
polecenia,

potrafi nasladowac podobne rozwigzania w analogicznych sytuacjach,
warto$ciuje elementy dziatalnosci czlowieka §rodowisku,

poprawnie odczytuje dane z tekstu, rysunkéw, diagraméw, tabel,
przetwarza proste dane na wykresy,

wykonuje wybrane, proste obliczenia stosowane w geografii,

z pomoca nauczyciela poprawnie stosuje wiadomosci 1 umiejg¢tnosci do
rozwigzywania sytuacji problemowych.

dostateczna

ma braki w wymaganiach koniecznych z zakresu wiadomosci i
umiejetnosci,

opanowat w stopniu elementarnym umiej¢tnos$¢ czytania map, posiada
elementarng orientacj¢ na mapie swiata, Europy 1 Polski,

postuguje si¢ w stopniu elementarnym stownictwem 1 terminologia
geograficzna,

samodzielnie rozwigzuje 1 wykonuje zadania o niewielkim stopniu
trudnosci,

przejawia chec 1 gotowos¢ pracy 1 wspoOtpracy,

umie wykorzysta¢ rdzne zrddta informacji, przy czym objawia si¢ to
jako praca odtworcza, wskazujaca na stabe zrozumienie polecenia,
nadrabia zaleglosci, przy pomocy nauczyciela

udziela odpowiedzi na proste pytania.

dopuszczajaca

nie opanowal niezbednych wiadomosci i umiejetnosci zawartych w
wymaganiach podstawy programowej dla szkoty podstawowej —
potrzebnych do kontynuowania nauki,

wykazuje brak systematycznosci i checi do nauki,

nie posiada podstawowej orientacji na mapie,

nie wykonuje zadah domowych,

nie potrafi samodzielnie korzysta¢ z roznych zrdodel, w tym tresci
podrecznika,

nie pracuje na lekcji,

nie potrafi rozwigza¢ zadan teoretycznych i praktycznych o
elementarnym stopniu trudnosci samodzielnie, w grupie lub nawet przy
pomocy nauczyciela,

nie udziela prawidtowych odpowiedzi na wiekszo$¢ zadanych mu pytan.

niedostateczna




Biologia klasy V - VIII

wymagania

ocena

uczen:
[ ]

opanowal w petni wiadomosci i umiejetnosci objete programem
nauczania,

prezentuje swoje wiadomosci postugujac si¢ terminologig biologiczna,
potrafi stosowaé zdobyte wiadomos$ci w sytuacjach nietypowych,
formutuje problemy i rozwigzuje je w sposob tworczy,

dokonuje analizy lub syntezy zjawisk i procesoOw biologicznych,
wykorzystuje wiedz¢ zdobyta na innych przedmiotach,

potrafi samodzielnie korzysta¢ z réznych zrédet informacji,

bardzo aktywnie uczestniczy w procesie lekcyjnym,

wykonuje dodatkowe zadania i1 polecenia,

wykonuje tworcze prace, pomoce naukowe 1 potrafi je prezentowaé na
terenie szkoly i poza nia,

w pracach pisemnych osigga najczesciej 100% punktéw mozliwych do
zdobycia 1 odpowiada na dodatkowe pytania,

bierze udzial w konkursach biologicznych na terenie szkoty i poza nia,
wzorowo prowadzi zeszyt przedmiotowy.

celujaca

opanowal w pelnym zakresie wiadomosci 1 umiejetnosci okreslone
programem nauczania,

wykazuje szczegolne zainteresowania biologia,

potrafi stosowa¢ zdobyta wiedz¢ do samodzielnego rozwigzywania
probleméw w nowych sytuacjach,

bez pomocy nauczyciela korzysta z roznych Zrédet informacji,
potrafi planowac i bezpiecznie przeprowadza¢ doswiadczenia i hodowle
przyrodnicze,

sprawnie postuguje si¢ mikroskopem 1 lupg oraz sprzgtem
laboratoryjnym,

potrafi samodzielnie wykona¢ preparaty mikroskopowe i opisac je,
wykonuje prace 1 zadania dodatkowe - prezentuje swoja wiedz¢
postugujac si¢ poprawng terminologia biologiczna,

aktywnie uczestniczy w procesie lekcyjnym,

wzorowo prowadzi zeszyt przedmiotowy,

bardzo dobra

opanowat wiadomosci i umiejetnosci bardziej ztozone 1 mnie;j
przystepne, przydatne i uzyteczne w szkolnej i pozaszkolnej
dziatalnosci,

potrafi stosowa¢ zdobyta wiedze do samodzielnego rozwigzywania
problemow typowych, w przypadku trudniejszych korzysta z pomocy
nauczyciela, postuguje si¢ mikroskopem i zna sprzgt laboratoryjny,
wykonuje proste preparaty mikroskopowe, udziela poprawnych
odpowiedzi na typowe pytania,

jest aktywny na lekcji,

prowadzi prawidlowo zeszyt przedmiotowy.

dobra

uczen:

dostateczna




e opanowal wiadomosci i umiejetnosci przystepne, niezbyt ztozone,
najwazniejsze w nauczaniu biologii, oraz takie ktore mozna
wykorzysta¢ w sytuacjach szkolnych i pozaszkolnych,

e 7 pomocg nauczyciela rozwigzuje typowe problemy o malym stopniu
trudnosci,

e 7z pomocg nauczyciela korzysta z takich zrédet wiedzy jak: stowniki,
encyklopedie, tablice, wykresy, itp.,

e wykazuje si¢ aktywnos$cia na lekcji w stopniu zadowalajgcym,

e posiada zeszyt przedmiotowy i prowadzi go systematycznie.

uczen: dopuszczajaca

e ma braki w opanowaniu wiadomosci i umieje¢tnosci okreslonych
programem, ale nie przekreslajg one mozliwosci dalszego ksztatcenia,

e wykonuje proste zadania i polecenia o bardzo matym stopniu trudnosci,
pod kierunkiem nauczyciela,

e 7z pomoca nauczyciela wykonuje proste doswiadczenia biologiczne,

e wiadomosci przekazuje w sposob nieporadny, nie uzywajac terminologii
biologicznej,

e jest malo aktywny na lekcji,

e prowadzi zeszyt przedmiotowy.

uczen: niedostateczna

¢ nie opanowal wiadomosci i umiejetnosci okre§lanych podstawa
programowa, koniecznymi do dalszego ksztalcenia,

e nie potrafi postugiwac si¢ przyrzadami biologicznymi,

e wykazuje si¢ brakiem systematyczno$ci w przyswajaniu wiedzy i
wykonywaniu prac domowych,

e nie podejmuje proby rozwigzania zadan o elementarnym stopniu
trudnosci nawet przy pomocy nauczyciela,

e wykazuje si¢ bierng postawa na lekcji nie prowadzi systematycznie
zapisOw w zeszycie przedmiotowym.

Chemia klasy VII - VIII

wymagania ocena

uczen: celujaca

e opanowal w pelni wiadomosci 1 umiej¢tnosci objete programem

nauczania,

e stosuje wiadomos$ci w sytuacjach nietypowych (problemowych),

e formuluje problemy oraz dokonuje analizy 1 syntezy nowych zjawisk,

e proponuje rozwigzania nietypowe,

e osigga sukcesy w konkursach chemicznych.
uczen: bardzo dobra

e stosuje zdobytg wiedz¢ do rozwigzywania problemoéw i zadan w
nowych sytuacjach,

e wykazuje duzg samodzielno$¢ 1 potrafi bez pomocy nauczyciela
korzysta¢ z roznych zrédet wiedzy, np. uktadu okresowego
pierwiastkow chemicznych, wykresow, tablic chemicznych,
encyklopedii, internetu,

e projektuje i bezpiecznie wykonuje do§wiadczenia chemiczne,




biegle zapisuje 1 uzgadnia rownania reakcji chemicznych oraz
samodzielnie rozwigzuje zadania obliczeniowe o duzym stopniu
trudnosci.

uczen:

poprawnie stosuje wiadomosci i umiejetnosci do samodzielnego
rozwigzywania typowych zadan i probleméw,

korzysta z uktadu okresowego pierwiastkow chemicznych, wykreséw,
tablic chemicznych i innych zrodet wiedzy chemicznej,

bezpiecznie wykonuje do§wiadczenia chemiczne,

zapisuje 1 uzgadnia rownania reakcji chemicznych,

samodzielnie rozwigzuje zadania obliczeniowe o $rednim stopniu
trudnosci.

dobra

z pomoca nauczyciela poprawnie stosuje wiadomosci i umieje¢tnosci do
rozwigzywania typowych zadan i problemow,

z pomoca nauczyciela korzysta ze zrodet wiedzy, takich jak: uktad
okresowy pierwiastkow chemicznych, wykresy, tablice chemiczne,

z pomoca nauczyciela bezpiecznie wykonuje doswiadczenia chemiczne,
z pomoca nauczyciela zapisuje 1 uzgadnia rdOwnania reakcji
chemicznych oraz rozwigzuje zadania obliczeniowe o niewielkim
stopniu trudnosci.

dostateczna

uczen:

z pomoca nauczyciela rozwigzuje typowe zadania teoretyczne i
praktyczne o niewielkim stopniu trudnosci

z pomocg nauczyciela bezpiecznie wykonuje proste do§wiadczenia
chemiczne, zapisuje proste wzory i rownania reakcji.

dopuszczajaca

uczen:

nie jest w stanie rozwigza¢ zadan o niewielkim (elementarnym) stopniu
trudnosci nawet przy pomocy nauczyciela,

nie zna symboliki chemiczne;j,

nie potrafi napisa¢ prostych wzoréw chemicznych i najprostszych
roOwnan chemicznych nawet z pomocg nauczyciela.

niedostateczna

Fizyka klasy VII - VIII

wymagania

ocena

uczen:
[ ]

bardzo sprawnie wykorzystuje wszystkie poznane na lekcjach pojecia
1 wielkosci fizyczne do opisu zjawisk oraz wskazuje ich przyktady

W otaczajace] rzeczywistosci,

bardzo sprawnie rozwiazuje ztozone problemy, w tym ztozone zadania
rachunkowe, z wykorzystaniem praw i zaleznosci fizycznych,

bardzo sprawnie planuje i przeprowadza obserwacje i doswiadczenia
oraz formutuje wlasciwe wnioski na podstawie ich wynikow,

celujaca




bardzo sprawnie postuguje si¢ informacjami pochodzacymi z analizy
materiatow zrodtowych, w tym tekstow popularnonaukowych
0 wyzszym stopniu skomplikowania tresci.

uczen:

sprawnie wykorzystuje wszystkie poznane na lekcjach pojecia

1 wielkosci fizyczne do opisu zjawisk oraz wskazuje ich przyktady
W otaczajacej rzeczywistosci,

sprawnie rozwigzuje problemy, w tym ztozone zadania rachunkowe,
z wykorzystaniem praw 1 zaleznosci fizycznych,

sprawnie planuje i przeprowadza obserwacje i doswiadczenia oraz
formutuje wlasciwe wnioski na podstawie ich wynikow,

sprawnie postuguje si¢ informacjami pochodzacymi z analizy
materialow zrédlowych, w tym tekstéw popularnonaukowych.

bardzo dobra

uczen:

wykorzystuje znaczng czes$¢ pojec 1 wielkosci fizycznych poznanych na
lekcjach do opisu zjawisk oraz wskazuje ich przyklady w otaczajacej
rzeczywistosci,

rozwiazuje problemy, w tym proste zadania rachunkowe,

z wykorzystaniem praw i zaleznosci fizycznych,

planuje i1 przeprowadza obserwacje i do§wiadczenia oraz formutuje
wnioski na podstawie ich wynikow,

postuguje si¢ informacjami pochodzacymi z analizy materialow
zroédtowych, w tym tekstow popularnonaukowych.

dobra

uczen:

wykorzystuje znaczng czes$¢ pojec 1 wielkosci fizycznych poznanych na
lekcjach do opisu zjawisk oraz wskazuje ich pojedyncze przyktady

W otaczajace] rzeczywistosci,

rozwigzuje proste problemy, w tym proste zadania rachunkowe
jednodzialaniowe, z wykorzystaniem praw 1 zaleznos$ci fizycznych,
planuje 1 przeprowadza proste obserwacje i proste doswiadczenia oraz
formutuje wnioski na podstawie ich wynikow,

postuguje si¢ informacjami pochodzacymi z analizy materialow
zroédlowych, w tym tekstow popularnonaukowych o mato
skomplikowanej tresci.

dostateczna

uczen:

wykorzystuje tylko czes$¢ pojec¢ 1 wielkos$ci fizycznych poznanych na
lekcjach do opisu zjawisk oraz wskazuje ich pojedyncze przyktady
W otaczajacej rzeczywistosci,

rozwiazuje proste problemy, w tym proste zadania rachunkowe
jednodzialaniowe, z wykorzystaniem praw i zalezno$ci fizycznych

Z pomoca nauczyciela,

planuje i przeprowadza proste obserwacje 1 proste doswiadczenia oraz
formutuje wnioski na podstawie ich wynikow z pomocg nauczyciela,
postuguje si¢ informacjami pochodzacymi z analizy materiatow
zrodtowych, w tym tekstow popularnonaukowych o bardzo mato
skomplikowane;j tresci.

dopuszczajaca

uczen:

niedostateczna




nie zna wigkszos$ci pojec¢ 1 wielkos$ci fizycznych przewidzianych
podstawg programowa,

nie potrafi rozwigza¢ problemow z wykorzystaniem praw i zaleznosci
fizycznych nawet z pomocg nauczyciela,

nie potrafi przeprowadzi¢ prostej obserwacji i do§wiadczenia nawet

z pomocg nauczyciela,

nie potrafi postugiwac si¢ informacjami pochodzacymi z analizy
materiatow zrédtowych, w tym tekstow popularnonaukowych o bardzo
mato skomplikowanej tresci.

Matematyka klasy 1V - VIII

wymagania

ocena

uczen:
[ ]
[ ]

bardzo sprawnie postuguje si¢ liczbami,

bardzo sprawnie postuguje si¢ symbolami literowymi,

posiada bardzo dobra sprawno$¢ manualng w zakresie geometrii na
plaszczyznie i w przestrzeni,

bardzo dobrze rozumie pojecia matematyczne i bardzo dobrze si¢ nimi
postuguje,

samodzielnie rozwigzuje zadania tekstowe nietypowe, ztozone,

0 podwyzszonym stopniu trudnosci.

celujaca

sprawnie postuguje si¢ liczbami,

sprawnie postuguje si¢ symbolami literowymi,

posiada bardzo dobrg sprawno$¢ manualng w zakresie geometrii na
plaszczyznie 1 w przestrzeni,

bardzo dobrze rozumie pojgcia matematyczne 1 bardzo dobrze si¢ nimi
postuguje,

samodzielnie rozwigzuje zadania tekstowe nietypowe.

bardzo dobra

sprawnie postuguje si¢ liczbami,

sprawnie postuguje si¢ symbolami literowymi,

posiada dobra sprawnos$¢ manualng w zakresie geometrii na
plaszczyznie i w przestrzeni,

dobrze rozumie pojg¢cia matematyczne i dobrze si¢ nimi postuguje,
samodzielnie rozwigzuje zadania tekstowe typowe.

dobra

postuguje sie liczbami z mozliwos$cia popetniania drobnych btgdow,
postuguje si¢ symbolami literowymi z mozliwosciag popetniania
drobnych btedow,

posiada dostateczng sprawno$¢ manualng w zakresie geometrii na
plaszczyznie 1 w przestrzeni,

rozumie podstawowe pojecia matematyczne 1 postuguje si¢ nimi,
rozwigzuje zadania tekstowe typowe, poprzez analogi¢ 1 powtdrzenie.

dostateczna

uczen:

postuguje sie liczbami z mozliwos$cig popelniania btedow,

dopuszczajaca




postuguje si¢ prostymi symbolami literowymi z mozliwos$cia
popetniania bledow,

posiada wystarczajaca sprawno$¢ manualng w zakresie geometrii na
ptaszczyznie 1 w przestrzeni,

rozumie podstawowe pojecia matematyczne i postuguje si¢ nimi

z pomocg nauczyciela,

rozwiazuje proste zadania tekstowe z pomocg nauczyciela,

rokuje, ze braki, ktére posiada nie przeszkodzg mu na wyzszym etapie.

postuguje sie liczbami, ale popetnia bardzo wiele btedow,

postuguje si¢ symbolami literowymi, ale popetnia bardzo wiele biedow,
nie posiada wystarczajgcej sprawnosci manualnej w zakresie geometrii
na plaszczyznie i w przestrzeni,

nie rozumie wigkszo$ci poje¢ matematycznych i nie potrafi si¢ nimi
postugiwac,

nie potrafi rozwigza¢ zadania tekstowego nawet z pomoca nauczyciela,
powyzsze braki wiadomosci i umiejetnosci uniemozliwiajg mu nauke na
wyZszym etapie.

niedostateczna

Informatyka klasy 1V - VIII

wymagania

ocena

uczen:
[ ]

rozumie, analizuje i rozwigzuje zlozone problemy na bazie logicznego 1
abstrakcyjnego myslenia, myslenia algorytmicznego i sposobow
reprezentowania informacji,

samodzielnie programuje 1 rozwigzuje problemy o podwyzszonym
stopniu trudnos$ci z wykorzystaniem komputera oraz innych urzadzen
cyfrowych: uktada i1 programuje zlozone algorytmy, organizuje,
wyszukuje 1 udostgpnia informacje, sprawnie postuguje si¢ aplikacjami
komputerowymi,

bardzo sprawnie postuguje si¢ komputerem, urzagdzeniami cyfrowymi i
sieciami komputerowymi, w tym bardzo dobrze zna zasady dziatania
urzadzen cyfrowych 1 sieci komputerowych,

w szerokim zakresie rozwija kompetencje spoteczne, takie jak
komunikacja i wspotpraca w grupie, w tym w Srodowiskach
wirtualnych, aktywnie bierze udzial w projektach zespotowych oraz
zarzadza zespotami,

bezwzglednie przestrzega prawa i zasad bezpieczenstwa oraz respektuje
prywatnos$¢ informacji i ochrony danych, praw wtasnosci intelektualne;,
etykiety w komunikacji i norm wspotzycia spotecznego, potrafi bardzo
trafnie oceni¢ zagrozenia zwigzane z technologia 1 uwzglednic¢ je dla
bezpieczenstwa swojego 1 innych.

celujaca

uczen:

rozumie, analizuje i rozwigzuje problemy na bazie logicznego i
abstrakcyjnego myslenia, mys$lenia algorytmicznego i sposoboéw
reprezentowania informacji,

samodzielnie programuje i rozwigzuje problemy z wykorzystaniem
komputera oraz innych urzadzen cyfrowych: uktada i programuje

bardzo dobra




algorytmy, organizuje, wyszukuje 1 udostepnia informacje, sprawnie
postuguje sie aplikacjami komputerowymi,

sprawnie postuguje si¢ komputerem, urzadzeniami cyfrowymi i sieciami
komputerowymi, w tym bardzo dobrze zna zasady dzialania urzadzen
cyfrowych i sieci komputerowych,

rozwija kompetencje spoteczne, takie jak komunikacja i wspoipraca w
grupie, w tym w Srodowiskach wirtualnych, bierze udziat w projektach
zespotowych oraz zarzadza zespotami,

sumiennie przestrzega prawa i zasad bezpieczenstwa oraz respektuje
prywatno$¢ informacji i ochrony danych, praw wtasnosci intelektualne;,
etykiety w komunikacji i norm wspoétzycia spotecznego, potrafi trafnie
oceni¢ zagrozenia zwigzane z technologia i uwzgledni¢ je dla
bezpieczenstwa swojego i innych.

uczen:

rozumie, analizuje 1 rozwigzuje wigkszo$¢ problemoéw na bazie
logicznego i abstrakcyjnego myslenia, myslenia algorytmicznego i
sposobow reprezentowania informacji,

samodzielnie programuje i rozwigzuje niezbyt ztozone problemy z
wykorzystaniem komputera oraz innych urzadzen cyfrowych: uktada i
programuje algorytmy, organizuje, wyszukuje 1 udostepnia informacje,
sprawnie postuguje si¢ aplikacjami komputerowymi,

sprawnie postuguje si¢ komputerem, urzagdzeniami cyfrowymi i sieciami
komputerowymi, w tym dobrze zna zasady dziatania urzadzen
cyfrowych i sieci komputerowych,

rozwija kompetencje spoleczne, takie jak komunikacja i wspolpraca w
grupie, w tym w Srodowiskach wirtualnych, bierze udzial w projektach
zespotowych,

przestrzega prawa 1 zasad bezpieczenstwa oraz respektuje prywatnos¢
informacji i ochrony danych, praw wlasnosci intelektualnej, etykiety w
komunikacji 1 norm wspoétzycia spotecznego, potrafi oceni¢ zagrozenia
zwigzane z technologia i uwzgledni¢ je dla bezpieczenstwa swojego i
innych.

dobra

uczen:

rozumie, analizuje 1 rozwigzuje proste problemy na bazie logicznego 1
abstrakcyjnego myslenia, mys$lenia algorytmicznego i sposobow
reprezentowania informacji,

samodzielnie programuje 1 rozwigzuje proste problemy z
wykorzystaniem komputera oraz innych urzadzen cyfrowych: uktada 1
programuje proste algorytmy, organizuje, wyszukuje 1 udostgpnia
informacje, postuguje si¢ prostymi aplikacjami komputerowymi,
postuguje sie komputerem, podstawowymi urzadzeniami cyfrowymi i
sieciami komputerowymi, w tym zna podstawowe zasady dzialania
urzadzen cyfrowych 1 sieci komputerowych,

rozwija kompetencje spoleczne, takie jak komunikacja 1 wspolpraca w
grupie, w tym w Srodowiskach wirtualnych, bierze udzial w projektach
zespotowych,

przestrzega prawa 1 zasad bezpieczenstwa oraz respektuje prywatnos¢
informacji i ochrony danych, praw wlasnosci intelektualnej, etykiety w
komunikacji i norm wspdlzycia spotecznego, w wigkszosci przypadkow

dostateczna




potrafi oceni¢ zagrozenia zwigzane z technologia i uwzglednic je dla
bezpieczenstwa swojego 1 innych.

uczen:

rozumie, analizuje i rozwigzuje z pomocg nauczyciela proste problemy
na bazie logicznego i abstrakcyjnego myslenia, myslenia
algorytmicznego i sposobow reprezentowania informacji,

z pomoca nauczyciela programuje i rozwigzuje proste problemy z
wykorzystaniem komputera oraz innych urzadzen cyfrowych: pod
kierunkiem nauczyciela uktada i programuje proste algorytmy,
organizuje, wyszukuje i udostepnia informacje, postuguje si¢ prostymi
aplikacjami komputerowymi,

z pomoca nauczyciela postuguje si¢ komputerem, podstawowymi
urzadzeniami cyfrowymi i sieciami komputerowymi, w tym zna
podstawowe zasady dziatania urzadzen cyfrowych i sieci
komputerowych,

rozwija kompetencje spoteczne, takie jak komunikacja i wspoipraca w
grupie, w tym pod kierunkiem nauczyciela w §rodowiskach wirtualnych,
bierze udziat w projektach zespotowych,

przestrzega prawa i zasad bezpieczenstwa oraz respektuje prywatnosé
informacji i ochrony danych, praw wlasnosci intelektualnej, etykiety w
komunikacji i norm wspodtzycia spotecznego, potrafi oceni¢ zagrozenia
zwigzane z technologia i uwzgledni¢ je dla bezpieczenstwa swojego i
innych.

dopuszczajaca

uczen:

nie rozumie, nie analizuje 1 nie rozwigzuje prostych problemdéw na bazie
logicznego 1 abstrakcyjnego myslenia, myslenia algorytmicznego i
sposobOw reprezentowania informacji nawet z pomocg nauczyciela,

nie potrafi programowac 1 rozwigzywac prostych problemy z
wykorzystaniem komputera oraz innych urzadzen cyfrowych nawet z
pomoca nauczyciela, nie potrafi postugiwac si¢ prostymi aplikacjami
komputerowymi,

nie potrafi postugiwac si¢ komputerem, podstawowymi urzadzeniami
cyfrowymi 1 sieciami komputerowymi, nie zna podstawowych zasad
dziatania urzadzen cyfrowych i sieci komputerowych,

nie rozwija kompetencji spotecznych, takich jak komunikacja 1
wspolpraca w grupie, w tym w §rodowiskach wirtualnych, nie bierze
udzialu w projektach zespolowych,

nie przestrzega prawa 1 zasad bezpieczenstwa oraz nie respektuje
prywatnos$ci informacji i ochrony danych, praw wtasnosci intelektualne;,
etykiety w komunikacji i norm wspoétzycia spotecznego, nie potrafi
oceni¢ zagrozenia zwigzane z technologia.

niedostateczna




Wychowanie fizyczne klasy IV - VIII

wymagania

ocena

uczen:

jest zawsze przygotowany do zaje¢ wychowania fizycznego, m.in.
posiada odpowiedni strdj sportowy,

charakteryzuje si¢ wysokim poziomem kultury osobistej,

W sposob ponad bardzo dobry wykonuje wszystkie ¢wiczenia w czasie
lekcji, wzorowo petni funkcje lidera grupy ¢wiczebnej lub kapitana
druzyny,

W sposob bezwzgledny stosuje zasady bezpiecznej organizacji zajec
wychowania fizycznego,

¢wiczenia wykonuje zgodnie z przepisami lub zasadami
obowigzujacymi w konkurencjach,

stosuje wszystkie przepisy 1 zasady sportow indywidualnych oraz
zespolowych, ktore byty nauczane w trakcie zaje¢ wychowania
fizycznego.

celujaca

uczen:

jest przygotowany do zaje¢ wychowania fizycznego, m.in. posiada
odpowiedni strdj sportowy, ale sporadycznie nie bierze udzialu w
lekcjach z roznych powodow,

w sposob bardzo dobry wykonuje wigkszo$¢ ¢wiczen w czasie lekcii,
zalicza wszystkie sprawdziany umiejetnosci ruchowych z niewielkimi
btedami technicznymi lub taktycznymi,

¢wiczenia wykonuje zgodnie z przepisami lub zasadami
obowigzujacymi w konkurencjach sportowych,

zalicza sprawdziany pisemne i testy na ocen¢ bardzo dobra lub dobra.

bardzo dobra

jest przygotowany do zaje¢ wychowania fizycznego, m.in. posiada
odpowiedni strdj sportowy, ale zdarza mu si¢ nie bra¢ udziatu w
lekcjach z roznych powodow,

w sposob dobry wykonuje wiekszo$¢ ¢wiczen w czasie lekcji,

zalicza wigkszo$¢ testow 1 prob sprawnosciowych ujetych w programie
nauczania,

zalicza wszystkie sprawdziany umiejetnosci ruchowych z niewielkimi
btedami technicznymi lub taktycznymi,

zalicza sprawdziany pisemne i testy na ocen¢ dobra.

dobra

nie ¢wiczy na lekcjach z blahych powodow zdrowotnych, rodzinnych
lub osobistych,

w sposob dostateczny wykonuje wiekszos¢ ¢wiczen w czasie lekcji,
zalicza tylko niektore testy i proby sprawnosciowe ujete w programie
nauczania,

zalicza wszystkie sprawdziany umiejetnosci ruchowych z duzymi
btgdami technicznymi lub taktycznymi,

stosuje niektére przepisy 1 zasady sportow.

dostateczna

bardzo czgsto jest nieprzygotowany do lekceji, zapomina stroju,
charakteryzuje si¢ niskim poziomem kultury osobiste;j,
w sposob nieudolny wykonuje wiekszo$¢ ¢wiczen w czasie lekcji,

dopuszczajaca




nie potrafi przeprowadzi¢ rozgrzewki lub ¢wiczen ksztaltujacych
poprawnie pod wzgledem merytorycznym i metodycznym,

zalicza tylko pojedyncze testy 1 proby sprawnosciowe ujete w programie
nauczania,

nie uzyskuje zadnego postepu w kolejnych probach sprawnosciowych,
np. w ciggu roku szkolnego.

prawie zawsze jest nieprzygotowany do lekcji, zapomina stroju,
charakteryzuje si¢ bardzo niskim poziomem kultury osobistej,
zachowuje si¢ wulgarnie w stosunku do nauczyciela oraz innych
pracownikoéw szkoty,

w trakcie miesigca aktywnie ¢wiczy ponizej 70% obowigzkowych zajec,
nie potrafi pokazywac i demonstrowa¢ umiejetnosci ruchowych,
posiada niedostateczng wiedz¢ na temat rozwoju fizycznego i
motorycznego.

niedostateczna

Edukacja dla bezpieczenstwa klasa VIII

wymagania

ocena

uczen:

inicjuje dyskusje,

przedstawia wlasne (racjonalne) koncepcje rozwigzan, dziatan,
przedsigwziec,

systematycznie wzbogaca swoja wiedz¢ i umiejetnosci, dzieli si¢ tym z
grupa,

odnajduje analogie, wskazuje szanse i zagrozenia okreslonych
rozwigzan,

wyraza wlasny, krytyczny, tworczy stosunek do omawianych zagadnien,
argumentuje w obronie wlasnych pogladow,

za sprawdziany pisemne 1 odpowiedzi ustne otrzymuje oceny bardzo
dobre lub celujace,

zdobyl wiedze¢ znacznie wykraczajacg poza zakres materiatu
programowego.

celujaca

sprawnie korzysta ze wszystkich dostgpnych Zrddet informacji,
samodzielnie rozwigzuje zadania 1 problemy postawione przez
nauczyciela,

jest aktywny na lekcjach 1 zajgciach pozalekcyjnych (zawodach,
konkursach),

bezbtednie wykonuje czynnosci ratownicze, koryguje btedy kolegow,
odpowiednio wykorzystuje sprzet i srodki ratownicze,

sprawnie wyszukuje w roznych zrodtach informacje o sposobach
alternatywnego dzialania (takze doraznego),

umie pokierowac¢ grupa rowiesnikow,

za sprawdziany pisemne 1 odpowiedzi ustne otrzymuje oceny dobre lub
bardzo dobre,

zdobyl peten zakres wiedzy przewidziany w programie,

sprawnie wykorzystuje wiedze z roznych przedmiotow do
rozwigzywania zadan z zakresu edukacji dla bezpieczenstwa.

bardzo dobra

uczen:
[ ]

samodzielnie korzysta ze wskazanych Zrédet informacji,

dobra




poprawnie rozumuje w kategoriach przyczynowo-skutkowych,
samodzielnie wykonuje typowe zadania o niewielkim stopniu
ztozonoscli,

podejmuje wybrane zadania dodatkowe,

jest aktywny w czasie lekcji,

poprawnie wykonuje czynnos$ci ratownicze, umie dobra¢ potrzebny
sprzet 1 wykorzysta¢ niektore srodki ratownicze,

za sprawdziany pisemne i odpowiedzi ustne otrzymuje oceny minimum
dostateczne,

opanowal materiat programowy w stopniu zadowalajacym.

opanowal w celujacym stopniu wiedze 1 umiejetnosci ujgte w tresci
podrecznika do techniki,

pracuje systematycznie, wykonuje wszystkie zadania samodzielnie, a
takze starannie 1 poprawnie pod wzgledem merytorycznym,

jego prace wytworcze cechujg racjonalizatorskie podejscie i nowatorskie
rozwigzania,

uczen dostateczna
e samodzielnie korzysta ze wskazanych zrodet informac;ji,
e poprawnie rozumuje w kategoriach przyczynowo-skutkowych,
e samodzielnie wykonuje typowe zadania o niewielkim stopniu
zlozonoscli,
e podejmuje wybrane zadania dodatkowe,
e jest aktywny w czasie lekcji,
e poprawnie wykonuje czynnosci ratownicze, umie dobraé potrzebny
sprzet 1 wykorzystaé niektore Srodki ratownicze,
e za sprawdziany pisemne i odpowiedzi ustne otrzymuje oceny
pozytywne,
e opanowal podstawowe elementy programu, pozwalajace na
podejmowanie w otoczeniu,
e dziatan ratowniczych i zabezpieczajacych.
uczen: dopuszczajaca
e przy pomocy nauczyciela wykonuje proste polecenia, wykorzystujac
podstawowe umiejetnosci,
e za sprawdziany pisemne 1 odpowiedzi ustne otrzymuje oceny
pozytywne,
e wykazuje braki w wiedzy, nie uniemozliwiaja one jednak dalszej
edukacji 1 mogg zostac,
e usunigte.
uczen: niedostateczna
e nie potrafi wykona¢ prostych polecen, wymagajacych zastosowania
podstawowych umiejgtnosci,
e za sprawdziany pisemne i odpowiedzi ustne nie otrzymuje ocen
pozytywnych,
e wykazuje braki w wiedzy, ktore uniemozliwiajg dalszy rozwo6j w ramach
przedmiotu.
Technika klasy 1V - VI
wymagania ocena
uczen: celujaca




wykazuje si¢ duzym zaangazowaniem w pracy na lekcji, probuje
samodzielnie przekazywac¢ wiedze techniczng swoim rowiesnikom, np.
podczas prezentacji na lekcji,

odnosi sukcesy w turniejach BRD oraz innych konkursach, w ktorych
istotng role odgrywa znajomo$¢ zagadnien BRD i elementow pierwszej
pomocy,

podczas wykonywania praktycznych zadan przestrzega zasad BHP,
bezpiecznie postuguje si¢ narzedziami idba o wlasciwg organizacje
miejsca pracy.

uczen:

opanowat w bardzo wysokim stopniu wiedz¢ 1 umiejetnosci ujete w
tresci podrecznika do techniki,

bierze udziat w turniejach BRD oraz innych konkursach, w ktérych
istotng rol¢ odgrywaja znajomo$¢ zagadnien BRD i elementéw
pierwszej pomocy,

opanowat zagadnienia z zakresu BRD w stopniu pozwalajacym na
uzyskanie karty rowerowej,

pracuje systematycznie i efektywnie,

wykazuje si¢ aktywnoscia na lekcjach,

pracujac w grupie, samodzielnie wykonuje przydzielone zadania, w petni
wyczerpujac temat,

odpowiednio organizuje swoje stanowisko pracy i zachowuje
podstawowe zasady bezpieczenstwa.

bardzo dobra

opanowat w dobrym stopniu wiadomosci 1 umiejetnosci ujgte w
podreczniku do techniki,

jest pracowity 1 chetny do pracy,

jest przygotowany do zajec,

W pracy grupowej wywiazuje si¢ z przyjetego zobowigzania, wykonuje
powierzone zadania w stopniu podstawowym, korzysta z niewielkiej
pomocy nauczyciela lub kolezanek i kolegéw,

w czasie wykonywania prac praktycznych wtasciwie dobiera narzgdzia
1 utrzymuje porzadek na swoim stanowisku.

dobra

opanowat podstawowe wiadomosci 1 umiejgtnosci ujete w podreczniku
do techniki,

pracuje, ale nie jest aktywny na lekcjach,

stara si¢ systematycznie pracowac na lekcjach, ale wymaga pomocy
nauczyciela,

rozwigzuje zadania o maltym stopniu trudnosci,

wymaga zachety do pracy 1 wigcej czasu na jej wykonanie,

W pracy grupowe]j wykazuje si¢ przecietng samodzielnoscig w kierowaniu
1 organizacja pracy, wykonuje proste zadania koncepcyjne.

dostateczna

uczen:

dopuszczajaca




ma braki w wiadomosciach i umiejetnosciach, jednak nie
uniemozliwiajg one dalszej nauki,

z pomocg nauczyciela wykonuje wickszo$¢ zadan o podstawowym
stopniu trudnosci,

wykonuje zadania z opdznieniem,

pracuje niesystematycznie,

wykazuje bierny stosunek do przedmiotu,

w pracy grupowej realizuje zadania o niewielkim stopniu trudnosci,
wykazuje niewielka samodzielno$¢ i aktywnosc¢.

nie opanowal podstawowych wiadomosci i umiejetnosci, niezbednych
do dalszego zdobywania wiedzy,

nie potrafi rozwigza¢ najprostszych zadan, nawet z pomoca nauczyciela,
najczesciej jest nieprzygotowany do zaje¢ i w lekcewazacy sposob
podchodzi do podstawowych obowiazkéw szkolnych,

nie wykazuje zainteresowania zaj¢ciami technicznymi.

niedostateczna

Przyroda klasa IV

wymagania

occna

uczen:
[ ]

z tatwoscig postuguje si¢ wiedza przewidziang w programie przyrody
dla danej klasy, potrafi analizowa¢ r6zne Zrdédta informacji i dokonywac
wyboru najbardziej istotnych tresci,

samodzielnie rozwija swe uzdolnienia, pod okiem nauczyciela prowadzi
prace badawcze,
reprezentuje szkot¢ na olimpiadach i konkursach przyrodniczych lub
geograficznych,

samodzielnie realizuje projekty przyrodnicze.

celujaca

w wysokim stopniu przyswoil zakres wiedzy 1 umiejetnosci
wynikajacych z programu przyrody dla danej klasy,

bez problemoéw umie postugiwac si¢ przyrzadami poznanymi na
lekcjach wczesniejszych,

samodzielnie prowadzi obserwacje 1 wyprowadza wnioski z tych
obserwacji,

umie interpretowac fakty i zjawiska przyrodnicze oraz geograficzne oraz
broni¢ swoich pogladow.

bardzo dobra

opanowat podstawowa wiedze 1 umiejgtnosci przewidziane programem
nauczania dla danej klasy,

rozumie zjawiska spoteczne, geograficzne i przyrodnicze,

dobrze zna swdj region, samodzielnie interpretuje podstawowe
zjawiska,

jest aktywny na lekcjach,

rozwigzuje typowe problemy z wykorzystaniem poznanych metod
badawczych,

wlasciwie stosuje terminologi¢ przyrodnicza, geograficzna,
samodzielnie pracuje z podrecznikiem 1 innym materialem Zrédlowym.

dobra

uczen:

dostateczna




e zdobyl podstawowe wiadomosci i umiejetnosci o niewielkim stopniu
trudnosci zgodne z podstawg programowg z przyrody powtarzajace si¢
wielokrotnie w cyklu ksztalcenia,

e probuje rozwigzywac przy pomocy nauczyciela proste problemy,

e analizuje podstawowe zaleznosci, probuje z pomoca nauczyciela
poréwnywac, wnioskowac i zajmowac okreslone stanowisko,

e stara si¢ by¢ aktywnym na lekcji.

uczen: dopuszczajaca

e w minimalnym stopniu przyswoit sobie konieczne tre$ci programowe
pozwalajace na kontynuowanie nauki,

e zna podstawowe pojecia przyrodnicze,

e potrafi wylagcznie przy pomocy nauczyciela rozwiazywac problemy o
elementarnym stopniu trudnosci,

e potrafi w prostych zdaniach udziela¢ odpowiedzi na pytania

e ma braki w wiedzy i umiej¢tnosciach, ale potrafi je nadrobi¢ przy
pomocy nauczyciela,

e prowadzi zeszyt przedmiotowy, jest chetny do wspdlpracy z
nauczycielem i zespotem klasowym.

uczen: niedostateczna

¢ nie opanowat koniecznych tre$ci przewidzianych w podstawie
programowej ksztalcenia ogdlnego,

e nie zna podstawowych poje¢,

¢ mimo wydatnej pomocy nauczyciela nie potrafi rozwigzaé najprostszego
problemu ani ustosunkowac si¢ do niego,

e braki wiadomo$ci 1 umiejetnosci ucznia sa tak duze, iz nie pozwalaja na
rozw0j kompetencji kluczowych oraz uniemozliwiajg kontynuowanie
nauki z powodzeniem w klasie programowo wyzsze;j.

§32
Zasady zwalniania z zaje¢¢ edukacyjnych.

1. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na
zajeciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach
wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej
opinii.

2. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji zajg¢ wychowania fizycznego, zajec

komputerowych lub informatyki, na podstawie opinii o braku mozliwos$ci uczestniczenia

ucznia w tych zaj¢ciach wydanej przez lekarza, na czas okre§lony w tej opinii.

3. Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaje¢ o ktérych mowa w ust.2 uniemozliwia

ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny semestralnej, w dokumentacji przebiegu nauczania

zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniona” lub ,, zwolniony”.

4. Dyrektor szkoly na wniosek rodzicow albo pelnoletniego ucznia oraz na podstawie opinii

poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do konca

danego etapu edukacyjnego ucznia z wadg stuchu, z gleboka dysleksja rozwojowa, z afazja,




z niepetnosprawno$ciami sprz¢zonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera, z

nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego.

§33
Wyréznienia i nagrody:
1. Poczawszy od klasy IV wuczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej
4,75 1 co najmniej bardzo dobrg roczng ocen¢ klasyfikacyjng z zachowania otrzymuje

promocje¢ do klasy programowo wyzszej z wyroznieniem.

1) Uczniowi, ktory uczeszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke, do

sredniej ocen, o ktorej mowa w ust. 1, wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne

uzyskane z tych zajec.

2) przypadku, gdy uczen uczeszczatl na zajgcia religii i zajecia etyki, do $redniej ocen, o

ktérej mowa w ust. 1, wlicza si¢ ocen¢ ustalong jako $rednia z rocznych ocen

klasyfikacyjnych uzyskanych z tych zaje¢. Jezeli ustalona w ten sposob ocena nie jest liczba

catkowita, ocene te nalezy zaokragli¢ do liczby catkowitej w gore.

2. Na koniec roku szkolnego uczniowie kl. IV-VIII moga otrzymaé nagrody ksigzkowe

za spelnienie jednego z ponizszych kryteriow:

1) érednig ocen co najmniej 4,75 i wzorowe zachowanie,

2) wzorowe zachowanie w kl. VIII i co najmniej bardzo dobre zachowanie w kl. IV-VII,

3) uzyskanie tytutu finalisty lub laureata w konkursie przedmiotowym lub konkursie
sportowym na szczeblu wojewodzkim.

3. Laureaci konkursow przedmiotowych o0 zasiegu wojewddzkim otrzymuja z danych
zaje¢ edukacyjnych celujacg roczng oceng klasyfikacyjna.

4. Tytut Najlepszego Absolwenta szkoly i statuetke Nobelka otrzymuje uczen ktory
spetnia 3 sposrdd czterech ponizej wymienionych kryteriow:

1) bardzo dobre wyniki w nauce — $rednia ocen nie mniej niz 5 w klasie VIII,

2) wzorowe zachowanie w klasach 1V-VIII,

3) zajmowanie czolowych miejsc w konkursach przedmiotowych, zawodach sportowych
na szczeblu wojewddzkim, powiatowym, gminnym, mi¢dzyszkolnym,

4) promocja z wyrdznieniem W Klasach IV-VIII,

4a. Szczegotowe zasady przyznawania tytutu Najlepszego Absolwenta Szkoly okresla

Regulamin Przyznawania Tytulu Najlepszego Absolwenta Szkoly Podstawowej im.

Noblistow Polskich w Siostrzytowie.



5. Uczen konczy szkote podstawowa wyroznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji
koncowej uzyskat z obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych srednig ocen klasyfikacyjnych co
najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra koncowa oceng klasyfikacyjna
zachowania.

§34

Oceny z zachowania.

1. W I etapie ksztatcenia ocena $rodroczna i roczna zachowania jest oceng opisows.

2. Oceng $rodroczng 1 roczng zachowania w Il etapie ksztalcenia ustala si¢ wg
nastepujacej skali:

1)  Wzorowa
2)  bardzo dobra

3) dobra

4)  poprawna

5) nieodpowiednia

6) naganna.

3. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:

1)  wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia,

2)  postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej,

3)  dbalos¢ o honor i tradycje szkoty,

4)  dbatos¢ o pickno mowy ojczystej,

5)  dbalos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob,

6)  godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia,

7)  okazywanie szacunku innym osobom

4. Srédroczna i roczna ocene klasyfikacyjna zachowania ustala wychowawca klasy po
zasiggnigciu opinii nauczycieli, uczniéw danej klasy oraz ocenianego ucznia.

5. Zachowanie poza szkotg wptywa na oceng, o ile wychowawca zostal o nim
poinformowany.

6. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

1)  oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych,

2)  promocje¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.



7. Kryteria oceniania:

Punktowy system oceniania zachowania w Szkole Podstawowej w Siostrzytowie

Lp. Punkty Punkty ujemne
dodatnie
1. Frekwencja:
I. Stosunek do
obowigzkow a) nieobecnosci -1p. za kazdy dzien
szkolnych nieusprawiedliwiony
(wywiqzywanie sig¢
z obowigzkow b) sp6znienia -1p. za kazde sp6znienie
ucznia; dbalosc nieusprawiedliwione
o bezpieczernstwo
i zdrowie wlasne
praz innych 0sob) c) wagary -5p. za kazda opuszczong
bez uspr. godz.lekcyjng
d) obecnos¢ 95% —
100% +15p.w
w semestrze semestrze
Wiasciwe zachowanie
2. si¢ -5p. za kazdg uwage
na przerwach zapisang przez nauczyciela
dyzurujacego
Odpowiednie
3 zachowanie
si¢ podczas zajgé
lekcyjnych

a) przeszkadzanie na
lekcjach

-5p. za kazdg uwage
zapisang przez nauczyciela
prowadzacego zajgcia

b) niewykonanie
polecenia
nauczyciela

-5p. za kazdg uwage
zapisang przez nauczyciela
prowadzacego zajgcia

¢) niewypetnianie
obowiagzkéw dyzurnego

-5p za kazda uwagg
zapisang przez nauczyciela
prowadzacego zajecia

Podrabianie podpisu ,
zwolnienia lub oceny

-20p kazdorazowo




Wklad wlozony w
nauke ,
pracowitos¢ ,
obowiazkowos¢

+15pw

semestrze

Stosowny stroj i wyglad
na
terenie szkoty:

a) str6j nadmiernie
odstaniajacy ciato

-15p. za kazdorazowy wpis
do zeszytu uwag

b) makijaz i fryzura
(farbowanie wlosow)

-15p. za kazdorazowy wpis
do zeszytu uwag

¢) bizuteria (duze
kolczyki, korale,
bransoletki itp.)

-10p. za kazdorazowy wpis
do zeszytu uwag

Brak punktéw ujemnych
w
tym obszarze

+5p.

II. Kultura
osobista

Dbanie o kulturg stowa

nieuzywanie
wulgarnych
okreslen

- 5p do -15pkt za
kazdorazowe uzycie
wulgaryzmow

Aroganckie odzywanie
sie
do nauczycieli i
pracownikow szkoty

-10p. za kazdorazowy wpis
nauczyciela

Zachowanie w stosunku do

koleZanek i kolegow

a) Bdjki uczniowskie

Od -10p. do -50p. za
kazdorazowa informacje o
takim zachowaniu

b) Kradziez

Od -50p. do -100p. za
kazdorazowa informacj¢ o
takim zachowaniu

c) Wytudzanie
pieniedzy

-50p. za kazdorazowa
informacje o takim
zachowaniu

d) Zorganizowana
przemoc

Od -10p. do -50p. za
kazdorazowa informacj¢ o
takim zachowaniu




Kulturalne zachowanie
podczas wyjs¢ poza
teren
szkoty(wycieczka, teatr,
kino itp.)

- 5p. za kazdorazowy wpis

Dbalos$¢ o mienie s

zkolne:

Niszczenie sprz¢tow i
sanitariatow

Od -10p. do -50p. w
zaleznos$ci od zniszczenia

Zmiana obuwia

-5p. za kazdorazowy brak
obuwia zmiennego

Zasmiecanie otoczenia

-5p. za kazdorazowy wpis
nauczyciela

Niewlasciwe
zachowanie podczas
uroczystosci szkolnych

-5p. za kazdorazowy wpis o
niewlasciwym zachowaniu

Uleganie nalogom:

Palenie papierosé6w

-10p. za kazde przylapanie,
rOwniez za towarzyszenie
palacemu

Picie alkoholu

-100p. za kazde przylapanie

Stosowanie i
rozprowadzanie
narkotykéw oraz

srodkow odurzajacych i
dopalaczy

-100p. za kazdorazowa
informacje¢ o takim zdarzeniu

'Wysoka kultura osobista

+ 30p. w

semestrze

Uzywanie telefonu

- 20p. kazdorazowo

I11.
Zaangazowanie w
zycie klasy i
szkoty

ostgpowanie
Zg)a’ng[; dobrem
spolecznosci
szkolnej)

Praca na rzecz szkoty,
aktywne petnienie
funkcji
w szkole i w klasie (np.
praca w samorzgadzie,

w
bibliotece)

+10p do +20p.
(w semestrze)

Zaangazowanie w

Well) +10p. za
organizacje .
uroczystosci kazclij%rzz?;?wy

szkolnych.
+10p. za

Udziat w konkursach. kazdorazowy

udziat

Udziat w zawodach
sportowych:




S5pza
a) zawody >
miedzyklasowe kaz%%rzai\;?wy
10p za
b) zawod =
miedzyszkolne kazﬂ%;?;?wy
Udziat w konkursach
przedmiotowych:
+15p. za
a) I etap kazdorazowy
5: :
udziatl
+ 15p. za
b) Ieap kaz'dorl;zo
(migdzyszkolny) R
udziat
Podejmowanie
réznorodnych dziatan na
rzecz spotecznosci
klasowe;:
a) pomoc kolezenska w + 5p.
6 nauce kazdorazowo
' b) wykonywanie
gazetek i oo
o kazdorazowo
dekoracji
¢) wzbogacenie + 5p.do +20p
wyposazenia pracowni w semestrze
d) wolontariat + 10p. kazdorazowo
Wzorowa: 221 punktoéw i wigcej
Bardzo dobra: 181 — 220 punktéow
Dobra: 141 — 180 punktoéw (ocena wyjsciowa — 141 punktow)
Poprawna: 101—- 140 punktéw
Nieodpowiednia: 61 — 100 punktow
Naganna: 60 i mniej punktéw

Wychowawca ma do dyspozycji od +10p. do +30p.w semestrze.

§35




Tryb ustalania oceny zachowania

1.

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw tych zaburzen lub
dysfunkcji na jego zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego lub orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

Ocena zachowania ustalona przez wychowawce jest ostateczna, chyba ze uczen lub jego
rodzice zglosza zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania ucznia zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, w terminie 7 dni od dnia zakonczenia zaj¢c
dydaktyczno-wychowawczych.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow nauczyciel uzasadnia ustalong oceng ustnie w
rozmowie bezposredniej z uczniem lub jego rodzicem.

Nie ustala si¢ oceny zachowania uczniowi, ktory zdaje egzamin klasyfikacyjny,

spetniajacemu obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota.

8§ 36

Wychowawca ma obowigzek powiadomi¢ uczniéw oraz ich rodzicéw o przewidywane;j

rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania w terminie 2 tygodni przed rocznym

zebraniem klasyfikacyjnym rady pedagogicznej poprzez dziennik elektroniczny.

Srédroczng i roczna ocene zachowania ucznia ustala wychowawca klasy biorgc pod

uwagg:

1) wiasne obserwacje,

2) opini¢ nauczycieli uczacych, zamieszczong w dzienniku elektronicznym

3) opini¢ uczniéw danej klasy w formie ustalonej przez wychowawce i potwierdzone;j
wpisem do dziennika lekcyjnego jako temat godziny wychowawczej,

4) samoocene ucznia w formie pisemnej ustalonej przez wychowawce klasy.

Nauczyciele uczacy dany oddziat maja obowigzek wpisania do dziennika

elektronicznego informacji dotyczacej zachowania ucznia, jego osiagni¢é, pracy i

dziatalno$ci na terenie szkoty oraz na rzecz srodowiska. Wpisy te uznaje si¢ za opinie

nauczycieli danej klasy, konieczng do wystawienia przez wychowawce $rodrocznej i

rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia. Brak informacji nauczycieli w

dzienniku jest zgoda na ocene dobra w opinii nauczycieli uczacych ucznia.



4. Ustalone oceny zachowania przez wychowawce wymagajg zatwierdzenia przez rade
pedagogiczna.
7 W szczegdlnych przypadkach zatwierdzona ocena zachowania moze zosta¢ zmieniona

na nadzwyczajnym posiedzeniu Rady Pedagogicznej.

§37

Poprawianie ocen zachowania

1. Uczniowie i rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty jezeli uznaja, ze
roczna ocena klasyfikacyjna z zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami
prawa dotyczacego trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zgltoszone w
terminie do 2 dni po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych.

2. W przypadku stwierdzenia, Ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacego trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty
powoluje komisje, ktora ustala roczng ocene klasyfikacyjng zachowania na drodze
glosowania zwykta wigkszo$cig glosow. W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty jako przewodniczacy komisji
2) wychowawca klasy
3) wskazany przez dyrektora nauczyciel prowadzacy zaje¢ci edukacyjne w danej klasie

4) przedstawiciel SU
5) przedstawiciel Rady Rodzicéw

3. Komisja w drodze glosowania zwykla wickszoscia glosow ustala roczng oceng
klasyfikacyjng z zachowania. W przypadku roéwnej liczby glosow decyduje glos
przewodniczacego komisji. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z
zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalanej wczesniej.

4. Ocena ustalona przez komisje¢ jest ostateczna.

5. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy:

1) sktad komisji

2) termin posiedzenia komisji

3) wynik glosowania

4) ustalong ocen¢ zachowania wraz z uzasadnieniem

Protokoét stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

6. Jesli ocena zachowania ucznia ulegnie zmianie, to dyrektor powotuje rade
pedagogiczng do podjecia uchwaty w sprawie nowych wynikéw klasyfikacji.

7. Wychowawca wpisuje Swiadectwo z nowg oceng 1 anuluje stare Swiadectwo.



§38

Warunki i tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej

zachowania.

1.

Jezeli uczen lub jego rodzice nie zgadzaja si¢ z przewidywang roczng oceng zachowania,
z ktorg zostali zapoznani przez wychowawce klasy w terminie 2 tygodni, przed rocznym
zebraniem klasyfikacyjnym rady pedagogicznej, to zglaszaja swoje zastrzezenia do
dyrektora szkoty w formie pisemnej (podanie, wniosek), w terminie 3 dni od dnia
zapoznania z propozycja oceny.

Dyrektor szkoty wraz z wychowawca klasy przeprowadza analize zasadnosci
proponowanej oceny w oparciu o argumentacj¢ wychowawcy i obowiazujaca
dokumentacje.

Dyrektor szkoly moze (nie musi) powota¢ zespot nauczycieli uczacych dany oddziat,
do ktérego wuczeszcza uczen, uczniow samorzadu klasowego (najmniej 3
przedstawicieli), celem dodatkowej analizy proponowanej przez wychowawce oceny
zachowania. Dyrektor szkoty jest przewodniczacym tego zespotu.

Argumenty nauczycieli oraz uczniow moga (nie musza) przekona¢ wychowawce klasy
0 zmianie proponowanej oceny. Wychowawca moze zmieni¢ lub utrzymac
proponowang ocen¢ zachowania po analizie przeprowadzonej z dyrektorem lub po
analizie przeprowadzonej w w/w zespole.

Dyrektor powiadamia w formie pisemnej ucznia lub jego rodzica (prawnego opiekuna)

w terminie 7 dni od dnia wptyni¢cia podania (wniosku) o rozstrzygnieciu w sprawie.

§ 38a.

Warunki 1 tryb uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z

obowigzkowych 1 dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych i1 zachowania.

1

. Jezeli uczen lub jego rodzice nie zgadzaja si¢ z przewidywang roczng oceng
klasyfikacyjna z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktdrg zostali

zapoznani przez wychowawce klasy w terminie 2 tygodni od daty ich wystawienia, to
zglaszaja swoje zastrzezenia do dyrektora szkoly w formie pisemnej (podanie) w terminie

3 dni roboczych od dnia zapoznania z propozycja oceny.

1) Uczen ma prawo do poprawy kazdej przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej z

zaje¢ edukacyjnych w formie sprawdzianu w czgs$ci ustnej 1 pisemnej.

2) Warunkiem koniecznym do pozytywnego rozpatrzenia podania o podwyzszenie

rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych jest:



uzyskanie w ciggu roku z prac pisemnych: prac klasowych, sprawdzianow, testow, co
najmniej 50% ocen wyzszych od oceny przewidywanej,

systematyczne przygotowywanie si¢ do zaje¢, dopuszcza si¢ liczbg nieprzygotowan,
okreslong w niniejszym statucie

aktywno$¢ ucznia na zaje¢ciach, zaangazowanie oraz wysitek wktadany przez ucznia.
Sprawdzenie poziomu wiedzy 1 umiejetnosci ucznia po wyrazeniu niezgody ucznia lub
jego rodzicow z przewidywang roczng oceng klasyfikacyjng z obowigzkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych odbywa si¢ w cze$ci pisemnej i w czg$ci ustnej z
kazdego z przedmiotow, dla ktorych uczen lub jego rodzice nie zgadzaja si¢ z
przewidywang roczng oceng klasyfikacyjng, w terminie 7 dni roboczych od zgloszenia

zastrzezen ucznia lub jego rodzicow.

. Dyrektor szkoty w ciggu kolejnych 3 dni roboczych informuje na pi§mie ucznia lub jego

rodzicéw o wyznaczonym dniu, w ktorym odbedzie si¢ pisemne i ustne

prawdzenie umiejetnosci i wiedzy ucznia w zakresie danych zaje¢ obowigzkowych

i dodatkowych.

Sprawdzenie wiedzy i umiejetnosci ucznia przeprowadza nauczyciel danych zajeé
edukacyjnych w obecnosci, wskazanego przez dyrektora szkoly nauczyciela takich

samych lub pokrewnych zaj¢¢ edukacyjnych.

. Z przeprowadzonych czynnos$ci sprawdzajacych sporzadza si¢ protokét (oddzielny dla

kazdego przedmiotu z zajg¢ obowiazkowych i dodatkowych), ktory zwiera:

- imiona 1 nazwiska nauczycieli, ktorzy przeprowadzili czynnosci sprawdzajace,
- termin tych czynnosci,

- zadania sprawdzajace,

- wynik czynno$ci sprawdzajacych oraz ustalong ostateczng oceng,

- podpisy nauczycieli, ktorzy przeprowadzili czynnos$ci sprawdzajace.

. Pisemny wniosek ucznia lub jego rodzicéw oraz protokot z przeprowadzonych

czynnos$ci sprawdzajacych znajduje si¢ w dokumentacji szkoty.

8§39

Sposoby dokumentowania przyjetych form oceniania.

1
2
3.
4

Dziennik lekcyjny.

Arkusze ocen.

Sprawdziany, testy, diagnozy, itp.
Ksigzka protokotéw Rady Pedagogiczne;.



§40

Terminy klasyfikacji $rédroczne;.

1.

Termin rady klasyfikacyjnej ustala rada pedagogiczna na ostatni tydzien semestru.

§41

Klasyfikacja.

1.

Klasyfikacja srodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych
ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania i zachowania
ucznia oraz ustaleniu - wg przyjetej skali - $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z zajec
edukacyjnych i srodrocznej oceny zachowania.

Klasyfikacja roczna w klasach I - III polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych
z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu jedne;j
rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej z
zachowania. Ocena ta jest oceng opisowa.

Klasyfikacja roczna w klasach IV - VIII polega na podsumowaniu osiggnig¢¢
edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych i zachowania
ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajec
edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Na dwa tygodnie przed klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej nauczyciele
prowadzacy poszczegolne zajecia edukacyjne oraz wychowawca informujg ucznia i
jego rodzicoéw o przewidywanych dla niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢
edukacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych
ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajgcia, a $rédroczng i roczng oceng
klasyfikacyjna zachowania - wychowawca klasy po zasiegnigciu opinii nauczycieli,
uczniéw danej klasy i ocenianego ucznia.

Uczniowi, ktory uczeszczal na zajgcia religii 1 zajecia etyki, do rocznej Sredniej ocen z
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, wlicza si¢ takze oceny klasyfikacyjne uzyskane z
tych zajec.

W przypadku gdy uczeh uczgszczat na zajecia z religii 1 etyki, do rocznej Sredniej ocen
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, wlicza si¢, ocen¢ ustalong jako Srednia z
rocznych ocen klasyfikacyjnych uzyskanych z tych zaje¢. Jezeli ustalona w ten sposdb

ocena nie jest liczba catkowita, ocene t¢ nalezy zaokragli¢ do liczby catkowitej w gore.



8.

10.

11.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zajeé¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy te zajecia. Roczna ocena z tych zajg¢ nie ma wpltywu na
promocje do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

W wyjatkowych przypadkach Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu
klasy przez ucznia klasy I-111 szkoty podstawowej na wniosek wychowawcy klasy po
zasiggnieciu opinii rodzicOw ucznia.

W szkole lub oddziale ogélnodostepnym $rodroczng i roczng oceng klasyfikacyjng z
zaje¢ edukacyjnych dla ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego ustala nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne, a w przypadku gdy
w szkole lub oddziale jest dodatkowo zatrudniony nauczyciel w celu
wspotorganizowania ksztalcenia ucznidéw niepetnosprawnych, niedostosowanych
spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spolecznym, po zasiggnigciu opinii tego
nauczyciela.

Laureat konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewodzkim lub ponadwojewddzkim
oraz laureat lub finalista og6lnopolskiej olimpiady przedmiotowej, otrzymuje z danych
zaj¢¢ edukacyjnych najwyzsza pozytywna roczng oceng klasyfikacyjng. Uczef, ktory
tytut  laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim lub
ponadwojewodzkim, Iub tytul laureata Iub finalisty ogo6lnopolskiej olimpiady
przedmiotowe] uzyskal po ustaleniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajgé
edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych najwyzsza pozytywna koncowa
oceng klasyfikacyjna.

§ 42

Egzamin klasyfikacyjny.

1.

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zajeé
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na tych zajeciach przekraczajacej potowe
czasu przeznaczonego na te zajecia odpowiednio w semestrze, za ktory przeprowadzana

jest klasyfikacja.

Przy ustaleniu 50% liczby godzin lekcyjnych opuszczonych przez ucznia bierze si¢ pod
uwage faktycznie odbywajace si¢ zajgcia z danego przedmiotu, potwierdzone wpisem

w dzienniku z uwzglednieniem tematyki zaje¢ tego przedmiotu.



10.

11.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych, w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ nieklasyfikowany” lub

,hieklasyfikowana”.

Uczen nie klasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawac

egzamin klasyfikacyjny.
Za usprawiedliwione nieobecnosci uwaza si¢:

1) nieobecnos$¢ spowodowang przewleklg chorobg potwierdzong usprawiedliwieniem
rodzica lub zaswiadczeniem od lekarza pierwszego kontaktu,

2) wyjatkowe sytuacje losowe,

3) czasowa niezdolno$¢ do nauki spowodowang chorobg potwierdzong pisemnym

usprawiedliwieniem rodzica,
4) inne sytuacje odpowiednio udokumentowane.

Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgod¢ na egzamin klasyfikacyjny na wniosek

rodzicow lub ucznia nie klasyfikowanego z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwione;.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez:
1) uczen realizujacy na podstawie odrgbnych przepisow indywidualnych tok lub
program nauki,
2) uczen spetniajacy obowigzek szkolny poza szkotq.
Egzamin klasyfikacyjny, przeprowadza komisja powolana przez dyrektora szkoty.
1) Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie poézniej niz w dniu poprzedzajacym
dzien zakonczenia rocznych zajec.
2) Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego nalezy sporzadzi¢ protokot
zawierajacy:
a) imiona i nazwiska nauczycieli,
b) termin egzaminu klasyfikacyjnego,
¢) zadania egzaminacyjne,
d) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.
Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwiezla informacje o ustnych
odpowiedziach. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen.
Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystagpit do egzaminu
klasyfikacyjnego w ustalonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym
terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

Ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna.



§43

Egzamin sprawdzajacy.

1. W terminie 7 dni po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych uczen lub jego
rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznajg, Ze roczna ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

2. W przypadku stwierdzenia nieprawidtowosci dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora
przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej 1
ustnej, oraz ustala roczng oceng klasyfikacyjna z danych zaje¢ edukacyjnych.

3. W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty - jako przewodniczacy komisji

2) nauczyciel prowadzacy dane zaje¢cia edukacyjne (nauczyciel moze by¢ zwolniony z
udzialu w pracach komisji na wlasng prosbe lub w innych uzasadnionych
przypadkach) — egzaminator

3) dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacy takie
same zajecia edukacyjne — czlonkowie komisji.

4. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze by¢
nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna z
wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych, ktdra
moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego. Egzamin poprawkowy zdaje
takze uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat ocene
niedostateczng z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych. W wyjatkowych
przypadkach rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin poprawkowy z dwoch
obowigzkowych zaje¢¢ edukacyjnych.

5. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegolnosci:

1) sktad komisji,

2) termin sprawdzianu,

3) zadania (pytania) sprawdzajace,

4) wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng.

6. Do protokotu dotacza sie pisemne prace ucznia i zwiezla informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu

W wyznaczonym terminie moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie,

wyznaczonym przez dyrektora szkoty.



§ 44

Egzaminy poprawkowe.
Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej uczen, ktory w wyniku rocznej klasyfikacji

uzyskal ocen¢ negatywna z jednych lub dwoch zaje¢ edukacyjnych, moze zdawac

egzamin poprawkowy

Egzamin poprawkowy sktada si¢ z czesci pisemnej oraz ustne;.

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia

rocznych zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych letnich. Egzamin poprawkowy

przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich.

Egzamin poprawkowy z muzyki, plastyki, techniki, informatyki oraz w-f ma forme

praktyczna.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.

W skitad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty — jako przewodniczacy komisji

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne (nauczyciel moze by¢ zwolniony z
udzialu w pracach komisji na wlasng prosbe lub w innych uzasadnionych
przypadkach) - egzaminator

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne - jako cztonek
komisji.

Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu

w pracach komisji lub w innych szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim

przypadku dyrektor szkoty powotluje jako osobe egzaminujgcg innego nauczyciela

prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym , ze powotanie nauczyciela

zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

8.

10.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy:

1) sktad komisji,

2) termin egzaminu poprawkowego,

3) pytania egzaminacyjne,

4) wynik egzaminu poprawkowego oraz uzyskang ocene,

5) pisemne prace ucznia i zwig¢zlg informacje o ustnych odpowiedziach.

Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystapit do egzaminu poprawkowego w
wyznaczonym terminie moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie okre§lonym
przez dyrektora szkoty nie po6zniej niz do konca wrze$nia.

Uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji i powtarza

klase z zastrzezeniem pkt.11.



11. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia oraz jego sytuacj¢ rodzinng, rada
pedagogiczna moze jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowaé ucznia do
klasy programowo wyzszej, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych zajec¢
edukacyjnych pod warunkiem, ze zajecia te realizowane sa w klasie programowo

WYZSZe].

8 45- skreslony
§ 46
Promowanie

1. Uczniowie Kl. I-III otrzymujg promocje¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ich
osiggniecia edukacyjne w danym roku szkolnym oceniono pozytywnie.

2. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiaggni¢¢ ucznia
W danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze
postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-III szkoly podstawowej, na
wniosek wychowawcy oddziatu po zasiggnieciu opinii rodzicow ucznia lub na wniosek
rodzicow ucznia po zasig¢gnigciu opinii wychowawcy oddziatu.

3. Na wniosek rodzicéw ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu albo na
wniosek wychowawcy oddzialu 1 po uzyskaniu zgody rodzicéw ucznia rada
pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I 1 II szkoty podstawowe;j
do klasy programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju
1 osiagni¢¢ ucznia rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym tre§ci nauczania
przewidzianych w programie nauczania dwoch klas.

4. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej uczen otrzymuje promocje do klasy
programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych obowigzkowych uzyskat
oceny wyzsze od stopnia niedostatecznego.

5. Uczen, ktory nie spetnia warunkow okreslonych w/g pkt. 4 nie otrzymuje promocji
| powtarza t¢ samg klase.

6. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia Rada Pedagogiczna moze jeden raz
w ciaggu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia,
ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢
edukacyjnych, pod warunkiem, ze te zaj¢cia edukacyjne sa zgodnie ze szkolnym

planem nauczania, realizowane w klasie programowo wyzsze;j.



§ 47

Terminy i forma informowania ucznia i jego rodzicow o przewidywanych rocznych ocenach
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej przewidywanej ocenie klasyfikacyjne;j
zachowania

1. Rodzice informowani sg o przewidywanych ocenach uczniow z zaje¢ edukacyjnych i

zachowania na dwa tygodnie przed roczng radg klasyfikacyjng przez dziennik

elektroniczny.

§48
skreslony

§49

1. Pod koniec kazdego roku szkolnego dokonywana jest ewaluacja Wewnatrzszkolnego
Oceniania na podstawie pomiaru dokonanego poprzez ankiety skierowane do
nauczycieli, uczniéw (ew. rodzicow).

2. Ewaluacji systemu oceniania dokonuje si¢ na zebraniu Rady Pedagogicznej po

zakonczeniu roku szkolnego.



ROZDZIAL IV

ORGANIZACJA PRACY SZKOLY

§ 50

Dyrektor szkoty przekazuje arkusz organizacji szkoty zaopiniowany przez zakladowe
organizacje zwigzkowe, w terminie do dnia 21 kwietnia danego roku organowi
prowadzacemu szkotg.

Organ prowadzacy szkole, po uzyskaniu opinii organu sprawujagcego nadzor
pedagogiczny, zatwierdza arkusz organizacji szkoty w terminie do dnia 29 maja danego
roku.

. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego szkoty Dyrektor Szkoty, z
uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia 1 higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad

zajec okreslajacy organizacje zaje¢ edukacyjnych.

§51

Terminy rozpoczynania i konczenia zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
Swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okre$laja przepisy w sprawie organizacji
roku szkolnego.

Rok szkolny rozpoczyna si¢ 1 wrzesnia, a konczy 31 sierpnia nastgpnego roku.

§ 52

Podstawowg jednostka organizacyjng szkoty jest oddziat.

W szkole organizuje si¢ klasy I-VIII.

Zajecia edukacyjne w klasach I-III szkoty podstawowej sg prowadzone w oddziatach
liczacych nie wigcej niz 25 uczniow.

. Szkota przyjmuje do klas 1 - VIII uczniow zamieszkatych w obwodzie szkoty,
aw miar¢ wolnych miejsc, moze rowniez przyjaé uczniow zamieszkatych poza
obwodem szkoty.

O przyjeciu ucznia do klasy II-VIII decyduje Dyrektor Szkoty zgodnie z odregbnymi

przepisami o§wiatowymi.



=

§53

Dzieci, ktérych stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczeszczanie do
szkoly obejmuje si¢ nauczaniem indywidualnym zgodnie z przepisami prawa w tym
zakresie.

Szczegdlowe zasady objecia ucznia nauczaniem indywidualnym okres$la Procedura

organizowania nauczania indywidualnego w Szkole Podstawowej w Siostrzytowie.

§54

Oddziatem opiekuje si¢ nauczyciel wychowawca.
Formy spehiania zadan nauczyciela wychowawcy powinny by¢ dostosowane do

wieku ucznidw, ich potrzeb oraz warunkéw srodowiskowych szkoty.

§55

Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢
prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogolny
tygodniowy czas zaje¢ ustalony w tygodniowym rozkladzie zajec. Odstgpstwo to
wymaga zgody Dyrektora Szkoty.

Czas trwania poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych w klasach I-111 ustala nauczyciel

prowadzacy te zajecia, zachowujac ogolny tygodniowy czas zajec.

W szkole dopuszcza si¢ mozliwo$¢ nauczania w klasach taczonych zgodnie z

nastepujacymi zasadami:

1) obowiazkowe zajecia edukacyjne w klasie I, z wyjatkiem edukacji muzycznej,
edukacji plastycznej 1 wychowania fizycznego, prowadzi si¢ bez taczenia tych klas
z innymi klasami;

2) w klasach II 1 III co najmniej polowe wymiaru godzin obowigzkowych zajec¢
edukacyjnych, z wyjatkiem edukacji muzycznej, edukacji plastycznej i wychowania
fizycznego, prowadzi si¢ bez taczenia tych klas z innymi klasami;

3) w klasach IV-VII co najmniej potowe wymiaru godzin obowigzkowych zajeé¢
edukacyjnych, z wyjatkiem muzyki, plastyki i wychowania fizycznego, prowadzi
si¢ bez faczenia tych klas z innymi klasami;

4) obowiazkowe zajecia edukacyjne w klasie VIII, z wyjatkiem wychowania
fizycznego, prowadzi si¢ bez taczenia tych klas z innymi klasami.

W szkole dopuszcza si¢ mozliwos¢ prowadzenia nauki zdalnej oraz hybrydowej

Decyzj¢ o takiej formie nauczania podejmuje Dyrektor szkoty.



§ 55a

Zawieszenie zaje¢ 1 nauczanie zdalne

1. Zajecia w szkole zawiesza si¢, na czas oznaczony, w razie wystgpienia na danym
terenie:
1) zagrozenia bezpieczenstwa uczniow w zwigzku z organizacja i przebiegiem
imprez ogdlnopolskich lub migdzynarodowych,
2) temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktorych sg prowadzone
zajgcia z uczniami, zagrazajacej zdrowiu ucznidw,

3) zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiologiczna,

4) nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniéw

innego niz okreslone w pkt 1-3.

W przypadku zawieszenia zaj¢¢, o ktorym mowa w ust. 1, na okres powyzej dwoch dni

dyrektor organizuje dla uczniow zajgcia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia

na odleglos¢. Zajecia te sg organizowane nie pozniej niz od trzeciego dnia zawieszenia

zajec, o ktorym mowa w ust. 1.

ust. 2, sa realizowane nastepujaco:

Zajecia z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odleglos¢, o ktérych mowa w

1) w oddziatach przedszkolnych - materialty na dany dzien udostgpniane sg przez

wychowawcOow grup 1 innych nauczycieli prowadzacych zajgcia droga

elektroniczng.

2) w klasach I-VIII - zajgcia dydaktyczne w formie zdalnej odbywaja si¢ w czasie

rzeczywistym zgodnie z planem lekcji poprzez aplikacje TEAMS oraz e-dziennik

Librus (co najmniej 70% lekcji odbywa si¢ na zywo poprzez aplikacje TEAMS,

pozostate s3 prowadzone przy wykorzystaniu e-dziennika), materiaty niezb¢dne do

realizacji tych zaj¢¢ przekazywane sg za pomoca aplikacji TEAMS lub e-dziennika

Librus. Udziat ucznia w lekcji online jest obowigzkowy. W przypadku braku

mozliwosci wzigcia udzialu w lekcji uczen badz jego rodzic sa zobowigzani do

poinformowania o tym wychowawcy i nauczyciela przedmiotu. Wéwczas temu

uczniowi materialy z lekcji zostang udostepnione drogg elektroniczna.

4. Obecno$¢ ucznia na lekcji musi zosta¢ potwierdzona poprzez: Forms — lista obecnosci,
przywitanie si¢ ucznia lub slowne zapisanie ,,obecny” na czacie lekcji. Obecnosé
ucznidw zostaje przeniesiona przez nauczyciela do e-dziennika.

5. Kazdy nauczyciel zgodnie ze specyfika lekcji/przedmiotu decyduje czy uczniowie

beda korzysta¢ z kamerki, mikrofonu lub czatu.



. O sposobach realizacji zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegtos¢
dyrektor szkoty informuje organ prowadzacy 1 organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.
. W szczegoélnie uzasadnionych przypadkach dyrektor szkoty za zgoda organu
prowadzacego i po uzyskaniu pozytywnej opinii organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny, moze odstapi¢ od organizowania dla uczniéw zaje¢ z wykorzystaniem

metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢, o ktérych mowa w ust. 2.

§56

. W szkole tworzone sg oddziaty przedszkolne, ktorych siedzibg jest budynek Szkoty

Podstawowej im. Noblistdw Polskich w Siostrzytowie.

Oddzialy przedszkolne dziataja na podstawie zapisdw zawartych w Statucie Szkoty.

Oddziaty przedszkolne organizuje si¢ dla dzieci szescioletnich, ktore podlegaja

obowigzkowi odbycia rocznego przygotowania przedszkolnego.

Termin funkcjonowania oddziatow w roku szkolnym oraz ich organizacje ustala

corocznie organ prowadzacy.

. Do przedszkola przyjmowane sg dzieci w wieku 3,4,5,6 lat zamieszkale na terenie

Gminy Trawniki z urzedu, na pisemny wniosek rodzicéw, sktadany do dyrektora szkoty.

1) W przypadku zgloszenia wickszej liczby dzieci niz limit posiadanych
w przedszkolu miejsc, kwalifikacji do oddziatu przedszkolnego dokonuje si¢ wg
zasad rekrutacji ustalonych przez organ prowadzacy i podaje do publicznej
wiadomosci poprzez zamieszczenie na stronie internetowej szkoly oraz wywieszenie
ogloszen w miejscach publicznych

2) Komisja Rekrutacyjna przeprowadza postgpowanie rekrutacyjne, stosujac
szczegdtowe kryteria przyjec dzieci.

3) Rodzice zapisujac dziecko do przedszkola doktadnie wypetniajg "Kartg zgloszenia
dziecka do przedszkola" na dany rok szkolny oraz odpowiednie dokumenty
potwierdzajace pierwszenstwo w przyjeciu (jezeli z takiego kryterium korzystaja).

4) Rodzice dzieci niepelnosprawnych musza dotaczy¢ do karty zgloszen orzeczenie o
potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane przez poradni¢ psychologiczno-
pedagogiczna.

5) W przypadku réwnorzednych wynikow uzyskanych na pierwszym etapie
postepowania rekrutacyjnego lub jezeli po zakonczeniu tego etapu oddziat
przedszkolny dysponuje wolnymi miejscami, na drugim etapie post¢powania

rekrutacyjnego brane sg pod uwage dodatkowe kryteria.



10.
11.

12.
13.

6) W terminie 7 dni od podania do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych
i nieprzyjetych, rodzic kandydata moze wystapi¢ do komisji
rekrutacyjnej z wnioskiem o sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia
kandydata do oddziatu przedszkolnego.

Szczegbdlowe zasady rekrutacji zawarte sg w Regulaminie rekrutacji dzieci do oddziatu

przedszkolnego w Szkole Podstawowej w Siostrzytowie.

Decyzj¢ o przyjeciu do przedszkola dziecka niepelnosprawnego podejmuje komisja

rekrutacyjna lub dyrektor szkoty po wnikliwym zbadaniu sprawy oraz ze szczegdlnym

zwroceniem uwagi na to, czy rozklad architektoniczny oddzialu przedszkolnego jest

wlasciwy do przyjecia dziecka niepetnosprawnego.

W przypadku dzieci zakwalifikowanych przez poradni¢ psychologiczno-pedagogiczng

do ksztalcenia specjalnego, wychowaniem przedszkolnym moze by¢ objete dziecko w

wieku od 3 do 6 lat, nie dluzej jednak niz do konca roku szkolnego w tym roku

kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 10 lat.

Warunkiem przyjecia dziecka niepetnosprawnego do przedszkola jest takze jego

wcezesniejszy kontakt z przedszkolem - rozmowa z dzieckiem i rodzicami, udziat w

zajeciach w celu wstepnego poznania dziecka.

Liczba dzieci w oddziale przedszkolnym wynosi do 25 dzieci.

Dziecko musi by¢ przyprowadzane i odbierane z przedszkola przez:

1) rodzicOw lub prawnych opiekunow,

2) upowazniong przez nich osobe zapewniajgcg pelne bezpieczenstwo,

3) w przypadku odbierania dzieci przez starsze rodzenstwo - musi ono miec¢
ukonczone 11 lat 1 posiada¢ upowaznienie na pismie od rodzica,

4) osoby odbierajace dziecko z przedszkola musza by¢ trzezwe.

Dziecko nie bedzie wydawane z przedszkola osobie nieznanej nauczycielce.

Dziecko jest wydawane osobie spoza rodziny tylko wowczas, gdy rodzice uprzedza

o tym fakcie nauczycielk¢ 1 podadza na pismie dane personalne osoby odbierajace;.

Nauczycielka ma obowigzek sprawdzi¢ zgodno$¢ danych z dowodem tozsamosci.

1.

2.

§57

Praca wychowawczo-dydaktyczna i opiekuncza w oddziale przedszkolnym
prowadzona jest na podstawie programu wychowania przedszkolnego.

Godzina zaje¢ w przedszkolu trwa 60 minut.



Czas przeznaczony na realizacj¢ podstawy programowej wychowania przedszkolnego
wynosi 5 godzin dziennie. Kazda kolejna godzina pobytu dziecka w przedszkolu jest
odptatna.

. Czas trwania zaj¢¢ prowadzonych dodatkowo, w szczegolnosci zajeé
umuzykalniajagcych, nauki jezyka obcego, nauki religii 1 zaje¢ rewalidacyjnych,
powinien by¢ dostosowany do mozliwosci rozwojowych dzieci i wynosi¢ okoto 30
minut.

Nauczyciel oddziatu przedszkolnego sa obowigzani do prowadzenia zaj¢c¢ rozwijajacych
sprawnos$¢ fizyczng dzieci poprzez zapewnienie udzialu w zajeciach ruchowych, grach

i zabawach.

§58

Dla ucznidw, ktdrzy przychodza do szkoty przed swoimi zajeciami lekcyjnymi i/lub
oczekuja na zajgcia pozalekcyjne organizowane na terenie szkoty, i/lub muszg dtuzej
przebywac¢ w szkole ze wzgledu na czas pracy obojga ich rodzicéw, organizacje
dojazdu do szkoty lub inne okoliczno$ci (w tym nieuczgszczanie na lekcje religii)
wymagajace zapewnienia uczniom opieki w szkole, szkota zapewnia zajgcia
Swietlicowe.

Obowigzkiem ucznia jest zgloszenie si¢ do Swietlicy szkolnej w wyzej opisanych
przypadkach.

Czas pracy swietlicy ustala Dyrektor Szkoty.

Swietlica prowadzi zajecia w grupach wychowawczych. Liczba uczniéw w grupie nie
moze przekraczac 25.

Dzieci przebywaja w $wietlicy przed i po lekcjach pod opieka wychowawcow.
Swietlica zapewnia zajecia $wietlicowe uwzgledniajace potrzeby edukacyjne oraz
rozwojowe dzieci 1 mtodziezy, a takze ich mozliwosci psychofizyczne, w
szczegblnosci:

Zajgcia rozwijajace zainteresowania uczniow 0raz zajecia zapewniajgce

prawidlowy rozwoj fizyczny.

Dzieci odbierane sg przez rodzicoOw lub przez osoby przez nich upowaznione. Na
samodzielny powr6t do domu potrzebne jest pisemna zgoda rodzicow.

Rodzice, ktérzy upowazniajg inne osoby do odbioru swoich dzieci zobowigzani sg do:
1) ztozenia u wychowawcy $wietlicy pisemnego upowaznienia;

2) upowaznienie musi zawiera¢ imi¢ i nazwisko odbieranego ucznia, dane personalne



10.
11.

1)

rodzicow wraz z aktualnym telefonem kontaktowym, dane personalne osoby
upowaznionej, czytelne podpisy rodzicoéw;

3) upowaznienie musi zosta¢ zaktualizowane w wypadku zmiany w danych
wymienionych w punkcie 2)

4) upowaznienie przechowywane jest w dokumentacji $wietlicy szkolne;.

Na samodzielny powr6t do domu potrzebna jest pisemna zgoda rodzicow.
Nauczyciele swietlicy stale wspotpracujg z wychowawcami klas, nauczycielami,

rodzicami w zakresie pomocy w kompensowaniu brakéw dydaktycznych.

§59

Szkota prowadzi biblioteke szkolng, z ktoérej mogg korzystac: uczniowie, pracownicy
szkoty, rodzice (na podstawie karty czytelnika dziecka).

Biblioteka jest miejscem gromadzenia nastgpujacych zbiorow: programy i podreczniki,
lektury szkolne, pozycje z literatury picknej oraz popularnonaukowej, wydawnictwa

metodyczne, czasopisma, przepisy oswiatowe 1 wewnatrzszkolne.

Biblioteka szkolna jest pracownig szkolng stuzaca realizacji potrzeb dydaktyczno-
wychowawczych szkoty, doskonalenia warsztatu pracy nauczyciela oraz

popularyzowania wiedzy pedagogicznej wérdd rodzicoOw, poprzez:

gromadzenie materialdéw bibliotecznych przeznaczonych do rozpowszechniania

niezaleznie od no$nika fizycznego 1 sposobu zapisu tresci (druki, dokumenty dzwigkowe,

wizualne, audiowizualne, elektroniczne), ktore stuzg wypelnianiu zadan biblioteki;

2) udostepnianie ksigzek i innych Zrodet informacji;

3) tworzenie warunkow do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji z
roznych zrodet;

4) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniow;

5) rozbudzanie i poglgbianie u uczniow nawyku czytania i uczenia si¢;

6) organizacje roznorodnych zadan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturowa i spoteczna.

4.

Biblioteka szkolna wspotpracuje z uczniami, nauczycielami i rodzicami (prawnymi
opiekunami) oraz innymi bibliotekami poprzez realizacj¢ zadan nauczyciela

bibliotekarza obejmujacymi:



1) Koordynowanie pracy biblioteki:

a)

gromadzenie, ewidencja, selekcja i konserwacja zbiorow,

b) opracowanie biblioteczne zbiorow,

c) tworzenie i rozbudowywanie warsztatu informacyjnego,

d) udostgpnianie zbioréw i innych zrddetl informacji,

e) prowadzenie zapisu wypozyczen, umozliwiajagcego kontrole obiegu materiatow
bibliotecznych i aktywnosci czytelniczej uczniow,

f) prowadzenie statystyki wypozyczen, stuzacej sprawozdawczosci i ocenie efektywnos$ci
pracy biblioteki oraz aktywnosci czytelniczej i struktury zainteresowan czytelniczych
ucznioéw,

g) przygotowywanie analiz stanu czytelnictwa do wiadomosci uczniow, wychowawcow i
Rady Pedagogiczne;j.

Prace¢ pedagogiczna:

a) pomoc w wyszukiwaniu i opracowaniu materiatow potrzebnych do lekcji,

b) udzielanie porad w doborze literatury oraz prowadzenie rozméw z czytelnikami na
temat przeczytanych ksigzek,

c) stwarzanie warunki do indywidualnej nauki,

e) sprawowanie  opieki nad uczniami oczekujacymi na  dodatkowe



j)

s)

t)

u)

v)

zajecia, nieuczestniczacymi w lekcjach religii itp.,
otoczenie opieka uczniéw z trudnosciami dydaktyczno — wychowawczymi,

prace z uczniami szczeg6lnie uzdolnionymi, przygotowanie ich do r6znorodnych
konkursow,

czuwanie nad bezpiecznym korzystaniem z Internetu i pomoc w prawidlowym
korzystaniu z technologii informacyjnej,

organizowanie dla czytelnikdw imprez kulturalnych o r6znym zasiggu (szkolnym,
miedzyszkolnym, regionalnym itd.)

wspotuczestniczenie w organizowaniu obchoddéw uroczystosci szkolnych,
rocznicowych, §wiat panstwowych 1 okolicznosciowych

przygotowanie do korzystania z innych bibliotek np. publicznych,

promowanie aktywnych czytelnikdw na Radach Pedagogicznych, apelach szkolnych,
prowadzenie rozméw z rodzicami, ktdrzy towarzysza swoim dzieciom w bibliotece,
realizacje zajec rozszerzajacych zagadnienia podejmowane na lekcjach,

wspomaganie procesu wyrownywania szans edukacyjnych uczniow wspotpracujac z
wychowawcami i rodzicami,

wspotdziatanie z nauczycielami poprzez dostarczanie zrddet i opracowan na lekcje,

tworzenie w bibliotece centrum informacyjnego i bazy metodycznej dla nauczycieli,
tworzenie kartotek zagadnieniowych,

gromadzenie 1 wspotredagowanie dokumentacji zawierajacej przepisy
wewnatrzszkolne, regulaminy itd.,

uczestniczenie w realizacji projektow edukacyjnych,

wymian¢ doswiadczen oraz organizacja wspolnych przedsiewzie¢ z innymi
bibliotekami i instytucjami kulturalno-oswiatowymi,

udostgpnianie rodzicom ucznidéw literatury i innych materialow z zakresu wychowania
w rodzinie, przezwyci¢zania klopotow wychowawczych, trudnosci i niepowodzen
szkolnych.

Planowanie, sprawozdawczos¢ i odpowiedzialnos¢ materialna:

a)
b)
c)
d)

e)

opracowanie rocznych planow dziatalnosci,

sprawozdania z pracy biblioteki szkolnej dla Rady Pedagogicznej,

udziatl w kontroli ksiggozbioru (skontrum),

odpowiedzialno$¢ za stan majatkowy i dokumentowanie pracy biblioteki,

uzgadnianie stanu majatkowego z Dyrektorem Szkoty jeden raz w roku.



5. Czas pracy biblioteki:

1) biblioteka udostepnia swoje zbiory w czasie trwania zaje¢ dydaktycznych oraz w
czasie ferii i wakacji zgodnie z harmonogramem i organizacja roku szkolnego;

2) Biblioteka szkolna posiada wtasny regulamin.

3) Nadzor pedagogiczny nad bibliotekg szkolng petni dyrektor szkoty.

4) Na dwa tygodnie przed zakonczeniem rocznych zajeé dydaktyczno-wychowawczych
uczniowie majg obowigzek odda¢ wszystkie wypozyczone pozycje.

5) W miar¢ mozliwos$ci finansowych szkota wzbogaca z wlasnych §rodkoéw 1 przekazuje
na stan biblioteki szkolnej ksigzki, czasopisma dziecigce i popularno-naukowe, inne.

6) Przy wyborze pozycji ksigzkowych szkota kieruje si¢ zapotrzebowaniem nauczycieli,
ucznidw, analizg obowigzujacych w szkole programow nauczania i oferty rynkowe;.

7) W bibliotece zatrudniony jest nauczyciel bibliotekarz, zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami prawa.

§60

Dyrektor Szkoty umozliwia prowadzenie dziatalno$ci innowacyjnej i eksperymentalnej
zgodnie z odrebnymi przepisami o§wiatowymi.
§61
1. Szkota w ramach swojej pracy dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej,
organizuje w miar¢ swoich mozliwosci, zaj¢cia dodatkowe. Sg to:
1) zajecia wychowanie do zycia w rodzinie;
2) lekcje religii i/lub etyki na zyczenie rodzicow;
3) nauczanie indywidualne (w razie potrzeby);
4) zajgcia rozwijajace zainteresowania uczniow;
5) zajecia dydaktyczno-wyrownawcze;
6) zajecia korekcyjno-kompensacyjne;
7) zajecia logopedyczne;
8) zajecia socjoterapeutyczne;
9) zajecia sportowe;
10) gimnastyka korekcyjna;
11) inne;
2. Zajecia wymienione w podpunktach od 4) do 11) wymagaja pisemnej zgody rodzicow
(prawnych opiekunéw) ucznia.

3. Szkota organizujac w/w zajecia uwzglednia potrzeby i zainteresowania uczniow.



10.

11.

[lo$¢ ucznidw mogacych uczestniczy¢ w w/w zajeciach okreslaja odrebne przepisy

szczegdtowe.

§62
Lekcje religii 1 etyki bedace przedmiotami nieobowigzkowymi sg prowadzone dla

uczniow, ktorych rodzice pisemnie to zadeklaruja. Deklaracja musi by¢ ponawiana w
kolejnym roku szkolnym.
Nauczanie religii odbywa si¢ w oparciu o programy zatwierdzone przez wladze
koscielne.
Zasady oceniania religii reguluja odrebne przepisy.
Uczniowie nie korzystajacy z lekcji religii i etyki objeci sg zajeciami opiekunczo-
wychowawczymi w bibliotece lub swietlicy szkolnej.
Nauczyciela religii zatrudnia Dyrektor Szkoty na podstawie imiennego, pisemnego
skierowania wydanego w przypadku Kos$ciota Katolickiego przez wtasciwego biskupa
diecezjalnego, lub zwierzchnikow kosciotéw w przypadku innych wyznan.
Nauczyciel religii wchodzi w sktad Rady Pedagogiczne;.
Nauczyciel religii ma obowigzek dokumentowania przebiegu nauczania zgodnie z
obowigzujacymi w szkole przepisami.
Ocena z religii i/lub etyki umieszczona jest na $wiadectwie szkolnym.
Ocena z religii i/lub etyki nie ma wptywu na promowanie ucznia do nastepnej klasy.
Ocena z religii i/lub etyki wliczana jest do $redniej ocen ucznia uczg¢szczajacego na
zajecia religii 1/lub etyki.

Nadzor pedagogiczny nad nauczaniem religii w zakresie metodyki nauczania i
zgodnosci z programem prowadzi Dyrektor Szkoty oraz pracownicy nadzoru
pedagogicznego.

8§63

Szkota zapewnia uczniom pomoc psychologiczng i pedagogiczna.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi szkole polega na
rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
ucznia oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia,

wynikajacych w szczegodlnosci:

1) z niepetnosprawnosci;

2) z niedostosowania spotecznego;

3) z zagrozenia niedostosowaniem spolecznym,;

4) ze szczegdlnych uzdolnien;

5) ze specyficznych trudnosci w uczeniu sig;



6) z zaburzen komunikacji jezykowej;

7) z choroby przewlekte;j;

8) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

9) z niepowodzen edukacyjnych;

10) z zaniedban $rodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia i jego rodziny,
sposobem spg¢dzania czasu wolnego, kontaktami srodowiskowymi;

11) z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczes$niejszym ksztalceniem za
granica.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w szkole rodzicom ucznidw i
nauczycielom polega na wspieraniu rodzicow i nauczycieli w rozwigzywaniu
probleméw wychowawczych 1 dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci
wychowawczych w celu zwigkszania efektywnosci pomocy psychologiczno-
pedagogicznej dla ucznidw.

4. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole jest dobrowolne
I nicodptatne.

5. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje dyrektor szkoty.

6. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole udzielajg uczniom nauczyciele oraz

specjalisci wykonujacy w szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno-

pedagogicznej, w szczegdlnosci psycholodzy, pedagodzy, logopedzi, zwani dalej

»specjalistami”.

7. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspolpracy z:

1) rodzicami ucznidw;

2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi;

3) placowkami doskonalenia nauczycieli;

4) innymi przedszkolami, szkotami i placowkami;

5) organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi instytucjami dziatajacymi na rzecz rodziny,
dzieci 1 mtodziezy.

8. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole jest udzielana z inicjatywy:

1) ucznia;

2) rodzicow ucznia;

3) dyrektora przedszkola, szkoty lub placowki;

4) nauczyciela, wychowawcy lub specjalisty, prowadzacych zajecia z uczniem;

5) pielegniarki $rodowiska nauczania i wychowania lub higienistki szkolne;j;

6) poradni;



7) pomocy nhauczyciela;

8) pracownika socjalnego;

9) asystenta rodziny;

10) kuratora sgdowego.

9. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana uczniom w trakcie
biezacej pracy z uczniem oraz w formie:

1) zaj¢¢ rozwijajacych uzdolnienia;

2) zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych;

3) zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych,

4) socjoterapeutycznych oraz innych zaje¢é o charakterze terapeutycznym,
5) warsztatow,

6) porad i konsultaciji,

7) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu,

8) zindywidualizowanej $ciezki ksztatcenia.

10. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana rodzicom ucznidw i
nauczycielom w formie porad, konsultacji, warsztatow i szkolen.

11. Zajecia rozwijajace uzdolnienia organizuje si¢ dla uczniow szczegodlnie uzdolnionych
oraz prowadzi si¢ przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy. Liczba uczestnikow
zajec nie moze przekraczac 8.

12. Zajecia dydaktyczno-wyrdwnawcze organizuje si¢ dla uczniow majacych trudnosci
w nauce, w szczegOlno$ci w spelnianiu wymagah edukacyjnych wynikajacych z
podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego dla danego etapu edukacyjnego. Liczba
uczestnikow zaje¢ nie moze przekraczac 8.

13. Zajgcia korekcyjno-kompensacyjne organizuje si¢ dla ucznidéw z zaburzeniami i
odchyleniami rozwojowymi lub specyficznymi trudno$ciami w uczeniu si¢. Liczba
uczestnikOw zaje¢ nie moze przekraczac 5.

14. Zajecia logopedyczne organizuje si¢ dla uczniow z zaburzeniami mowy, ktore
powoduja zaburzenia komunikacji jezykowe] oraz utrudniajg nauke. Liczba
uczestnikOw zaje¢ nie moze przekraczac 4.

16. Zajecia socjoterapeutyczne oraz inne zajecia o charakterze terapeutycznym organizuje
si¢ dla ucznidéw z dysfunkcjami 1 zaburzeniami utrudniajagcymi funkcjonowanie
spoteczne, liczba uczestnikdw zaje¢ nie moze przekraczac 10.

17. Godzina zaje¢¢ rozwijajacych uzdolnienia i zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych trwa
45 minut, a godzina zaj¢¢ specjalistycznych 60 minut.



18. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zaj¢¢ specjalistycznych w

czasie krotszym niz 60 minut, zachowujac ustalony dla ucznia taczny czas tych zajec.

19. Zajecia rozwijajace uzdolnienia, zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze oraz zajecia
specjalistyczne prowadza nauczyciele, wychowawcy grup wychowawczych i
specjalisci posiadajacy kwalifikacje odpowiednie dla rodzaju prowadzonych zajec.

20. Udziat ucznia w zaj¢ciach dydaktyczno-wyréwnawczych i zajgciach specjalistycznych
trwa do czasu zlikwidowania opdznien w uzyskaniu osiggnie¢ edukacyjnych
wynikajacych z podstawy programowej ksztatcenia ogolnego dla danego etapu
edukacyjnego lub ztagodzenia albo wyeliminowania zaburzen stanowigcych powod
objecia ucznia dang formg pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

21. Porady, konsultacje, warsztaty i szkolenia prowadza nauczyciele, wychowawcy
i specjalisci.

22. Nauczyciele, wychowawcy oraz specjalisci w oddziale zerowym 1 szkole rozpoznaja
odpowiednio indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz indywidualne
mozliwos$ci psychofizyczne ucznidéw, w tym ich zainteresowania i uzdolnienia.

23. Nauczyciele, wychowawcy grup wychowawczych oraz specjaliSci w oddziale
zerowym i szkole prowadza w szczegodlnosci:

1) w oddziale zerowym - obserwacje pedagogiczng zakonczong analizg i oceng gotowosci
dziecka do podjecia nauki w szkole (diagnoza przedszkolna);

2) w szkole - obserwacj¢ pedagogiczna, w trakcie biezacej pracy z uczniami, majaca na
celu rozpoznanie u uczniéw:

a) trudnos$ci w uczeniu si¢, w tym - w przypadku uczniéw klas I-1II szkoty
podstawowej - ryzyka wystapienia specyficznych trudno$ci w uczeniu sig, lub
b) szczegdlnych uzdolnien;

24. W przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub
edukacyjne oraz mozliwos$ci psychofizyczne wymaga obj¢cia pomocg psychologiczno-
pedagogiczng, odpowiednio nauczyciel, wychowawca grupy wychowawczej lub
specjalista niezwtocznie udzielajg uczniowi tej pomocy w trakcie biezacej pracy z
uczniem i informuja o tym wychowawcg klasy.

25. Wychowawca klasy informuje innych nauczycieli, wychowawcow grup
wychowawczych lub specjalistow o potrzebie objecia ucznia pomoca psychologiczno-
pedagogiczng w trakcie ich biezacej pracy z uczniem - jezeli stwierdzi takg potrzebg.

26. W przypadku stwierdzenia przez wychowawce klasy, ze konieczne jest objgcie ucznia

pomoca psychologiczno-pedagogiczng w formach, o ktéorych mowa w ust 9,



27.

28.

30.

31.

32.

33.

34.

wychowawca klasy planuje i koordynuje udzielanie uczniowi pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, w tym ustala formy udzielania tej pomocy, okres ich udzielania oraz
wymiar godzin, w ktorym poszczeg6lne formy beda realizowane.

Podczas planowania i koordynowania udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-
pedagogicznej uwzglednia si¢ wymiar godzin ustalony dla poszczegdlnych form
udzielania uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

Wymiar godzin poszczegdlnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej ustala Dyrektor Szkoty, biorac pod uwage wszystkie godziny, ktore w
danym roku szkolnym moga by¢ przeznaczone na realizacje tych form.

Wychowawca klasy planujagc udzielanie uczniowi pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, wspotpracuje z rodzicami ucznia oraz - w zaleznosci od potrzeb — z
innymi nauczycielami, wychowawcami grup wychowawczych i specjalistami,
prowadzacymi zajgcia z uczniem, poradnig lub innymi osobami, o ktérych mowa
powyzej.

W przypadku gdy uczen byt objety pomocg psychologiczno-pedagogiczng w
przedszkolu, szkole lub innej placoéwce, wychowawca klasy planujac udzielanie
uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej, uwzglednia wnioski dotyczace
dalszej pracy z uczniem zawarte w prowadzonej dokumentacji.

Dyrektor Szkoty moze wyznaczy¢ inng niz wymieniona powyzej osobe, ktorej
zadaniem bedzie planowanie 1 koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej uczniom w szkole.

W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
planowanie i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w
szkole, w tym ustalenie dla ucznia form udzielania tej pomocy, a w przypadku form, o
ktorych mowa powyzej — takze okres ich udzielania oraz wymiar godzin, w ktérym
poszczegbdlne formy bedg realizowane, jest zadaniem zespotu nauczycieli uczacych
danego ucznia.

Wymiar godzin poszczegolnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, o ktorych mowa powyzej Dyrektor Szkoty ustala, biorgc pod uwage
wszystkie godziny, ktore w danym roku szkolnym moga by¢ przeznaczone na realizacje
tych form.

Formy i okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz
wymiar godzin, w ktérym poszczegolne formy pomocy beda realizowane, sa
uwzgledniane w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym,

opracowanym dla ucznia przez zespot nauczycieli



35. Nauczyciele, wychowawcy grup wychowawczych 1 specjalisci udzielajacy uczniom
pomocy psychologiczno-pedagogicznej prowadzg dokumentacje zgodnie z przepisami
o$wiatowymi.

36. W przypadku ucznidw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
nauczyciele, wychowawcy grup wychowawczych i specjalisci udzielajacy uczniom
pomocy psychologiczno-pedagogicznej uwzgledniaja w indywidualnym programie
edukacyjno-terapeutycznym, opracowanym dla ucznia zgodnie z przepisami, wnioski
dotyczace dalszej pracy z uczniem, zawarte w dokumentacji prowadzonej zgodnie
zZ przepisami.

36. O potrzebie objecia ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng informuje si¢
rodzicow ucznia.

37. O ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktorym poszczegolne formy pomocy beda
realizowane, Dyrektor Szkoty niezwlocznie informuje pisemnie, w sposob przyjety w
szkole rodzicow ucznia.

38. Do zadan logopedy w szkole nalezy w szczegdlnosci:

1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu
ustalenia stanu mowy uczniow;

2) prowadzenie zaje¢ logopedycznych oraz porad i konsultacji dla uczniéw i rodzicéw w
zakresie stymulacji rozwoju mowy ucznidéw i eliminowania jej zaburzen;

4) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej we wspoOtpracy z rodzicami uczniow;

6) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w
udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

8§64
1. Szkota oprocz pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielanej uczniowi otacza

ucznia wszechstronng opieka i pomocg poprzez:

1) rozmowy indywidualne z wychowawca,

2) lekcje wychowawcze,

3) pomoc materialng (w tym w ramach mozliwosci szkoty dozywianie, refundacja
podrecznikdéw, wspdlpraca z pomoca spoteczng).

4) wspolprace z pielegniarkg szkolna,

5) prowadzenie zaje¢¢ profilaktycznych,

6) realizacj¢ Szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego,

7) prowadzenie kot zainteresowan,



8) wspoldziatanie z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczna,

9) wspotpraca z sagdem,
10) opiniowanie przez nauczycieli zachowan oraz wynikéw w nauce uczniéw na potrzeby

sadu,

11) wystepowanie z wnioskami o zastosowanie wlasciwego srodka wychowawczego
wobec uczniéw sprawiajacych szczegolne trudnosci wychowawcze,

12) zapraszanie specjalistow na prelekcje z zakresu problematyki zagrozen patologia,

13) udostepnienie informacji o uczniach objetych kuratelg sgdowa kuratorom spotecznym
i zawodowym,

14) wspotprace z Policja:

15) prowadzenie zajec¢ z zakresu bezpieczenstwa ruchu drogowego oraz profilaktyki
uzaleznien,

16) interwencje pracownikow Policji w sytuacjach tego wymagajacych.

17) wspolprace z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczna:

18) kierowanie uczniéw sprawiajacych problemy wychowawcze oraz majacych trudnosci
w nauce na badania do PPP,

19) indywidualne rozmowy z pracownikami PPP, dotyczace problemow danego ucznia,

20) uczestniczenie w warsztatach organizowanych przez pracownikéw PPP.

2. Szkola w realizacji zadan dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych
wspolpracuje z instytucjami wspierajacymi te dziatania: Policjg, Straza Pozarna,
Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng, Sadem Rejonowym, Gminnym Osrodkiem

Pomocy Spolecznej, innymi.

§ 65
1. Wspdlpraca z rodzicami w zakresie nauczania, wychowania i profilaktyki obejmuje w

szczegolnosci:

1) dziatalno$¢ Rady Rodzicow,

2) dziatalno$¢ Rad Oddziatlowych wspotpracujacych z wychowawca przy organizacji
imprez klasowych oraz szkolnych,

3) realizacje roznych projektow zaakceptowanych przez szkote.

2. Formy komunikacji z rodzicami:

1) spotkania z rodzicami wedtug harmonogramu,

2) konsultacje indywidualne z nauczycielami,

3) pisemny lub telefoniczny kontakt (z nauczycielami przedmiotu, wychowawca lub
pedagogiem szkolnym),



4) przekazywanie informacji poprzez szkolng strong internetowa,

5) gazetki informacyjne w holu szkolnym,

6) spotkania okoliczno$ciowe (klasowe, szkolne),

7) spotkania Rady Rodzicow z Dyrektorem,

8) pedagogizacja rodzicow,

9) organizowanie lekcji otwartych,

10) badanie oczekiwan i potrzeb rodzicow w zakresic wpierania procesu
wychowawczego,

11) rozpoznawanie srodowiska rodzinnego.

12) dziennik elektroniczny
8§ 66
1. Szkota zapewnia uczniom mozliwo$¢ korzystania z odptatnych obiadow w stotéwce
szkolnej.

2. Dyrektor Szkoly w porozumieniu z organem prowadzacym szkot¢ ustala warunki

korzystania ze stotdéwki szkolnej, w tym wysokos¢ optat za positki.
3. Warunki i zasady korzystania ze stolowki szkolnej okresla Regulamin korzystania

ze stolowki Szkoly Podstawowej w Siostrzytowie

§67

1. Zadania wynikajace z Programu Wychowawczo-Profilaktycznego Szkoty, kierunkow
dziatah przewidzianych na dany rok szkolny zawiera corocznie opracowywany
szczegdtowy Plan Pracy Szkoty z uwzglednieniem zadah na dany rok szkolny w

zakresie dydaktyki, wychowania, opieki i organizacji.

§ 68

1. Do szkotly przyjmuje si¢ dzieci z orzeczeniem do ksztatcenia specjalnego.
2. W ramach posiadanych srodkdéw i mozliwosci organizacyjnych szkota zapewnia
przyjetym dzieciom z orzeczeniem do ksztalcenia specjalnego:

1) realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego,



2) realizacj¢ programu wychowania przedszkolnego i/lub ogolnego dostosowanego do
indywidualnych potrzeb i mozliwosci psychofizycznych dziecka,

3) zajecia rewalidacyjne, stosownie do potrzeb,

4) integracje ze Srodowiskiem réwiesniczym.

3. W celu zapewnienia dziecku pelnej realizacji zalecen zawartych w orzeczeniu szkota
wspotpracuje z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami
specjalistycznymi.

4., Wymiar godzin zaje¢ rewalidacyjnych wynika z odrebnych przepisoéw.

§69

1. Osoby niebgdace obywatelami polskimi, zwane dalej ,,cudzoziemcami”, sa
przyjmowane do oddziatéw przedszkolnych i szkoty podstawowej na warunkach i w
trybie dotyczacym obywateli polskich.

2. Szkota umozliwia uczniom oraz wychowankom oddziatéw przedszkolnych
podtrzymywanie tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej i religijne;.

3. Rodzice cudzoziemca mogg ztozy¢ do Dyrektora Szkoty wniosek o zorganizowanie
nauczania religii ich dzieci.

4. Organ prowadzacy w porozumieniu z wtasciwym ko$ciotem lub zwigzkiem
wyznaniowym organizuje nauke religii.

5. Jesli w szkole na nauczanie religii zgtosi si¢ mniej niz 7 ucznidéw, Dyrektor Szkoty
wystepuje do organu prowadzacego z wnioskiem o zorganizowanie takich zaje¢ w

grupie migdzyszkolnej lub pozaszkolnym punkcie katechetycznym.



1.

1)

2)

3)

4)
5)

6)

1)
2)

ROZDZIAL 1Va

ORGANIZACJA WEWNATRZSZKOLNEGO SYSTEMU
DORADZTWA ZAWODOWEGO

§ 69a

W szkole funkcjonuje system doradztwa edukacyjno-zawodowego, ktérego celem

w szczegblnosci jest:

zwigkszenie trafnosci podejmowanych decyzji edukacyjnych i zawodowych oraz
minimalizowanie kosztow psychicznych wynikajacych z niewtasciwych wybordéw;
zagwarantowanie systematycznego oddziatywania na uczniow w ramach planowanych
dziatan;

udzielanie uczniom pomocy w wyborze i selekcji informacji dotyczacych edukacji i
rynku pracy, zgodnie z planowanym przez nich kierunkiem rozwoju zawodowego;
doradzanie w wyborze $ciezki edukacyjno-zawodowej uczniom niepelnosprawnym;
obnizenie spolecznych kosztow ksztalcenia dzigki poprawieniu trafno$ci wyboréw na
kolejnych etapach edukacji;

zapewnienie uczniom i ich rodzicom wszechstronnego wsparcia w procesie
decyzyjnym wyboru szkoty i kierunku ksztalcenia.

Szkota realizuje doradztwo edukacyjno-zawodowe w formie réznorodnych
przedsigwzie¢ na rzecz rozwoju zawodowego przez wszystkich nauczycieli, w tym
doradce zawodowego zorganizowanych w formie obowigzkowych zajeé
edukacyjnych.

§ 69b
Realizacja doradztwa edukacyjno-zawodowego odbywa sie:

wedlug opracowanego szkolnego programu doradztwa zawodowego;

w formie zaje¢ z zakresu doradztwa zawodowego na podstawie programu doradztwa
zawodowego zaproponowanego przez nauczyciela realizujacego te zajecia i
dopuszczonego do uzytku szkolnego przez dyrektora szkoty, po zasiggnigciu opinii
rady pedagogiczne;j.

Strukture 1 zakres oraz forme szkolnego programu doradztwa zawodowego okresla
dokument o nazwie Program realizacji Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa

Zawodowego.



§ 69c

1. Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego uwzglednia nastepujace obszary
dziatan doradczych:
1) poznanie siebie, wlasnych zasobow;
2) kwalifikacje na rynku pracy i kompetencje;

3) zawody przysztosciowe, rynek edukacyjny i pracy;
4) planowanie wlasnego rozwoju i podejmowanie $wiadomych decyzji dotyczacych

$ciezki edukacyjno-zawodowej.
2. Dziatania podejmowane w ramach Wewnatrzszkolnego Systemu Zawodowego majg
forme wieloletniego programu.
3. Program realizacji Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego obejmuje:
1) tematyke dziatan, tre$ci programowe i oddziaty w ktorych sa realizowane
dziatania;
2) metody i formy realizacji dziatan;
3) terminy realizacji;
4) osoby odpowiedzialne za realizacje poszczegolnych dziatan;
5) spis instytucji do wspotpracy w ramach Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa
Zawodowego.

§ 69d
W Programie realizacji Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego okresla si¢

W szczegolnosci:

1) tytul-nazwe;

2) podstawy prawne;

3) wstep (zatozenia);

4) cele ogodlne i szczegotowe;

5) adresatow;

6) koordynatora i osoby odpowiedzialne za realizacj¢ programu;
7) tresci i czas realizacji;

8) organizacj¢ programu;

9) metody i formy pracy doradczej;
10) przewidywane rezultaty (efekty);
11)oceng i ewaluacje;

12) zataczniki (scenariusze zajec).



§ 69e
1. Za organizacje doradztwa zawodowego odpowiada dyrektor szkoty. Planowanie i

koordynacj¢ doradztwa dyrektor powierza doradcy zawodowemu zatrudnionemu w
szkole.

2. Do zadan doradcy zawodowego nalezy:
1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania ucznioéw i stuchaczy na dziatania

zwigzane z realizacjg doradztwa zawodowego;
2) prowadzenie zaje¢ z zakresu doradztwa zawodowego;
3) opracowanie we wspOlpracy z innymi nauczycielami Programu
Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego;
4) wspieranie nauczycieli w zakresie dziatan okreslonych programie
Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa;
5) koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej realizowanej przez szkote;
6) gromadzenie, aktualizacja i udostgpnianie informacji edukacyjnych i zawodowych.
3. Zajgcia zwigzane z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu oraz planowaniem
ksztatcenia i kariery zawodowej prowadzg takze nauczyciele i specjalisci zatrudnieni
w szkole.
4. Doradca zawodowy dokumentuje swoja prace odpowiednio do realizowanej formy
pracy. Jest obowigzany prowadzi¢ dziennik zaje¢ zgodnie z przepisami w sprawie

sposobu prowadzenia przebiegu nauczania przez publiczne szkoty.



ROZDZIAL V

ORGANA SZKOLY I ICH KOMPETENCJE

§70
1. Organami szkoty s3:
1)  Dyrektor szkoty,
2) Rada Pedagogiczna,
3) Rada Rodzicéw,

4)  Samorzad Uczniowski.
2. Kazdy z wymienionych organow w ust. 1 dziata zgodnie z przepisami o§wiatowymi.

3. Organy kolegialne funkcjonuja wedlug odrgbnych regulaminéw, uchwalonych przez
te organy.

§71

1. Dyrektor Szkoty:
1) kieruje dziatalnos$cia szkoty lub placowki i reprezentuje ja na zewnatrz;

2) sprawuje nadzor pedagogiczny (w tym dokonuje oceny pracy nauczycieli);

3) przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym, ogdlne
wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje o
dzialalnosci szkoty;

4) przyjmuje uczniow do szkoty, sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki
harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

5) sprawuje kontrole speiniania obowigzku szkolnego i rocznego przygotowania
przedszkolnego przez dzieci zamieszkale w obwodzie szkoty;

6) kieruje pracami Rady Pedagogicznej jako jej przewodniczacy;

7) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej, podjete w ramach ich kompetencji
stanowigcych;

8) wstrzymuje wykonywanie uchwat Rady Pedagogicznej niezgodnych z przepisami
prawa.

8a) jezeli rada pedagogiczna nie podejmie uchwaty klasyfikacyjnej w sprawie zatwierdzenia
wynikow klasyfikacji i promocji uczniow, o wynikach klasyfikacji i promocji

rozstrzyga dyrektor;



9) dysponuje srodkami okre§lonymi w planie finansowym szkoty zaopiniowanym przez
rade rodzicéw i1 ponosi odpowiedzialno$¢ za ich prawidlowe wykorzystanie, a takze
moze organizowac administracyjng, finansowa i gospodarcza obstuge szkoty;

10) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom
w czasie zaj¢¢ organizowanych przez szkole;

11)wspoéldziata ze szkolami wyzszymi oraz zaktadami ksztalcenia nauczycieli w
organizacji praktyk pedagogicznych;

12) odpowiada za wtasciwa organizacje 1 przebieg egzaminow przeprowadzanych w szkole;

13) stwarza warunki do dziatania w szkole lub placowce: wolontariuszy, stowarzyszen i
innych organizacji, w szczeg6lnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym
jest dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej szkoty.

14) udziela na wniosek rodzicow, po spetnieniu ustawowych wymogow, zezwolen na
spetnianie obowigzku nauki lub obowigzku szkolnego poza szkota;

15) w porozumieniu z organem prowadzacym organizuje uczniom nauczanie

indywidualne na zasadach okreslonych w rozporzadzeniu w sprawie indywidualnego
obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego i indywidualnego nauczania

dzieci i mtodziezy;

16) zwalnia uczniow z wychowania fizycznego, plastyki, zaje¢ artystycznych, zajeé
technicznych, informatyki, technologii informatycznej, drugiego jezyka obcego ;

17) udziela zezwolen na indywidualny tok nauki;

18) na udokumentowany wniosek rodzicow oraz na podstawie opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym specjalistycznej, zwalnia do konca danego etapu
edukacyjnego ucznia z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia specjalnego oraz z wada
stuchu, z gleboka dysleksja rozwojowa, z afazja, z niepelnosprawnosciami sprz¢zonymi
lub z autyzmem, z nauki drugiego jezyka obcego;

19) wyznacza terminy egzaminéw poprawkowych do dnia zakonczenia rocznych zajeé
dydaktyczno-wychowawczych i podaje do wiadomosci uczniow i rodzicow;

20) organizuje pomoc psychologiczno - pedagogiczng w formach i na zasadach okre§lonych
w rozporzadzeniu w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach;

21) wystepuje z wnioskiem do kuratora o§wiaty o przeniesienie ucznia do innej szkoty.

22) ustala na podstawie propozycji zespotow nauczycieli oraz w przypadku braku
porozumienia w zespole nauczycieli, po zasi¢gnigciu opinii rady pedagogicznej 1 rady

rodzicow zestaw podrgcznikow lub materiatow edukacyjnych obowigzujacy we



wszystkich oddzialach danej klasy przez co najmniej trzy lata szkolne, materialy
¢wiczeniowe obowigzujace w poszczegolnych oddziatach w danym roku szkolnym.

23) podaje corocznie w terminie do dania zakonczenia zaj¢¢ dydaktycznych w danym roku
szkolnym zestaw podrgcznikow, materiatow edukacyjnych oraz materiatow
¢wiczeniowych obowigzujacych w danym roku szkolnym;

24) ustala szczegdtowe zasady korzystania przez uczniéw z podrecznikéw lub materiatow
edukacyjnych, uwzgledniajac koniecznos¢ zapewnienia co najmniej trzyletniego okresu
uzywania tych podrecznikéw lub materiatow.

25) wykonuje czynnosci zwigzane z zakupem do biblioteki szkolnej podr¢cznikow,
materiatdéw edukacyjnych, materialdow ¢wiczeniowych i innych materiatoéw
bibliotecznych oraz czynnos$ci zwigzane z gospodarowaniem tymi podrecznikami
I materiatami

26) ustala zasady gospodarowania zestawem podrgcznikéw lub materiatow edukacyjnych;

27) moze wprowadzi¢ obowigzek noszenia przez ucznidéw na terenie szkoty jednolitego
stroju.

28) po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow ustala dodatkowe dni
wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych zgodnie z odrgbnymi przepisami. W
ustalone przez Dyrektora dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych szkota
realizuje zajecia opiekuncze zgodnie z potrzebami uczniow,

29) podejmuje decyzje o zawieszeniu zaje¢ dydaktycznych z zachowaniem warunkow
okreslonych odrgbnymi przepisami (w sytuacjach wystapienia w kolejnych w dwoch
dniach poprzedzajacych zawieszenie zaje¢ temperatury - 15°C, mierzonej o godzinie
21.00. Okreslone warunki pogodowe nie sg bezwzglednym czynnikiem determinujgcym
decyzje dyrektora szkoty),

30) przygotowuje projekt organizacyjny szkoty,

31) prowadzi dokumentacj¢ pedagogiczng zgodnie z odrgbnymi przepisami,

32) odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego ucznia,

33) decyduje we wszystkich sprawach nie zastrzezonych innym organom.

2. Dyrektor szkoty organizuje dziatalnos$¢ szkotly, a w szczegdlnosci:

1) opracowuje arkusz organizacyjny na kolejny rok szkolny;

2) przydziela nauczycielom state prace i zajecia w ramach wynagrodzenia zasadniczego

oraz dodatkowo ptatne zajecia dydaktyczno- wychowawcze lub opiekuncze;

3) okresla i ustala sposoby dokumentowania pracy dydaktyczno-wychowawczej;



4) odwohuje zajecia dydaktyczno-wychowawcze w sytuacjach, gdy wystepuje zagrozenie
zdrowia uczniéw;

5) zapewnia odpowiednie warunki do jak najpeiniejszej realizacji zadan szkoty,
aw szczegOlno$ci  nalezytego stanu higieniczno —sanitarnego, bezpiecznych
warunkow pobytu uczniéw w budynku szkolnym i placu szkolnym;

6) dba o wlasciwe wyposazenie szkoty w sprzet i pomoce dydaktyczne;

7) egzekwuje przestrzeganie przez pracownikoéw szkoty ustalonego porzadku oraz
dbatosci o estetyke 1 czystos¢;

8) sprawuje nadzor nad dziatalno$cig administracyjng i gospodarczg szkoty;

9) opracowuje projekt planu finansowego szkoty i przedstawia go celem zaopiniowania
radzie pedagogicznej i radzie rodzicow;

10) dysponuje $srodkami finansowymi okreslonymi w planie finansowym szkoty, ponosi
odpowiedzialnos¢ za ich prawidlowe wykorzystanie;

11) dokonuje co najmniej raz w ciggu roku przegladu technicznego budynku i stanu
technicznego urzadzen na placu zabaw;

12) za zgoda organu prowadzacego i w uzasadnionych potrzebach organizacyjnych szkoty

tworzy stanowisko wicedyrektora lub inne stanowiska kierownicze;
13) organizuje prace konserwacyjno —remontowe oraz powotuje komisje przetargowe;
14) powotuje komisj¢ w celu dokonania inwentaryzacji majatku szkoty;

15) odpowiada za prowadzenie, przechowywanie i archiwizacje dokumentacji szkoty
zgodnie z ustawg o narodowym zasobie archiwalnym;

16) organizuje i sprawuje kontrole zarzadcza zgodnie z ustawg o finansach publicznych.

3. Dyrektor szkoty prowadzi sprawy kadrowe i socjalne pracownikow, a w
szczegblnosci:

1) nawigzuje i rozwigzuje stosunek pracy z nauczycielami i innymi pracownikami szkoty;

2) powierza petnienie funkcji wicedyrektorowi i innym pracownikom na stanowiskach
kierowniczych;

3) dokonuje oceny pracy nauczycieli i okresowych ocen pracy pracownikow
samorzadowych zatrudnionych na stanowiskach urz¢dniczych i urzedniczych
kierowniczych;

4) opracowuje regulamin wynagradzania pracownikow samorzadowych;

6) dokonuje nauczycielom oceny dorobku zawodowego za okres stazu na stopien awansu

zawodowego;



7) przyznaje nagrody dyrektora oraz wymierza kary porzagdkowe nauczycielom i
pracownikom niepedagogicznym;

8) wystepuje z wnioskami o odznaczenia, nagrody i inne wyroznienia dla nauczycieli i
innych pracownikow;

9) udziela urlopéw zgodnie z Kartg Nauczyciela i Kodeksem pracy oraz Regulaminem
pracy obowigzujacym w szkole;

10) zatatwia sprawy osobowe nauczycieli i pracownikow nieb¢dgcych nauczycielami;

11) wydaje $wiadectwa pracy;

12) wydaje decyzje administracyjne o nadaniu stopnia nauczyciela kontraktowego;

13) przyznaje dodatek motywacyjny nauczycielom zgodnie z zasadami opracowanymi
przez organ prowadzacy;

14) dysponuje srodkami zaktadowego funduszu swiadczen socjalnych;

15) okresla zakresy obowigzkow, uprawnien i odpowiedzialnosci na stanowiskach pracy;

16) wspoétdziata ze zwigzkami zawodowymi w zakresie uprawnien zwigzkow;

17) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisOw prawa pracy.

4. Dyrektor szkoty sprawuje opieke nad uczniami, a w szczegolnosci:

1) tworzy warunki do samorzgdnosci, wspotpracuje z samorzgdem uczniowskim;

2) powotuje komisj¢ stypendialng

3) ustala w porozumieniu z organem prowadzacym i po zasiggnigciu opinii komisji
stypendialnej 1 rady pedagogicznej, wysokos¢ stypendium za wyniki w nauce i za
osiggnigcia sportowe;

4) egzekwuje przestrzeganie przez uczniow i nauczycieli postanowien statutu szkoty;

5) sprawuje opiek¢ nad uczniami oraz stwarza warunki do harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dzialania prozdrowotne 1 organizacj¢ opieki
medycznej w szkole.

5. Dyrektor prowadzi zajecia dydaktyczne w wymiarze ustalonym dla dyrektora szkoty.

6. Dyrektor Szkoly w wykonywaniu swoich zadan wspolpracuje z Rada Pedagogiczna,
Radg Rodzicow 1 Samorzadem Uczniowskim.

7. W przypadku nieobecnosci Dyrektora Szkoty zastepuje go inny nauczyciel tej szkoty,
wyznaczony przez Dyrektora lub organ prowadzacy.

8. Tryb powotania i odwolywania dyrektora okresla Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 roku

o systemie o§wiaty 1 wydane na jej podstawie przepisy wykonawcze.



§72

1. W szkole dziata Rada Pedagogiczna, ktora jest kolegialnym organem szkoty
w zakresie realizacji jej statutowych zadan dotyczacych ksztalcenia, wychowania
i opieki.

W sktad Rady Pedagogicznej wchodza: Dyrektor Szkoty i wszyscy nauczyciele
zatrudnieni w szkole. W zebraniach Rady Pedagogicznej moga réwniez bra¢ udzial,

Z glosem doradczym, osoby zapraszane przez jej przewodniczacego za zgodg lub na
whniosek rady pedagogicznej, w tym przedstawiciele stowarzyszen i innych
organizacji, w szczego6lnos$ci organizacji harcerskich, ktérych celem statutowym jest
dzialalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie 1 wzbogacanie form dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej szkoty lub placowki.

Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty.

Zebrania Rady Pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczgciem roku szkolnego, w
kazdym okresie (semestrze) w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem ucznidow, po
zakonczeniu rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych oraz w miarg biezacych
potrzeb. Zebrania moga by¢ organizowane na wniosek organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny, z inicjatywy Dyrektora Szkoly, organu prowadzacego szkol¢ albo co
najmniej 1/3 cztonkow Rady Pedagogicznej.

Przewodniczacy prowadzi 1 przygotowuje zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkdéw o terminie 1 porzadku
zebrania zgodnie z Regulaminem Rady.

Rada Pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem o odwolanie nauczyciela ze
stanowiska dyrektora lub z innego stanowiska kierowniczego w szkole lub placéwce.

. Uchwaty Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykta wiekszo$cig gtosow w
obecnosci co najmniej polowy jej cztonkow.

Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci, ktory jest integralng czgscia
statutu oraz stanowi odrebny dokument. Zebrania Rady Pedagogicznej sa
protokotowane.

. Protokot z zebrania Rady Pedagogicznej oraz z zebran komisji sporzadza si¢ w terminie
7 dni od daty zebrania i wpisuje si¢ do ksiggi protokotow, ktora jest podstawowym
dokumentem dziatalno$ci Rady Pedagogicznej.

10. Protokot z zebrania Rady, wraz z lista obecnosci jej cztonkoéw, podpisuje

przewodniczacy obrad 1 protokolant.



11.

12.

13.

14.
15.

1.

Cztlonkowie Rady zobowigzani sa do zapoznania si¢ z jego trescig 1 zgloszenia
ewentualnych poprawek przewodniczagcemu obrad do nastepnego posiedzenia. Rada na
najblizszym zebraniu decyduje o wprowadzeniu zgloszonych poprawek do protokotu.
Przyjecie protokotu potwierdza si¢ podpisami cztonkéw Rady

Pedagogicznej.

Osoby biorace udziat w zebraniu rady pedagogicznej sa obowigzane do nieujawniania
spraw poruszanych na zebraniu Rady Pedagogicznej, ktére moga narusza¢ dobra
osobiste uczniow lub ich rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikéw szkoty.
Rada Pedagogiczna powotuje, w zaleznosci od potrzeb, state lub dorazne zespoty
problemowe (przedmiotowe), ktorych dziatalno$¢ moze dotyczy¢ wytacznie wybranych
zagadnien statutowej dziatalnos$ci szkoty lub pracy nauczycieli.

Pracg zespotu kieruje przewodniczacy powolany przez dyrektora szkoty.

Zespot informuje rad¢ o przebiegu swojej pracy formutujac jednoczesnie wnioski do

dalszej pracy szkoty.

§73
Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planow pracy szkoty;

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikoéw klasyfikacji i promocji uczniow;

3) podejmowanie uchwal w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogicznych w

szkole;

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;

5) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow;

6) przygotowanie projektu Statutu Szkoty albo jego zmian;

7) delegowanie ustawowej liczby przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko

Dyrektora Szkoty;

8) ustalenie szczegotowych kryteridow oceny zachowania uczniow;

9) opracowywanie i uchwalanie wewnatrzszkolnych zasad oceniania;

10) opracowanie i uchwalenie programu wychowawczego-profilaktycznego szkoty, po

zasiggnigciu opinii Rady Rodzicéw i Samorzadu Uczniowskiego;

11) podejmowanie decyzji na podstawie opinii nauczyciela o powtarzaniu klasy przez

ucznia klas I-111;

12) zgoda na egzaminy klasyfikacyjne z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci na

zajgciach;

13) postanowienie o promowaniu ucznia klasy I i II szkoty podstawowej do klasy

programowo wyzszej w ciaggu roku szkolnego;



14) ustalanie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkotg przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy szkoty;

8§74

1. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczego6lnosci:

1) organizacj¢ pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaj¢¢ edukacyjnych;

2) projekt planu finansowego szkoty;

3) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyrdznien;

4) propozycje Dyrektora Szkoty w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac i zajeé
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajec¢
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych;

5) wskazuje sposob lub sposoby dostosowania warunkdw przeprowadzania egzaminu do
potrzeb 1 mozliwos$ci ucznidw (uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie
indywidualnego nauczania, uczen posiadajacy opini¢ poradni psychologiczno-
pedagogicznej, uczen chory lub niesprawny czasowo), sposrod mozliwych sposobow
przeprowadzania egzaminu;

6) przedstawione przez Dyrektora propozycje realizacji godzin obowigzkowych zajec
wychowania fizycznego w klasach IV-VIII;

7) zestaw podrgcznikow lub materiatdow edukacyjnych obowiazujacych we wszystkich
oddziatach danego poziomu przez co najmniej 3 lata oraz materiatéw ¢wiczeniowych
obowigzujacych w danym roku szkolnym;

8) wprowadzenie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, do ktorych zalicza si¢ zajecia z jezyka
obcego nowozytnego innego niz j¢zyk obcy nowozytny nauczany w ramach
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, oraz zajecia, dla ktorych nie zostata ustalona
podstawa programowa, lecz program nauczania tych zaje¢ zostal wiaczony do

szkolnego zestawu programdéw nauczania.

§75
1. Rada Rodzicow w Szkole Podstawowej im. Noblistow Polskich w Siostrzytowie dziata

na podstawie przepiséw oswiatowych, Statutu Szkoty oraz wlasnego regulaminu, ktory
nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoty.

2. Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z Rada Pedagogiczna:

a) Programu Wychowawczo-Profilaktycznego Szkoty obejmujacego wszystkie tresci



2)

| dziatania o charakterze wychowawczym i profilaktycznym skierowane do
uczniéw dostosowanego do potrzeb i mozliwosci rozwojowych ucznidow oraz

potrzeb srodowiska, realizowane przez nauczycieli,

b) Jezeli Rada Rodzicéw w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie
uzyska porozumienia z Rada Pedagogiczng w sprawie Programu Wychowawczo-
Profilaktycznego szkoty, program ten ustala dyrektor szkoly w uzgodnieniu z
organem sprawujacym nadzor pedagogiczny. Program ustalony przez dyrektora
szkoly obowigzuje do czasu uchwalenia programu przez Rad¢ Rodzicow w
porozumieniu z Radg Pedagogiczna,

opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub

wychowania szkoty;

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty;

4)

5)

opiniowanie decyzji dyrektora szkoty o dopuszczeniu do dzialalnosci w szkole
stowarzyszenia lub innej organizacji, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, a w
szczegolnoSci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest dzialalnosé
wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej i opiekunczej szkoty;

opiniowanie propozycji dyrektora zawierajacej zestaw podrgcznikéw, materialow

edukacyjnych i materialdéw ¢wiczeniowych obowiagzujacych w danym roku szkolnym;

6) wprowadzenie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych

3.

Rada Rodzicow wspiera dziatalnos$¢ statutowa szkoty oraz moze gromadzi¢ fundusze z
dobrowolnych sktadek rodzicow 1 innych zrodet. Zasady wydatkowania srodkow oraz
sposob ich rozliczania okresla Regulamin.

Dziatalno$¢ Rady Rodzicow reguluje Regulamin Rady Rodzicow Szkoly Podstawowej

w Siostrzytowie.

8§76
W szkole dziata Samorzad Uczniowski zwany dalej ,,Samorzadem™.

Samorzad tworzg wszyscy uczniowie szkoty.

Zasady wybierania i dziatania organow samorzadu okresla Regulamin uchwalany przez
ogot ucznidow w glosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym. Organy samorzadu sg

jedynymi reprezentantami ogotu uczniow.

Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoty.



5. Do zadan samorzadu nalezy:

1) rozwijanie demokratycznych form wspotzycia, wspotdziatania uczniéw i nauczycieli,

2) ksztaltowanie umiejetnosci zespotowego dziatania, stworzenie warunkow do
aktywnosci spotecznej, samokontroli, samooceny i samodyscypliny,

3) organizowanie spolecznosci uczniowskiej do jak najlepszego spetniania obowigzkow
szkolnych,

4) przedstawianie wtadzom opinii i potrzeb uczniéw,

5) wspotdziatanie z wladzami zespotu w zapewnieniu uczniom nalezytych warunkéw do
nauki oraz wspotdziatanie w rozwijaniu w czasie wolnym od zaje¢ lekcyjnych
r6znych form zaje¢ pozalekcyjnych,

6) dbanie o mienie zespotu,

7) organizowanie pomocy kolezenskiej uczniom napotykajacym na trudno$ci w nauce,

8) rozstrzyganie sporow miedzy uczniami (sad kolezenski).

9) zapobieganie konfliktom migdzy uczniami a nauczycielami, a w przypadku pojawienia
si¢ takiego konfliktu zglaszanie go poprzez opiekuna samorzadu dyrektorowi zespotu
lub Radzie Pedagogicznej,

10) dbanie — w caloksztalcie swojej dziatalnosci — o dobre imi¢ i honor zespotu.

6. Samorzad Uczniowski jest uprawniony do:

1) przedstawiania Radzie Pedagogicznej wnioskow i opinii we wszystkich sprawach
szkoty, w szczego6lnosci dotyczacych podstawowych praw uczniow,

2) przedstawiania propozycji do tygodniowego rozktadu zaje¢ lekcyjnych i
pozalekcyjnych zespotu wynikajacych z potrzeb i zainteresowan uczniow,

3) wyrazania opinii dotyczacych problemow dzieci i mtodziezy,

4) udzial w formowaniu przepisow wewnatrzszkolnych, regulujacych zycie spotecznosci
uczniowskiej,

5) wydawania gazetek, kronik, prowadzenia radiowezla,

6) wspotdecydowania o przyznawaniu uczniom prawa do korzystania z réznych form
pomocy materialnej przeznaczonej dla dzieci i mtodziezy,

7) zglaszania kandydatur uczniow do wyrdznien i nagrod stosowanych w szkole oraz
prawo wnoszenia uwag do opinii wladz szkolnych o uczniach, porgczen za uczniow,
udziatu przedstawicieli w posiedzeniach Rady Pedagogicznej dotyczacych spraw

wychowawczych 1 opiekunczych,



8) wnioskowania do dyrektora zespotu w sprawie powotywania okreslonego nauczyciela
na opiekuna samorzadu z ramienia Rady Pedagogicznej oraz na rzecznika praw ucznia,

9) dysponowania, w porozumieniu z opiekunem, funduszami bedacymi w posiadaniu
samorzadu oraz srodkami wypracowanymi przez miodziez,

10) wydawania opinii, na wniosek dyrektora zespotu, w sprawie oceny pracy nauczyciela.

8§77

1. W szkole mogg dziata¢ organizacje harcerskie oraz stowarzyszenia i1 organizacje,
ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza badz rozszerzanie i
wzbogacanie form dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty.

2. Zgode na podjecie dzialalnoSci przez stowarzyszenia i inne organizacje wyraza
Dyrektor Szkoty po uprzednim uzgodnieniu warunkow tej dziatalnosci oraz po

uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Pedagogicznej.

3. Na terenie szkoty obowigzuje zakaz dziatalnoS$ci partii politycznych.

§78

1. Kazdy z organdw ma mozliwo$¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w
granicach swoich kompetencji.

2. Organa Szkoly wspodlpracujg ze soba przy podejmowaniu wazniejszych decyzji
dotyczacych dziatalnosci Szkoty.

3. Organa szkoty planuja swoja dzialalno$¢ na rok szkolny. Kopie planow dzialania winny
by¢ przekazane do wiadomos$ci Dyrektora Szkoly nie pdzZniej niz do konica wrzesnia
danego roku szkolnego.

4. Kazdy organ szkoty, po analizie plandw dziatania pozostalych organéw moze wiaczy¢
si¢ do rozwigzywania problemow szkoty, proponujac swoja opini¢ lub stanowisko w
danej sprawie, nie naruszajac kompetencji organu uprawnionego.

5. Organa szkoty mogg zaprasza¢ na swoje planowane lub dorazne zebranie
przedstawicieli innych organéw w celu wymiany informacji i pogladow.

6. Uchwaty organow szkoly prawomocnie podj¢te w ramach ich kompetencji

stanowigcych podaje si¢ do ogoélnej wiadomosci w szkole.



w

§78a
Mediacje szkolne

Mediacja jest podstawowa forma rozwigzywania konfliktow i ma
pierwszenstwo przed innymi sposobami dziatania w konflikcie. Podstawa
oceny i wyboru mediacji jest dobro dziecka.

Uczniowie, nauczyciele i rodzice majg prawo do mediacji.

Mediacje prowadzone sg wewnatrz szkoty.

Kierowanie spraw do mediacji nalezy do kompetencji dyrektora szkoty lub
wyznaczonej przez niego osoby (opiekuna mediacji szkolne;j).

Dyrektor z wlasnej inicjatywy lub na wniosek jednej ze stron, tworzy
warunki do przeprowadzenia mediacji migdzy stronami sporu z udziatem
bezstronnego mediatora.

Dyrektor w obszarze stosowania mediacji 1 edukacji
rozwigzywania konfliktéw w szkole, korzysta z opinii
nauczyciela/nauczycieli posiadajacych kompetencje i kwalifikacje
mediatora szkolnego.

. Szkota moze korzysta¢ z pomocy mediatorow rekomendowanych przez

organ nadzoru lub organ prowadzacy, a takze wyksztalconych w zakresie
mediacji nauczycieli zatrudnionych w innej szkole.

Mediator w swojej pracy dochowuje szczegolnej starannosci co do
zachowania bezstronnos$ci 1 poufnosci.

Mediator po zakonczeniu mediacji sporzadza 1 dorgcza stronom oraz
dyrektorowi szkoty protokol, w ktérym oznacza miejsce i czas
przeprowadzenia mediacji, imi¢, nazwisko stron, imi¢ 1 nazwisko mediatora
oraz wynik mediacji. Protokot podpisuje mediator.

10. Dyrektor szkoty przechowuje protokoly z mediacji i chroni ujawniane

w toku mediacji informacje.

11. Dyrektor szkoty ma prawo weryfikowaé zawarte przed mediatorem

ugody i1 kontrolowac¢ ich skutki prawne - co dokumentuje w formie
pisemne;j.

12. Szkota tworzy warunki dla rozwoju mediacji rowiesniczych.

13. W razie niemoznosci rozwigzania konfliktu na poziomie szkoly, nalezy w

pierwszej kolejnosci skorzysta¢ z mediatora zewngtrznego.




ROZDZIAL VI

PRACOWNICY SZKOLY

§79

Szkota zatrudnia nauczycieli oraz pracownikow niepedagogicznych zatrudnionych na
stanowiskach urzgdniczych, pomocniczych (administracyjnych) i obstugi.

Wszyscy pracownicy wypelniajag obowigzku wynikajace z art. 100 Kodeksu pracy.
Przepisy Kodeksu Pracy nie odnoszg si¢ do zakresow: umow o prace nauczycieli,
urlopéw nauczycieli, czasu pracy nauczycieli - ktore okre$la Ustawa z dnia 26 stycznia
1982 r. — Karta Nauczyciela.

. Nauczyciele obowigzani sg realizowa¢ zadania wynikajace z ustawy o systemie
o$wiaty, ustawy Prawo o$wiatowe i Karty Nauczyciela.

. Podstawowe obowigzki dla pracownikéw samorzagdowych okresla ustawa
o pracownikach samorzadowych.

. Praca nauczyciela podlega ocenie. Zasady dokonywania oceny reguluja odrgbne

przepisy.
. Nauczyciel ma prawo do awansu zawodowego, ktorego zasady zawarte sg
w odrebnych przepisach.

§ 80

Obowiazkiem kazdego pracownika jest zapoznanie si¢ podstawowymi przepisami z
zakresu BHP oraz ich systematyczne przestrzeganie.

. Nauczyciele 1 inni pracownicy, kazdy na swoim stanowisku pracy, sa odpowiedzialni
za bezpieczenstwo uczniow podczas ich pobytu w szkole lub pozostajacych poza szkota
pod opieka personelu szkoty.

Przepisy wewngtrzne niezbedne do utrzymania wymaganego stanu bezpieczenstwa i
higieny ustalane sg przy wspoétudziale Rady Pedagogiczne;.

Zasady organizacyjno-porzadkowe petnienia dyzurow nauczycielskich ustalane sa

corocznie na pierwszym zebraniu Rady Pedagogicznej.



§81

1. Nauczyciele sg zobowigzani:

1) systematycznie i rzetelnie przygotowywac si¢ do prowadzenia zaje¢, realizowaé je
zgodnie z tygodniowym rozktadem zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych oraz z zasadami
wspotczesnej dydaktyki i metodyki nauczania;

2) ksztaltowa¢ na wszystkich lekcjach sprawnos$¢ umystows, dociekliwo$é poznawcza,
krytycyzm, otwarto$¢ i elastycznos$¢ myslenia wynikajgce ze wzbogacenia wiedzy,
umiejetnosci, kompetencji i pogladow na wspolczesny swiat 1 zycie;

3) oddziatywac¢ wychowawczo poprzez osobisty przyktad,

4) réznicowaé dziatania w toku zaje¢¢ lekcyjnych umozliwiajace rozwoj zarowno uczniow
zdolnych jak i majacych trudno$ci w nauce, zaspokaja¢ ich potrzeby edukacyjne
i psychiczne;

5) rozwija¢ u ucznidow wizje $wiata, ukazywaé mozliwosci, perspektywy i koniecznos¢
postepu spotecznego;

6) akcentowac na wszystkich zaj¢ciach edukacyjnych wartosci humanistyczne, moralne
i estetyczne, przyswajanie ktorych umozliwia $wiadomy wybor celow i drog
zyciowych, wskazywaé na spoteczng uzyteczno$¢ przekazywanej wiedzy dla dobra
czlowieka;

7) wyrabia¢ umiejetnosci i nawyki korzystania z ogoélnodostepnych srodkéw informacji;

8) wdraza¢ dziatania nowatorskie i innowacyjne;

9) systematycznie kontrolowac miejsce prowadzenia zaje¢ pod wzgledem bezpieczenstwa
i higieny pracy;

10) uczestniczy¢ w rdéznych formach doskonalenia organizowanego przez dyrektora;

11) przestrzegac¢ statutu szkoty;

12) zapoznawac si¢ z aktualnym stanem prawnym w o§wiacie;

13) uzywac¢ na zajeciach edukacyjnych tylko sprawnych pomocy dydaktycznych;

14) kontrolowa¢ obecnosci uczniéw na kazdych zajgciach lekcyjnych i pozalekcyjnych;
15) petni¢ dyzury podczas przerw migdzylekcyjnych zgodnie z opracowanym

harmonogramem;

16) wilasciwie przygotowywaé si¢ do zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
I opiekunczych;

17) dbac¢ o poprawno$¢ jezykowa, wlasng i uczniow;

18) podnosi¢ i aktualizowa¢ wiedze i umiejetnosci pedagogiczne i psychologiczne;

19) wzbogaca¢ warsztat pracy oraz dba¢ o powierzone pomoce i sprz¢t dydaktyczny;



20)  shuzy¢ pomoca nauczycielom rozpoczynajacym pracg pedagogiczng, studentom
i stuchaczom zaktadow ksztalcenia nauczycieli odbywajacym praktyki;

21)  aktywne uczestniczy¢ w zebraniach rady pedagogicznej i zebraniach zespotoéw
nauczycielskich, przedmiotowych i zadaniowych;

22) rzetelne przygotowywaé uczniow do olimpiad przedmiotowych, konkurséw, zawodow
sportowych;

23) udziela¢ rodzicom rzetelnych informacji o postgpach ucznia oraz jego zachowaniu.

24) nauczyciel jest odpowiedzialny za jako$¢ 1 wyniki swej pracy.

2. Ponadto nauczyciele maja obowigzek:

1) punktualnego rozpoczynania zaj¢é lekcyjnych;

2) prowadzenia dokumentacji szkolnej na biezaco zgodnie z obowigzujacymi przepisami
prawa;

3) usprawiedliwiania swojej nicobecnosci w pracy;

4) zawiadamiania dyrekcji szkoty o nieobecnosci w danym dniu zgodnie z regulaminem
pracy;

5) usprawiedliwiania nieobecnosci uczniom zgodnie z przyjetymi zasadami;

6) sprawdzania na kazdej lekcji frekwencji w klasie. W razie dluzszej lub czestej
nieobecnosci ucznia, skontaktowac si¢ z jego rodzicami i zglosi¢ powyzszy fakt do
dyrektora szkoty;

7) przestrzegania zasady ilosciowego obcigzenia uczniow sprawdzianami, zapowiadania
terminu sprawdzianu z tygodniowym wyprzedzeniem, podawania uczniom zakresu
materiatu 1 wymagan sprawdzianu;

8) rzetelnego sprawdzania prac ucznidw, pisania recenzji lub podawania punktacji,
omawiania wynikow sprawdzianu, poprawiania z uczniami typowych dla klasy btedow;

9) zapewnienia uczniom opieki podczas zaj¢¢ lekcyjnych, pozalekcyjnych i przerw (m.in.
aktywnie dyzurujac);

10) zamykania sal lekcyjnych na okres przerwy i po zakonczonych zajgciach;

11) dbania, by uczniowie nie $miecili, nie brudzili, nie dewastowali $cian, fawek i innych
urzadzen szkolnych oraz by nie niszczyli roslin 1 dekoracji;

12) egzekwowania, by uczniowie nie opuszczali terenu szkoly podczas przerw;

13) wejs¢ do sali pierwszy, by sprawdzi¢ czy warunki do prowadzenia lekcji nie zagrazaja
bezpieczenstwu ucznidow 1 nauczyciela. Jezeli sala lekcyjna nie odpowiada warunkom

bezpieczenstwa nauczyciel ma obowigzek zglosi¢ to do Dyrektora Szkoly celem



usunigcia usterek. Do czasu naprawienia usterek nauczyciel ma prawo odmowié
prowadzenia zaje¢ w danym miejscu;

14) bezzwtocznego zglaszania dyrektorowi szkoty informacji o zauwazonych zagrozeniach
lub zaniechania zaje¢ lekcyjnych, jesli zagrozenia nie da si¢ usunaé $rodkami
podrecznymi;

15) rygorystycznego przestrzegania przepisOw bezpieczenstwa na terenie szkoty i poza nig
w czasie wyj$¢ z uczniami;

16) zawiadamiania rodzicow o ztym samopoczuciu lub wypadku, jakiemu ulegt uczen
w szkole;

17) udzielania pierwszej pomocy przedlekarskiej i w razie potrzeby zawiadamiania

sekretariat szkoty.
§ 82

1. Nauczyciel szkoty prowadzi dziatania pedagogiczne majace na celu rozpoznanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia, w tym szczegolnie
uzdolnionych, oraz zaplanowanie sposobdw ich zaspokojenia, w tym:

1) w klasach I-111 - obserwacje i pomiary pedagogiczne majace na celu rozpoznanie u
uczniow ryzyka wystapienia specyficznych trudnos$ci w uczeniu sig;

2) w klasach IV-VIII szkoty podstawowe;j - diagnoze narz¢dziami zewngtrznymi ,,na
wejsciu” 1 ,,na wyjsciu” danego poziomu edukacyjnego zakonczong analiza;

3) na przedmiotach takich jak: wychowanie fizyczne, muzyka, plastyka, zajecia
techniczne diagnozg ,,na wejsciu” i ,,na wyjsciu” dokonuje si¢ poprzez obserwacje
realizacji zapisOw podstawy programowej w szczegolnosci w zakresie aktywnosci
praktycznej;

4) w przypadku braku wystandaryzowanych narzedzi zewnetrznych nauczyciel tworzy
wlasne narzedzie badawcze jakim jest arkusz diagnostyczny oraz kartoteka
diagnozy;

2. Ponadto nauczyciel:

1) podejmuje prace z uczniem zdolnym, majaca na celu rozwijanie jego zdolno$ci
1 zainteresowan,;

2) podejmuje prace z uczniem majacym trudnosci w nauce, dostosowujgc metody i formy
pracy oraz zakres materiatu do mozliwosci ucznia;

3) poszukuje skutecznych metod pracy wychowawczej z uwzglednieniem potrzeb

emocjonalnych pojedynczych uczniow i catego zespotu klasowego;



4) wspoltpracuje z wlasciwymi instytucjami wspierajagcym rozwigzywanie problemow
dziecka i jego rodziny;

5) zna i stosuje procedury postepowania i metody wspoipracy szkot z opiekunami prawnymi
ucznia, policja, sadem 1 poradnig psychologiczno-pedagogiczng w sytuacjach
zagrozenia dzieci przestepczoscia 1 demoralizacja;

6) przekazuje uczniom wiedze na temat zachowania w sytuacjach zagrazajacych jego
zdrowiu 1 zyciu.

3. Nauczyciel ma prawo do samodzielnego wyboru podrecznika sposrdéd podrecznikow
dopuszczonych do uzytku szkolnego i1 przedstawia go Dyrektorowi Szkoty.

4. W ramach 40 godzinnego tygodniowego czasu pracy oraz ustalonego wynagrodzenia
nauczyciel obowigzany jest realizowac:

1) zajecia  dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze, prowadzone bezposrednio
z uczniami lub wychowankami albo na ich rzecz, w wymiarze okreslonym w Karcie
Nauczyciela

2) inne zajecia i czynnos$ci wynikajace z zadan statutowych szkoty, w tym zajecia
opiekuncze i wychowawcze uwzgledniajace potrzeby i zainteresowania uczniow

3) zajecia i czynno$ci zwigzane z przygotowaniem si¢ do zaje¢, samoksztalceniem
i doskonaleniem zawodowym.

4) ponadto, nauczyciel jest obowigzany uczestniczyé w przeprowadzaniu egzaminu

6smoklasisty w ostatnim roku nauki w szkole podstawowe;j.

§83

1. Nauczyciel oddzialu przedszkolnego ma obowigzek:
1) prowadzenia obserwacji pedagogicznych majacych na celu poznanie mozliwosci i

potrzeb rozwojowych dzieci oraz dokumentowanie tych obserwacji,

2) przeprowadzenia analiz gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole (diagnoza
przedszkolna),

3) znajomosci podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego dla szkot podstawowych w
zakresie | etapu edukacyjnego, a zwlaszcza klasy I szkoty podstawowej,

4) informowania rodzicow o0 zadaniach wychowawczych i ksztalcacych, realizowanych w
oddziale przedszkolnym, w tym: zapoznanie z podstawa programowa wychowania
przedszkolnego,

5) informowania rodzicow o sukcesach i ktopotach ich dzieci, a takze wigczanie ich do

wspierania osiggnig¢ rozwojowych dzieci i tagodzenia trudnosci, na jakie natrafiaja,



6) zachgcania rodzicow do wspotdecydowania w sprawach szkoty.

6.

§ 84
W szkole dziatajg Zespoty Nauczycielskie.

Praca danego zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez Dyrektora Szkoty.
Zespoty, o ktorych mowa w ust. 2 z poczatkiem roku szkolnego, jednak nie p6zniej niz
do potowy wrzesnia, opracowujg zatozenia do pracy na dany rok 1 zapoznajg z nimi rade
pedagogiczng.

Po zakonczonych zajeciach w danym roku szkolnym zespoty, o ktéorych mowa w ust. 2

na radzie podsumowujacej rok szkolny przedstawiaja wnioski do dalszej pracy.

Dyrektor w zaleznosci od potrzeb tworzy zespoty przedmiotowe lub zadaniowe, w
sktad, ktorych wchodza nauczyciele lub inni pracownicy.

Cele i zadania zespotu przedmiotowego lub zadaniowego obejmuja:

1) zorganizowanie wspotpracy nauczycieli dla uzgadniania sposobow realizacji

postawionego zadania;

2) przygotowywanie, organizowanie i realizowanie zadan wynikajacych z postanowien

Rady Pedagogicznej;

3) aktywne uczestniczenie w dziataniach szkoty wszystkich nauczycieli zgodnie z ich

predyspozycjami 1 zainteresowaniami; podnoszenie jako$ci pracy szkoty w oparciu o
prace zespotowa.
Cele, zadania oraz przebieg pracy zespolu opisany jest kazdorazowo w nastepujacych

dokumentach zgodnie z harmonogramem:

1) plan pracy zespotu przygotowany wspolnie przez caty zespot;

2) sprawozdanie z realizacji pracy planu pracy;

3) protokot z zebran zespotu;

4) inne, w tym analiza danego zagadnienia.

8.

Zespoty przedmiotowe powinny budowac prace szkoty, doskonali¢ formy pracy

dydaktycznej i wychowawczej.



§85

1. Nauczyciele prowadzacy zajecia w ramach jednego etapu edukacyjnego tworzg Zespot
Nauczycielski ktérego gldéwnymi zadaniami s3:

1) dobor, monitorowanie, diagnozowanie i modyfikowanie w miar¢ potrzeb zestawow
programéw nauczania dla danego oddziatu,

2) integrowanie tresci mi¢dzyprzedmiotowych,

3) analizowanie i monitorowanie postepow i osiggni¢¢ uczniéw z danego oddziatu oraz
ustalanie wnioskéw do dalszej pracy,

4) organizowanie szkolnych i pozaszkolnych konkursow wiedzy,

5) uzgadnianie wspolnych dziatan zwigzanych z organizowaniem wycieczek i imprez,

6) doskonalenie pracy nauczycieli poprzez konsultacje, wymiane doswiadczen, otwarte
zajecia, lekcje kolezenskie, opracowywanie narzgdzi badawczych,

7) przygotowywanie imprez i uroczystosci zgodnie z harmonogramem szkolnym
zespolowe diagnozowanie wybranych zagadnien, szczeg6lnie dotyczacych realizacji
programéw nauczania, wewnatrzszkolnego oceniania, programu wychowawczo-
profilaktycznego,

8) analiza sprawdziandw, testow umiejetnosci, organizacja (w miar¢ potrzeb)
sprawdziandw i testow,

9) analizowanie opinii i orzeczen wydanych przez poradnie psychologiczno —
pedagogiczne i przekazanych szkole przez rodzicow ucznidw,

10) ustalanie form pomocy psychologiczno — pedagogicznej i przedstawianie dyrektorowi
propozycji w tym zakresie,

11) wspolpraca z rodzicami uczniow w zakresie spraw dydaktycznych, wychowawczych

i opiekunczych,

§ 86

1. Dyrektor Szkolty powierza kazdy oddzial opiece wychowawczej jednemu
z nauczycieli zwanemu dalej ,,wychowawcg”.
2. Zadaniem wychowawcy jest  sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,
a w szczegolnosci:
1) tworzenie warunkow wspomagajacych rozwoj ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz
przygotowania do zycia w rodzinie i w spoteczenstwie;

2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotéw uczniow;



3) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole uczniow
oraz pomi¢dzy uczniami a innymi cztonkami spolecznosci szkolnej;

4) w przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby edukacyjne lub rozwojowe
wymaga objecia pomocg psychologiczno-pedagogiczna, wychowawca niezwtocznie
informuje dyrektora szkoty.

3. Wychowawca w celu realizacji zadan szkoty:

1) otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka;

2) planuje i organizuje wspolnie z uczniami i ich rodzicami r6zne formy zycia
zespolowego, rozwijajace jednostki i integrujace zespot uczniowski;

3) ustala tresci i formy zaje¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy;

4) wspotdziata z nauczycielami uczacymi w jego klasie (oddziale), uzgadniajac z nimi
plany i zadania, koordynujac ich dziatania wychowawcze wobec ogétu ucznidéw, a takze
wobec tych, ktorym potrzebna jest indywidualna opieka (dotyczy to zaréwno ucznidéw
szczegolnie uzdolnionych jak i z réznymi trudno$ciami i niepowodzeniami);

5) utrzymuje kontakt z rodzicami uczniow w celu: poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo
wychowawczych dzieci, udziela pomocy rodzicom w ich dzialaniach wychowawczych
wobec dzieci i otrzymywania od nich pomocy w swych dziataniach, wtaczenia ich w
sprawy zycia klasy i szkoty;

6) wspotpracuje ze specjalistami §wiadczacymi kwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu

potrzeb i trudnosci, takze zdrowotnych oraz zainteresowan i szczeg6lnych uzdolnien

uczniéw. Organizacj¢ 1 formy udzielania tej pomocy na terenie szkoty okres$laja przepisy
w sprawie zasad udzielania uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej;

7) szczegdlng opieka otacza uczniow zaniedbanych przez rodzicow lub ze srodowisk
zagrozonych moralnie;

8) podejmuje dziatania utatwiajgce uczniom adaptacje w srodowisku rowiesniczym oraz
pomoc w rozwigzywaniu konfliktow z rowiesnikami.

4. Wychowawcy klas sg zobowigzani zapozna¢ uczniow z zasadami bhp i p/poz.

5. Wychowawca realizuje swoje zadania poprzez:

1) zwrdcenie szczegdlnej uwagi na tych ucznidw, ktorzy majg trudnosci w nauce,
analizowanie wspodlnie z zespotem uczniowskim 1 z Nauczycielskim Zespotem oraz z
rodzicami przyczyn niepowodzen, a w efekcie uzgadnianie dobor srodkéw zaradczych;

2) badanie przyczyn opuszczania przez uczniow zajec szkolnych i zapobieganie im;

3) wytwarzanie atmosfery sprzyjajacej rozwijaniu kolezenstwa i przyjazni,



4) kierowanie pracg spoteczng na rzecz szkoty i klasy (przydzielanie zadan, wspotpraca

podczas ich wykonywania, ocena wykonanej pracy, udziela pochwal, nagan);

5) wspotorganizowanie z zespotem klasowym réznego rodzaju imprez;

6) wspotprace z pielggniarka szkolng w zakresie dbania o higieng i zdrowie uczniow,

7) wystepowanie do Rady Rodzicow lub powotanych do tego celu organizacji o pomoc

materialng dla najbardziej potrzebujacych;

8) prowadzenie indywidualnych rozméw z rodzicami;

9)

1)

omawianie probleméw wychowawczych na zebraniach (konsultacjach)
organizowanych wg harmonogramu sporzadzonego przez dyrektora szkoty.
Wychowawca ma prawo korzystaé w swej pracy z pomocy merytorycznej i

metodycznej ze strony wlasciwych placowek i instytucji o§wiatowych i naukowych.

jest odpowiedzialny za prowadzenie okreslonej przepisami dokumentacji pracy

dydaktyczno -wychowawczej (dzienniki, arkusze ocen, §wiadectwa szkolne).

2) opracowuje roczny planu pracy wychowawczej na podstawie Szkolnego Programu

Wychowawczo- Profilaktycznego na zakonczenie roku przygotowuje sprawozdanie z
jego realizacji.

Dla zapewnienia ciggtosci i skutecznos$ci pracy wychowawczej wskazane jest, aby
nauczyciel wychowawca opiekowal si¢ danym oddzialem w ciggu calego etapu
edukacyjnego (kI. I-111 1 IV-VIII).

Formy spetiania zadan nauczyciela wychowawcy powinny by¢ dostosowane do

wieku ucznidw, ich potrzeb oraz warunkow srodowiskowych szkoty.
§ 87

Statg opieke zdrowotng nad uczniami w siedzibie szkoty sprawuje zgodnie ze swoimi
uprawnieniami zawodowymi pielegniarka szkolna.

Zakres obowigzkow pielggniarki szkolnej ustalony jest na podstawie porozumienia z
Kierownikiem/Dyrektorem Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki

Zdrowotnej.

Pielegniarka szkolna wykonuje zadania zwigzane przeprowadzaniem badan
przesiewowych, profilaktyka i promocjg zdrowia.

Szczegotowy zakres dziatan pielegniarki szkolnej okreslaja odrgbne przepisy.



§ 88

1. W szkole zatrudnia si¢ takze pracownikow administracji i obstugi, ktorzy podlegaja
przepisom Kodeksu pracy i innym zarzadzeniom dotyczacym tej grupy.

2. Pracownik nie bedacy nauczycielem ma prawo:
1) zna¢ swoj przydziat czynnosci przedstawiony mu przez Dyrektora Szkoty;
2) zgtasza¢ do Dyrektora Szkoty wnioski dotyczgce polepszenia warunkow pracy;

3) za bardzo dobra pracg otrzymac nagrodg¢ Dyrektora Szkoty.

3. Obowigzkiem pracownika jest:

1) troska o bezpieczenstwo dzieci poprzez sprawng organizacj¢ pracy, przestrzeganie
przepisOw i zasad bezpieczenstwa i higieny pracy oraz przeciwpozarowych;

2) rzetelne wykonywanie powierzonych mu obowiazkéw, przestrzeganie regulaminu
pracy i ustalonego w szkole porzadku;

3) natychmiastowe zglaszanie wszelkich zauwazonych nieprawidtowosci;

4) poszanowanie mienia szkolnego;

5) za szkody wynikte z niewlasciwego i niestarannego wykonywania obowigzkow
pracownik ponosi odpowiedzialno§¢ materialna;

6) przestrzeganie zasad wspoétzycia spotecznego;

7) przestrzeganie tajemnicy stuzbowe;.

4. Pracownicy szkoly maja obowigzek interesowac si¢ osobami spoza szkotly

znajdujacymi si¢ w budynku.

6. Wszyscy pracownicy szkoty sg zobowigzani do przestrzegania przepisow prawa na
podstawie, ktérych zostal opracowany Statut Szkoty.
7. Pracownicy niepedagogiczni podlegaja odpowiedzialnos$ci porzadkowej wynikajace;j

z art. 108 Kodeksu Pracy .



3.

ROZDZIAL VII

UCZNIOWIE

§89

Zasady rekrutacji uczniow do Szkoty Podstawowej w Siostrzytowie ustalone sg
zgodnie z Ustawg z dnia 7 wrze$nia 1991 roku o systemie oswiaty.
Do klasy pierwszej przyjmuje si¢ dzieci zamieszkate w obwodzie szkoty z urzedu , na
podstawie zgloszenia rodzicow.
O przyjeciu dziecka do oddziatu przedszkolnego oraz dzieci do szkoty w trakcie roku
szkolnego, w tym do klas pierwszych, decyduje Dyrektor Szkoty, z wyjatkiem
przypadkow przyjecia dzieci zamieszkatych w obwodzie szkoty podstawowej, ktore sa
przyjmowane z urzedu.
Jezeli przyjecie ucznia, o ktorym mowa w ustepie 3, wymaga przeprowadzenia zmian
organizacyjnych pracy szkoty powodujacych dodatkowe skutki finansowe, Dyrektor
Szkoty moze przyjac ucznia po uzyskaniu zgody organu prowadzacego.
Dyrektor Szkoty corocznie okresla w Szczegdétowych Zasadach Rekrutacji, kryteria,
ktérym nadano warto$¢ punktowa, terminarz sktadania dokumentéw i postepowania
rekrutacyjnego (w tym postgpowania uzupeiniajacego) na dany rok szkolny.

§90

Do klasy pierwszej szkoty podstawowej przyjmowane sg dzieci, ktore w danym roku
kalendarzowym koncza 7 lat 1 nie odroczono im obowigzku szkolnego, a takze dzieci,
w stosunku do ktorych wyrazono zgode na wcze$niejsze przyjecie do szkoty zgodnie z
Ustawg z dnia 7 wrze$nia 1991 roku o systemie o$wiaty.

Rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowi nauki, na zadanie wojta gminy, sg
obowigzani informowac go o formie spetnianiu obowiazku nauki przez dziecko i
zmianach w tym zakresie.

Do szkoty podstawowej przyjmuje si¢:

1) z urzedu - dzieci zamieszkate w obwodzie szkoty

2) na prosbe rodzicow (prawnych opiekunow) - dzieci zamieszkate poza obwodem szkoty,

4.

jesli w odpowiedniej klasie sg wolne miejsca.

Dzieci spoza obwodu przyjmowane sg na podstawie decyzji dyrektora szkoty po

konsultacji z potencjalnym wychowawca dziecka.



5. Do klasy programowo wyzszej w szkole podstawowej przyjmuje si¢ ucznia na
podstawie:

1) swiadectwa ukonczenia klasy nizszej w szkole publicznej lub szkole niepublicznej o
uprawnieniach szkoty publicznej tego samego typu oraz odpisu arkusza ocen wydanego
przez szkote, z ktorej uczen odszedt;

2) pozytywnych wynikéw egzaminow klasyfikacyjnych, przeprowadzonych na zasadach
okreslonych w przepisach dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania
uczniow:

3) w przypadku zmiany typu szkoty, profilu klasy lub ubiegania si¢ o przyjecie do klasy
wyzszej, niz to wynika z ostatniego $wiadectwa szkolnego ucznia;

4) swiadectwa (zaswiadczenia) wydanego przez szkote za granicg i ostatniego $wiadectwa

szkolnego wydanego w Polsce, po ustaleniu odpowiedniej klasy na podstawie sumy
lat nauki szkolnej ucznia.

6. Do oddziatu przedszkolnego, oddzialu klasy pierwszej przyjmuje cudzoziemcoOw
dyrektor szkoty na takich samych warunkach i w takim samym trybie jak obywateli
polskich.

7. W sytuacji, gdy cudzoziemiec ubiegajacy si¢ o przyjecie do placowki o§wiatowej nie
jest w stanie przedstawi¢ zadnego dokumentu potwierdzajacego uczeszczanie lub
ukonczenie okreslonego etapu edukacji za granicg, zostaje on przyjety do placowki 1
zakwalifikowany do odpowiedniej klasy lub na odpowiedni semestr na podstawie
rozmowy kwalifikacyjnej, ktorg przeprowadza dyrektor, w razie potrzeby z udzialem
nauczycieli. Jesli to konieczne, egzamin przeprowadza si¢ w jezyku obcym, ktoérym
postuguje si¢ cudzoziemiec.

8. Do klasy programowo wyzszej w szkole przyjmuje si¢ obywateli polskich, ktorzy
ukonczyli klase, dany etap edukacyjny za granica lub szkote dla dzieci obywateli
polskich czasowo przebywajacych za granica - na podstawie przedstawionego
dyrektorowi szkoly $wiadectwa (zaswiadczenia)wydanego za granicg 1 ostatniego
Swiadectwa wydanego w Polsce, jesli uczen takie posiada.

9. Dyrektor szkoty podejmuje decyzje o przyjeciu danego ucznia do szkoty na podstawie
sumy lat nauki szkolnej ucznia.

10. Dyrektor szkoly publicznej decyduje o przyjeciu ucznidow do wszystkich klas szkoty
podstawowej; przyjecie do szkoty podstawowej dziecka spoza jej obwodu szkolnego

wymaga zawiadomienia dyrektora szkoty, w ktorej obwodzie dziecko mieszka.



11. Na wniosek rodzicow oraz po zasiggnieciu opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej dyrektor moze zezwoli¢ na pozaszkolng forme¢ realizacji obowigzku
szkolnego.

12. Rodzice dziecka realizujacego obowigzek szkolny lub obowiazek nauki poza szkola na
podstawie zezwolenia s3 obowigzani do zapewnienia dziecku warunkow nauki
okreslonych w tym zezwoleniu.

13. Obowigzek szkolny trwa od 7 do 18 roku zycia, a obowigzek nauki od 7 roku zycia.
§91

1. Statut szkoty okresla prawa i obowiazki ucznia, z uwzglednieniem praw zawartych w
Konwencji o Prawach Dziecka.

2. Uczen ma prawo do:

1) tozsamosci, nazwiska, imienia i obywatelstwa;

2) poszanowania poczucia tozsamosci narodowej;

3) poszanowania poczucia tozsamosci etnicznej;

4) poszanowania poczucia tozsamosci jezykowe;;

5) poszanowania poczucia tozsamosci religijne;j;

6) zorganizowanego zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej procesu ksztalcenia,
ktoéry umozliwia poznanie otaczajacej rzeczywistosci, wzbudza szacunek wobec
srodowiska naturalnego, chroni przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz
psychicznej oraz zapewnia poszanowanie jego godnosci 1 nietykalnosci osobistej;

7) jawnej i przeprowadzanej na biezaco oceny stanu swojej wiedzy i umiejetnosci wedtug
zasad ujetych w Wewnatrzszkolnym Systemie Oceniania uczniow SP w Siostrzytowie;

8) uzyskania dodatkowej pomocy w przypadku trudno$ci w nauce, w miar¢ mozliwosci

organizacyjno-finansowych szkoty;
9) korzystania z poradnictwa psychologicznego, pedagogicznego i zawodowego;

10) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow poprzez uczestnictwo w pracach
organizacji uczniowskich, kotkach zainteresowan i korzystania z zaj¢¢ Swietlicy;

11) korzystania z pomocy finansowej i socjalnej wedlug zasad okreslonych odrebnymi
przepisami do momentu poprawy sytuacji finansowej;

12) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym, aw
tym do przedstawiania swoich probleméw nauczycielom i wychowawcy oraz
zyskania wyjasnien, odpowiedzi, a takze pomocy z prawem do zachowania tajemnicy;

13) dochodzenia swoich praw (mozliwos¢ obrony) w szkole;

14) wyrazania mysli i przekonan, dotyczacych zycia szkoty a takze swiatopogladowych



1)
2)

3)

4)

5)

i religijnych, jesli nie narusza tym dobra innych oséb i ogdlnie przyjetych norm
spotecznych, oraz do wyrazania pogladow w sprawach jego dotyczacych;

15) $wiadczen profilaktycznej opieki zdrowotnej (organizacje oraz formy profilaktycznej
opieki zdrowotnej nad uczniami okre$laja przepisy o powszechnym ubezpieczeniu
zdrowotnym);

16) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu srodkéw dydaktycznych, ksiggozbioru
biblioteki podczas zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych;

17) wplywu na zycie szkoty przez dziatalno$¢ samorzadowa (kazdy uczen posiada czynne i
bierne prawo wyborcze do Samorzadu Klasowego, Samorzadu Szkolnego) oraz do
zrzeszania si¢ w organizacjach dzialajacych w szkole 1 poza jej obrebem, ktérych
dziatalno$¢ nie jest sprzeczna z Konstytucja RP;

18) odpoczynku w czasie przerw mi¢dzylekcyjnych, oraz do odpoczynku w czasie przerw

$wigtecznych i ferii;

19) uczestniczenia w wycieczkach organizowanych przez szkote, do udziatu w konkursach
przedmiotowych, przegladach, zawodach sportowych organizowanych na terenie szkoty,
a takze do reprezentowania szkoty poza jej obrebem za zgoda dyrektora, z wyjatkiem
sytuacji, gdy swoja postawa przynosi ujme szkole oraz osigga stabe wyniki w nauce.

§ 92

1. Uczen ma obowigzek:

udzialu we wszystkich obowiazkowych zajeciach edukacyjnych, przygotowywania si¢ do

nich, wlasciwego zachowania w ich trakcie;

usprawiedliwiania: do pierwszej godziny z wychowawca, do pierwsze] godziny
wychowawczej, w Klasach O-11I w pierwszym dniu, po nicobecno$ci w formie pisemnej
opisanej w Rozdziale VIII Statutu Szkoty;

dbania o schludny wyglad oraz noszenia estetycznego, czystego stroju odpowiedniego
do miejsca, ktdry nie moze odstania¢ brzucha, dekoltu, plecow i gornej czegsci ud,
ponadto bluzki lub t- shirty, nie moga zawiera¢ niestosownych nadrukow
promujacych narkotyki i inne uzywki, zawierajacych wulgaryzmy i hasta, ktore
moga obraza¢ innych- pamietajac, ze szkota jest miejscem pracy;

uczestniczenia w uroczystosciach szkolnych w stroju galowym (plan organizacji roku)
szkolnego wyodrgbnia ww. uroczystosci). Stroj galowy obowiazujacy w szkole to

btekitna lub biata koszula, czarna lub granatowa spddnica lub spodnie;



6) przestrzegania catkowitego zakazu uzywania w szkole sprzetow elektronicznych. W
przypadku ztamania ww. zakazu nauczyciel ma prawo odebra¢ taki sprzet elektroniczny,
a nastepnie oddaje go jedynie rodzicom ucznia, po ich osobistym
zgloszeniu si¢ do szkoty.

6) wilasciwego zachowania wobec nauczycieli i innych pracownikow szkoty oraz
pozostatych uczniow;

7) przestrzegania postanowien zawartych w Statucie Szkoty

8) przestrzegania przepisdéw bhp na terenie szkoty i wokot niej

9) godnego reprezentowania szkoty;

10) przeciwdziatania wszelkim przejawom nietolerancji, przemocy, brutalnosci
I wulgarnosci;

11) wystrzegania si¢ wszelkich szkodliwych dla zdrowia nalogow;

12) podporzadkowania si¢ zarzadzeniom Dyrektora Szkoty, Rady Pedagogicznej,
ustaleniom innych organow szkoty oraz regulaminom wewngtrznym;

13) dbania o wspolne dobro, tad i porzadek w szkole.

14) przychodzenia do szkoty najpdzniej 5 minut przed rozpoczeciem zajec;

15) przebywania na terenie klasy i szkoty do momentu zakonczenia lekcji;

16) sumiennie petni¢ obowigzki dyzurnego w swojej klasie;

17) naprawiania wyrzadzonych przez siebie szkdd materialnych;

18) korzystania z szatni zgodnie z zarzagdzeniem dyrektora oraz ma obowigzek noszenia
obuwia zmiennego na terenie szkoty.

2. W przypadku razacego zaniedbania obowigzkow szkolnych nastepuje odebranie
przywilejow i stosowne do zaniedbania ukaranie ucznia zgodnie z § 94.

3. W przypadku naruszenia praw ucznia lub dziecka uczniowi lub rodzicom (prawnym
opiekunom) ucznia przystuguje prawo pisemnego odwotlania si¢ za posrednictwem
wychowawcy lub szkolnego rzecznika paw uczniéw do Dyrektora Szkoty.

4. Wszystkie prawa i obowigzki ucznia oparte sg o przepisy prawa mi¢dzynarodowego i
krajowego odnoszace si¢ do dzieci.

5. W przypadku naruszenia praw ucznia rodzice lub prawni opiekunowie dziecka
sktadajg pisemne skargi dotyczace naruszenia praw ucznia do dyrektora szkoty.

6. Rozpatrzenie skargi dokonuje dyrektor szkoty wraz z powotang przez siebie komisja

zadaniowg do rozpatrzenia ztozonej skargi.



7. Od decyzji dyrektora szkoty przystuguje prawo odwolania si¢ do wizytatora w
Lubelskim Kuratorium Os$wiaty odpowiedzialnego za respektowanie praw ucznia badz

do Rzecznika Praw Dziecka w celu rozstrzygni¢cia spornej kwestii.
§93

1. Nagrody przyznaje si¢ uczniom wyrdzniajacym si¢ w nauce, zachowaniu i1 pracy

spotecznej.

§94
1. Kary stosuje si¢ zgodnie z gradacja (tj. od najlzejszej), z zastrzezeniem, ze pozycja
wyjsciowa okreslonej kary zalezy od wagi i szkodliwo$ci przewinienia.
2. Rodzaje kar:
1) upomnienie w indywidualnej rozmowie przez nauczyciela, wychowawcg;
2) upomnienie wobec klasy i wpis do dziennika elektronicznego;
3) ustne lub pisemne powiadomienie rodzicow;
4) wezwanie rodzicOw przez wychowawce;
5) wudzielenie uczniowi przez Dyrektora upomnienia potaczonego z wpisem do
dokumentacji szkolnej;
6) pisemne wezwanie rodzica przed grono Zespotu Nauczycielskiego
3. W przypadku popehienia czynéw o znamionach przestepstwa (s3 to czyny
rozpatrywane w oparciu o ustawe o postgpowaniu w sprawach nieletnich) stosuje si¢
nastepujace kary:
1) rozmowa ucznia z dyrektorem w obecnos$ci rodzicow;
2) powiadomienie Policji i Sadu Rejonowego o popelnionym czynie;
3) przeniesienie karne ucznia do innej szkoty na wniosek Rady Pedagogicznej za zgoda
Kuratora O$wiaty.
4. Opisane powyzej kary nie naruszajg nietykalnosci i godnosci osobistej ucznia.
5. Szkota (wychowawca, dyrektor) ma obowigzek niezwlocznego powiadomienia
rodzicow, opiekundw ucznia o natozonej na ucznia karze za wykroczenia uczniowskie

oraz o terminie jej wykonania.

§95



1. Uczen lub jego rodzice maja prawo odwotania si¢ od kary do dyrektora szkoty w
terminie do 14 dni, a w przypadku odmownego zatatwienia sprawy do Kuratora Oswiaty
w terminie do 14 dni od dnia otrzymania odpowiedzi.

2. Rodzice lub prawni opiekunowie dziecka sktadajg pisemne wnioski lub skargi do
dyrektora szkoty.

3. Dyrektor ma obowiazek rozpatrzenie skargi lub wniosku w terminie 14 dni od daty
zlozenia w porozumieniu z powotang na biezaco komisja zadaniowa.

4. Wykonanie kary moze by¢ zawieszone na czas proby - nie dtuzej niz pot roku - jezeli

uczen uzyska porgczenie samorzadu klasowego lub szkolnego, Rady Pedagogiczne;.

§ 96

1. Dyrektor Szkoty moze wystapi¢ do Kuratora O$wiaty z wnioskiem o przeniesienie
ucznia do innej szkoty, jezeli:

1) uczen popehia czyny o znamionach przestepstwa;

2) zachowanie ucznia ma demoralizujacy wplyw na innych uczniow;

3) uczen jest cztonkiem nieformalnych grup rowie$niczych, majacych destrukcyjny
wplyw na zycie szkoty;

4) uczen narusza godno$¢ i nietykalnos$¢ osobistg nauczycieli i uczniow;

5) uczen sam stat si¢ ofiarg przemocy, wykorzystywania ze strony srodowiska szkolnego;

6) uczen nie uznaje autorytetu nauczycieli i Dyrektora Szkoty.

§ 97

1. Szkota okres$la warunki pobytu zapewniajace uczniom bezpieczenstwo, ochrong przed
przemoca, uzaleznieniami, demoralizacja oraz innymi przejawami patologii spotecznej.
2. Warunki okreslajace zapewnienie bezpieczenstwa uczniom opisane s3 w
poszczegolnych rozdziatach Statutu Szkoly zgodnie z zagadnieniami tematycznymi.
3. Szkota podejmuje kroki zmierzajace do ochrony ucznia przed agresja i przemoca w
szczegblnosci poprzez:
1) reagowanie na kazdy jej przejaw;
2) przeprowadzanie lekcji wychowawczych o tematyce agres;ji;
3) aktywne dyzurowanie nauczycieli podczas przerw migdzylekcyjnych;
4) udzial nauczycieli w szkoleniach podnoszacych ich umiejetnosci wychowawcze
5) stosowanie metod relaksacji w edukacji wczesnoszkolnej;

6) wspotprace z Policja, Sadem i PPP;



7) pedagogizacje rodzicoOw.

5. W przypadkach zagrozenia bezpieczenstwa, zdrowia lub zycia ucznia kazdy pracownik
szkoty, ktory jest uczestnikiem takiego zdarzenia niezwlocznie powiadamia Dyrektora
Szkoty oraz wciela w zycie odpowiednie wewnatrzszkolne procedury.

6. Jezeli dyrektor szkoty bedzie zmuszony odwotac lub przerwaé zajecia z winy uczniow
(wszelkie sytuacje zagrazajace bezpieczenstwu), uczniowie beda zobowigzani nadrobic
stracone zajecia w dniu ustawowo wolnym od nauki, wyznaczonym przez dyrekcje.

7. W przypadkach, ktére dotycza zachowan: ucznia lub z udzialem ucznia 1 opisane sg w
przepisach wyzszego rz¢du migdzy innymi w Ustawie z dnia 26 pazdziernika 1982 roku
0 postepowaniu w sprawach nieletnich, Ustawie z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta
Nauczyciela, Ustawie z dnia 7 wrze$nia 1991 roku o systemie o$wiaty i/lub innych
aktach prawnych, szkota powiadamia Policj¢, Sad Rodzinny oraz inne organy
administracji publicznej stosownie do rodzaju sprawy.

8. Ochrona przed uzaleznieniami, demoralizacja opiera si¢ na:

1) diagnozie zagrozen uzaleznieniami i demoralizacjg;

2) realizacji zaje¢ profilaktycznych w ramach Programu profilaktyki Szkoty Podstawowej
w Siostrzytowie, a w tym realizacji programdw profilaktycznych wskazanych dla
aktualnych problemoéw uczniow;

3) dzialalnosci Swietlicy;

4) pedagogizacji rodzicow, zgodnej z harmonogramem;

5) $cistej wspotpracy z domem rodzinnym;

6) systematycznych kontaktach z Policja, Sagdem i PPP;
7) wzbogacaniu kadry pedagogicznej w szeroka wiedze dotyczaca profilaktyki na

szkoleniach i kursach;

8) stalej kontroli i analizie frekwencji wszystkich uczniow;

9) dziatalnosci Zespotow Nauczycielskich;

10) monitorowaniu terenu szkoly ze szczegdlnym naciskiem na kontrole pobytu 0sob
nieupowaznionych;

11) zapewnianie uczniom racjonalnego sp¢dzania wolnego czasu w ramach zajegé

pozalekcyjnych



ROZDZIAL VIII
RODZICE

§98

1. Rodzice sg zobowigzani do:
1) dopetnienia czynno$ci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka w wieku 6 lat do
przedszkola lub oddziatu przedszkolnego zorganizowanego w szkole podstawowej;

2) dopelnienia czynnosci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka podlegajacego obowiazkowi
szkolnemu do szkoty;

3) rodzice dziecka pigcioletniego, szescioletniego ubiegajacy si¢ o miejsce w oddziale
przedszkolnym lub w klasie I zobowigzani sa dopetni¢ wszelkie formalnosci wynikajace
z zasad elektronicznego systemu rekrutacji w tym ztozy¢ stosowne dokumenty w
sekretariacie szkoty

4) zapewnienia regularnego ucz¢szczania dziecka na zajecia szkolne - przez niespetnienie
tego obowigzku rozumie si¢ nieusprawiedliwiong nieobecno$¢ w okresie jednego
miesigca na co najmniej 50% obowigzkowych zaje¢;

5) zapewnienia warunkéw umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zajec;

6) informowania, w terminie do 30 wrzes$nia kazdego roku, Dyrektora Szkoty, w obwodzie
ktorej dziecko mieszka o realizacji obowigzku szkolnego i rocznego przygotowania
przedszkolnego dzieci w sposob okreslony w przepisach o§wiatowych;

7) zapewnienia dziecku realizujgcemu obowigzek szkolny poza szkotg, warunkow nauki

okreslonych w zezwoleniu.
§99

1. Rodzice majg prawo do:
1) znajomosci zadan i zamierzen dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych w klasie
i szkole;
2) znajomosci przepisow dotyczacych Wewnatrzszkolnego Oceniania;
3) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia dzieci;
4) wyrazania i przekazywania organom sprawujacym nadzor pedagogiczny opinii na temat
Szkoty.



§100

Rodzice zobowigzani sg do usprawiedliwienia nieobecno$ci dziecka:

1) pisemnie, przez dziennik elektroniczny lub sms nast¢pnego dnia po okresie

nieobecnosci, najpozniej do najblizszej godziny z wychowawca.

2) jezeli nieobecnos¢ ucznia trwata dtuzej niz 14 dni przedstawione usprawiedliwienie

powinno by¢ wystawione przez lekarza.

3) usprawiedliwienie nieobecnosci ma forme pisemng (na kartce) zawiera imie¢ i nazwisko

4)

5)

6)

6.

ucznia, date badz przedziat czasowy nieobecnosci i czytelny podpis rodzica lub poprzez
wpis w dzienniku elektronicznym albo sms;

wychowawca klasy potwierdza usprawiedliwienie nieobecnosci odpowiednim wpisem
w dzienniku lekcyjnym;

wychowawca klasy przechowuje usprawiedliwienie w dokumentacji wychowawcy
klasowego do zakonczenia roku szkolnego (do 31 sierpnia danego roku).

rodzice chcac zwolni¢ ucznia z zaje¢ lekcyjnych, zobowigzani sa do pisemnego
zwolnienia, ktore zawiera: imi¢ 1 nazwisko ucznia, date zwolnienia oraz przedziat
czasowy zwolnienia, czytelny podpis rodzica.

Nauczyciel zwalniajacy ucznia przekazuje zwolnienie nastgpnego dnia wychowawcy
klasy, ktory przechowuje zwolnienie ucznia w dokumentacji wychowawcy klasowego
do zakonczenia roku szkolnego (31 sierpnia danego roku).

Prosba rodzica przekazana ustnie lub telefonicznie jest podstawg do zwolnienia.
Rodzice sg zobowigzani do przekazania nauczycielowi wychowania fizycznego
pisemnej informacji o przeciwwskazaniach zdrowotnych do wykonywania okreslonego
typu ¢wiczen, jezeli takie przeciwwskazania wystepuja.

Szkota oczekuje od rodzicow wspétpracy w zakresie nauczania, wychowania
i profilaktyki w odniesieniu do wtasnych dzieci i uczniéw catej szkoty oraz wspierania
szkoly w jej dzialaniach wychowawczych 1 opiekunczych, kontaktowania si¢ z
wychowawcg klasy w celu uzyskania biezacych informacji dotyczacych zachowania,
frekwencji i postgpow w nauce swojego dziecka.

W ramach wspotpracy ze szkolg rodzice maja prawo do:

1) kontaktow z wychowawca klasy i nauczycielami,

2) porad logopedy szkolnego,

3) wystepowania z inicjatywami wzbogacajacymi zycie Szkoty,

4)

wyrazania opinii dotyczacych funkcjonowania Szkoty bezposrednio lub za
posrednictwem swych reprezentantow.



Zatwierdzony uchwatg nr 5/2017/2018 Rady Pedagogicznej Szkoty Podstawowej z dnia 30

listopada 2017 roku w sprawie zatwierdzenia Statutu Szkoty.



